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 خلاصه ای از مقالات ارائه شده در مجلات علمی

 محل انتشار مقاله عنوان مقاله ردیف
تعداد 

 مولفين
 سال نشر نام نشریه مولفان مرتبه عضو در بين مولفين

یه
شر

ه ن
مار

ش
 (V

o
lu

m
e
)

ه  
فح

 ص
ره

ما
ش

وع
شر

 

1 

بررسی علل افت انگيزش تحصيلی از دیدگاه 

دانش آموزان دوره پيش دانشگاهی با توجه به 

 جنسيت و زمينه های خانوادگی آن ها

 اصلی 2 تهران
عبدالمحمد 

 طاهری
 1390 فناوری آموزش

ت 
دا

تن
مس

ت
اس

د 
جو

مو
 

" 

2 

بررسی رابطه کارآفرینی سازمانی با خلاقيت 

در سازمان فنی و حرفه ای شهرستان 

 گچساران

 اصلی 3 مرودشت
عبدالمحمد 

 طاهری

فصلنامه رهيافتی نو در 

 مدیریت آموزشی
1389 " " 

3 
بررسی رابطه بين التزام شغلی با خلاقيت و 

 تعهد سازمانی
 اصلی 3 مرودشت

عبدالمحمد 

 طاهری

فصلنامه رهيافتی نو در 

 مدیریت آموزشی
1390 " " 

4 

سنجش الگوی مفهومی مدیریت بهره وری از 

دیدگاه کارکنان سازمان آموزش و پرورش 

 فارس

 اصلی 2 مرودشت
عبدالمحمد 

 طاهری

فصلنامه رهيافتی نو در 

 مدیریت آموزشی
1389 " " 

5 
رابطه بين سلامت سازمانی با استقرار مدیریت 

 محوریمدرسه 
 همکار دوم 3 مرودشت

عبدالمحمد 

 طاهری

فصلنامه رهيافتی نو در 

 مدیریت آموزشی
1390 " " 

6 

بررسی تاثير مولفه های اضطراب و نگرش 

ریاضی بر پيشرفت تحصيلی دانش آموزان 

 دبيرستانی در درس ریاضی 

 همکار  3 تهران
عبدالمحمد 

 طاهری
 " " 1384 فصلنامه تعليم و تربيت 

7 
طراحی ، توسعه و کاربرد الگویی جهت 

ارزشيابی از تشکيلات مردمی در آموزش و 
 " " 1384فصلنامه فرهنگ عبدالمحمد  اصلی  1 تهران
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 مشارکت  طاهری پرورش شهر تهران

8 

A survey on the relation 

between social support and 

mental health in students 

Shahid Rajaee University 

 همکار 2 
عبدالمحمد 

 طاهری

Social and 
behavioral sciences 

(Elsevier) 
2012 " " 

9 

 نگرش و اضطراب های مولفه تاثير بررسی

 آموزان دانش تحصيلی پيشرفت بر ریاضی

  ریاضی درس در دبيرستانی

 همکار 3 تهران
 عبدالمحمد

 فصلنامه تعليم و تربيت طاهری

تابستان 

1384 
" " 

10 

 کاربرد سهولت بر اینترنت پيچيدگی رابطه

 بين  در اینترنت شده ادراک سودمندی و

 مدارس مدیران
 همکار 3 مرودشت

عبدالمحمد 

 طاهری

فصلنامه رهيافتی نو در 

 مدیریت آموزشی
 " " 1390پایيز 

11 

Effects of the Instruction of 

Learning Techniques Based on 

the Idea of Meta-Cognition on 

Increasing Achievement 

Motivation and Academic 

Achievement of Sixth-Grade 

Students of Elementary School 

in Bavanatin the 2012-2013 

Academic Year: Short 

Communication 

Journal of 
Applied 

Science and 
Agriculture 

 همکار 3

جهانگير 

 -مهرافشا

سعيد شایگان 

 -دوست

لمحمد عبدا

 طاهری

 
8(7) 

December 
2013, Pages: 
1503-1507 

" " 
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12 

The study of the relationship 

between knowledge 

management and 

organizational Development 

among faculty members of 

Firozabad Open University 

 
 Journal of 

Business and 
Economic 

Management 

 اصلی 1
عبدالمحمد 

 طاهری
 

 
 2(6): 097-

104, 
September 

2014 
 ــــــــــــ
 Accepted 

1st July, 
2014 

" " 

13 

The effect of Managers on 

organizational health Primary 

schools four areas of 

education Shiraz in 2013 

Advances in 
Environment

al Biology 
 اصلی 1

عبدالمحمد 

 طاهری
 

9(3) 

September 

2014, Pages: 

361-368 
 ــــــــــــ
Accepted 25 

August 2014 

Available 
online 15 

September 

2014 

" " 

14 

Strategic Human Resource 

Management in the Public 

Service 

ADVANCES IN 
ENVIRONME

NTAL 
BIOLOGY 

 همکار 2

 ناجی رئوفی

عبدالمحمد 

 طاهری

 Date: 
10/15/2014 

" " 

15 

Effect Smart effectiveness of 

schools the creativity and 

speed of learning Fifth grade 

girls in science class 2013-2014 

years of Marvdasht 

International 
Journal of 

Current Life 
Sciences 

 همکار 3

شهدخت 

 -مرادپور

جهانگير 

 -مهرافشا

عبدالمحمد 

 طاهری

 

Manuscri
pt 

Number: 
IJCLS –

2266/201
4 

" " 

16 
دانش و هوش  تیریمد نيرابطه ب یبررس

 تیریجهت ارتقاءمد ییوارائه الگو یسازمان
 اصلی 1 مرودشت

عبدالمحمد 

 یطاهر
فصلنامه رهيافتی نو در 

 مدیریت آموزشی
 " " 1392پایيز 
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آموزش  4 هيناح رانيدب نيدانش در ب

 92-91 رازيوپرورش ش

17 

 تيبا خلاق یالترام شغل نيرابطه ب یبررس
مدارس متوسطه  رانيدب یو تعهد سازمان

 شهرستان فسا
 همکار 3 مرودشت

عبدالمحمد 
 -یطاهر

 دمسعوديس
عباس  -یديس
 اندهيم یوسفی

فصلنامه رهيافتی نو در 

 مدیریت آموزشی
 " " 1392پایيز 

18 
رابطه استفاده مدیر از انواع قدرت با 

 همکار 3 مرودشت تعهد سازمانی دبيراناثربخشی و 

عبدالرضا 
 -طهماسبی

عبدالمحمد 
 -طاهری

 عباداله احمدی

فصلنامه رهيافتی نو در 

 مدیریت آموزشی
 " " 1393پایيز 

19 

 آن تأثير و مدارس در آموزشی دموکراسی
 اجتماعی و انتقادی تفکر مهارت رشد بر

 اول متوسطه دوره آموزان دانش
دانشگاه پيام نور 

 تهران
 همکار 3

 -عباس قلتاش
عبدالمحمد 

 -طاهری
 فاطمه مراحل

  علمی فصلنامه دو

 اجتماعی شناخت پژوهشی

پایيز و 

زمستان 

1393  

" " 

20 

The analysis of economic 

factors-social associated with 

men's violence against women 

in the family 

 اصلی 2 ترکيه

عبدالمحمد 

 -طاهری

محمد 

 شعبانی

American journal of 
scientific research 

25.8.2015   

21 

 گروه های مدیران عملکرد مقایسه

 گانه مهارتهای سه نظر از دانشگاه آموزشی

 مدیریتی

 همکار 3 مرودشت

نورجهان 

 -خضری

 عبدالمحمد

 -طاهری

محمد جمال 

 در نو رهيافتی فصلنامه

 آموزشی مدیریت
   94تابستان 
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 زاده

22 

The study of the relationship 

between knowledge 

management and 

organizational development 

among faculty members of 

Fasa open university 

 اصلی 1 

 عبدالمحمد

 طاهری

Indian Journal of 
Fundamental and 

Applied Life 
Sciences 

2014   

23 

 با والدین پروری فرزند های سبک ی رابطه

 شغلی مسير و تحصيلی موفقيت

 در شيراز پزشکی علوم دانشگاه دانشجویان

 1392-93  تحصيلی سال

دانشگاه علوم 

 همکار 2 پزشکی شيراز

زهرا زاهد 

 -زاهدانی

 عبدالمحمد

 طاهری

 مجله علمی پژوهشی مدیا
ISSN 2228-5113 

10/2/93 

-118شماره: 

 پ 803/9

  

24 
 بر آن تاثير و خانواده اهميت و جایگاه

 پروری فرزند های شيوه

دانشگاه علوم 

 همکار 2 پزشکی شيراز

زهرا زاهد 

 -زاهدانی

 عبدالمحمد

 طاهری

 مجله علمی پژوهشی مدیا
ISSN 2228-5113 

13/2/93 

-130شماره: 

 پ 803/9

  

25 

The effects of social networks 

(Face book, Viber, lines) on 

religious aspects of eighth 

grade girls in the city of Shiraz 

in academic year 2014-2015 

 -کوپنهاگن

 دانمارک
 همکار 2

فروزان 

-فرجی

عبدالمحمد 

 طاهری

Educational 

Research Journal 

Issun: 0091-2099 

2015;Vol. 

3 (38‐46) 

14/11/

2015 
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26 

Evaluation the Performance of 

Transferring Teachers from 

High School to Primary School 

in Terms of Stress Among 

Teachers of the Four Regions 

of Education of Shiraz in 2014-

2015 

 -کوپنهاگن

 دانمارک
 همکار 2

ژاله 

-طهماسبی

عبدالمحمد 

 طاهری

Educational 

Research Journal 

Issun: 0091-2099 

2015;Vol. 

1 (10-18) 

14/11/

2015 

23/9/94 

  

27 

Different Types of Sexual 

Harassment in Society and its 

Relationship with Level of 

Sexual Norm Acceptance and 

Presence in Public Places (Case 

study: Female College 

Students in Islamic Azad 

University, Shiraz Branch) 

European 

Online 

Journal of 

Natural and 

Social 

Sciences 

 اصلی 1

 عبدالمحمد

 طاهری

Journal of Natural 
and Social Sciences 
Vol.4, No.4 pp. 882-

890 
ISSN 1805-3602 

20/10/2015   

28 
Analysis of Gender of Identity 

and Empowerment 

Internationa

l Research 

Journal of 

Finance and 

Economics 

 همکار 3

نجف 

طهماسبی 

-پور

عبدالمحمد 

-طاهری

محمد 

 شعبانی

Issun: 

1450-2887 

 70-59صفحه: 

موضوع: 

142 

 2015نوامبر 

20/8/94 
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29 

 با بلوم بندی طبقه شناختی حيطه مقایسة

 تجربی علوم کتاب در 2011 تيمز آزمون

 89-90 سال راهنمایی سوم پایه

 _ علمی نشریه

 پژوهشی

 فنـــاوری

 آمــــوزش

 اصلی 3

 عبدالمحمد

 نجف طاهری،

 طهماسبی

 معصومه و پور

 صادقی

 کهمينی

دانشگاه تربيت دبير 

 شهيد رجایی تهران

19/10/93مقاله:    دریافت   

28/10/94پذیرش نهایی:       

http: //jte.srttu.edu 

ISSN: 2345 – 5462 

 ،10 جــلـد

 ،3 شــمـاره

 ،1395 بهار

 179 صص

 190 تا

  

30 
 رفتار و کاری زندگی کيفيت بين رابطه

 کارآفرینی کارکنان با سازمانی شهروندی

مجله رهيافتی نو 

در مدیریت 

 آموزشی

 همکار 2

علی 

-شکرالهی

عبدالمحمد 

 طاهری

 دانشگاه آزاد مرودشت

-4شماره –سال ششم 

 -24پياپی -94زمستان 

 129-152صفحات:

Issun:2008-6369 

تاریخ 

 26/5/93دریافت:

تاریخ 

 28/2/94پذیرش:

  

31 

The role of happiness 

components in educational 

performance and self-esteem 

in primary high school's female 

students of Shiraz Education 

district 4 in the academic year 

1394-1395 

Bulletin de 

la Société 

Royale des 

Sciences de 

liège 

 اصلی 2

سيما 

 -زارعيان

عبدالمحمد 

 طاهری

Vol. 86, special 

edition, 2017, p. 

259 – 270 

Issun:  0037-9565 

E Issun: 1783-

5720 

2017   

http://jte.srttu.edu/
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32 

COMPARISON ANALYSIS OF 

THE FACTORS INFLUENCING 

ACADEMIC ENTREPRENEURIAL 

BEHAVIOR AMONG THE 

STUDENTS OF SHAHID RAJAEE 

TEACHER TRAINING 

UNIVERSITY AND FARHANGIYA 

UNIVERSITY OF TEHRAN 

Internationa

l journal of 

Life Science 

and Pharma 

Research 

 اصلی 2

نجف 

طهماسبی 

 -پور

عبدالمحمد 

 طاهری

VOL 7/ ISSUE 

2/APRIL 2017 

ISSN 2250-0480 

 40-45صفحات: 

2017   

33 

بر سلامت فکری و بهره  یعدالت سازمان

کارکنان اداره کل سازمان  یوری سازمان

 فارس کشاورزی جهاد

- یفصلنامه علم

دانش  یتخصص

 فارس یانتظام

 اصلی 2

اعظم 

-رحمانی

عبدالمحمد 

 طاهری

 یتخصص- یفصلنامه علم

 فارس یدانش انتظام

چهارم، شماره  سال

 1396 زیيچهاردهم، پا

1396 
چهارد

 هم

127- 

152 

34 

A Review for Studying the 

Effect of Technical and 

Vocational Role in Creating 

Employment and 

Reinforcement of Graduates 

Entrepreneurship Case Study 

(Shiraz Bahonar Technical and 

Vocational Center) 

World 

Journal of 

Social 

Science 

Research 

 اصلی 2

 نجف

طهماسبی 

 -پور

عبدالمحمد 

 طاهری

World Journal of 

Social Science 

Research 

ISSN 2375-9747 

(Print) ISSN 2332-

5534 (Online) 

Vol. 5, No. 3, 2018 

2018 

ISSN 

2375

-

9747 

212-

224 
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35 

 یانسان یروين یور بر بهره یارگونوم ريتأث

آموزش و  کی هيکارکنان ناح نيدر ب

 رازيپرورش شهر ش

 تیریمجله مد

 ريفراگ
 اصلی 2

محبوبه بصير 

 -زاده

عبدالمحمد 

 طاهری

 ريفراگ تیریمجله مد

 - 105:(  2)  1؛  1394

113 

1394 2 
105- 

113 

36 

The Effect of Informal Training 

in Cultural Clubs on Social 

Growth and 

Progress and Citizenship 

Culture of Citizens in Shiraz, 

Iran 

مجله دانشگاه 

 علوم پزشکی

Interdiscip J 

Virtual Learn 

Med Sci.. 

 اصلی 2

صدیقه 

 -یوسفی

عبدالمحمد 

 طاهری

Interdiscip J Virtual 

Learn Med Sci. 2017 

December; 8(4):e57752. 
2017 4  

37 

در رابطه  یحرفه ا اخلاق یا نقش واسطه

 یکار یزندگ تيفيو ک یبا جو سازمان

 رازيش 2منطقه  یشهردار کارکنان

 اصلی 2 مدیریت شهری

نجف 

طهماسبی 

 -پور

عبدالمحمد 

 طاهری

 مدیریت شهری

 -48شماره 

No.48 Autumn 

2017 

1396   

38 

نقش فرهنگ مدرسه بر انگيزه پيشرفت و 

عزت نفس دانش آموزان دخترمقطع دوم 

 متوسطه

 تیریمجله مد

 ريفراگ
 اصلی 2

فاطمه حسين 

 -زاده خنجی

عبدالمحمد 

 طاهری

 ريفراگ تیریمجله مد

 ، 2، سال 1شماره 
1395 2 

105- 

113 

نجف  اصلی 2 فناوری آموزشآن با  یها و مولفه یجانيرابطه هوش ه 39

طهماسبی 
   1396 فناوری آموزش
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 یاديدانش آموزان المپ یعلائم اضطراب

 کشور

 -پور

عبدالمحمد 

 طاهری

ISSN: 2345 – 5462 

، 1 ، شماره12، جلد 1396پاییز 

 4- 1ص ص 

40 

The Effect of Human Resource 

Empowerment 

on Organizational 

Effectiveness 

Shiraz 

Journal of 

System 

Managemen

t 

 اصلی 2

نوشين 

-قادری

عبدالمحمد 

 طاهری

Vol 3, No. 4, Ser. 12 

(Year 2015), 081-
094 

2015   

41 
Organizational Silence and 

Occupational Burnout with Job 

Performance   

Shiraz 

Journal of 

System 

Managemen

t 

 اصلی 2

وارث پاک 

سيرت, 

عبدالمحمد 

 طاهری

Vol 4, No. 4, Ser. 

16 (2016), 039-

050 

2016   

42 
The Pathology of 

Championship Sport at the 

Ministry of Sport and Youth 

Shiraz 

Journal of 

System 

Managemen

t 

 اصلی 3

عليرضا 

حيدرپناه، 

عبدالمحمد 

طاهری، 

عليرضا 

 قاسمی زاد

ISSN: 2322-2301 

Online ISSN: 

2538-1571 

2019   

43 
The Identify and prioritize 

organizational 

entrepreneurship strategies 

Shiraz 

Journal of 

System 

 اصلی 3
عيسی دهانی، 

عبدالمحمد 

طاهری، 

ISSN: 2322-2301 

Online ISSN: 

2019   
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which affect the creativity and 

perception of students' 

abilities in Iranshahr 

Managemen

t 

عليرضا 

 قاسمی زاد

2538-1571 

44 

 یعملکرد فرمانده یابیارز یالگو یطراح

استان بوشهر براساس شاخص   یابانیدر

 یسازمان یمدل تعال  یها
 همکار 3 

 یمحمدموس
، یديخورش

عبدالمحمد 
، یطاهر

 یقاسم رضايعل
 زاد

    

45 

بررسی علل بازدارنده اجرای مدیریت 

غيرمتمرکز در ادارات آموزش و پرورش 

شهرستان های غرب استان اصفهان با 

 رویکرد نظریه داده بنياد

 -مجله علی

پژوهشی توسعه 

آموزش جندی 

 شاپور

 همکار 3

 ،یاتياحمد ب
 یقاسم رضايعل

زاد، 
عبدالمحمد 

 یطاهر

   1398 98سال دهم، ویژه نامه 

46 

شناسایی و اولویت بندی عوامل موثر در 

های غير متمرکز مدیران  تصميم گيری

 آموزش و پرورش

فصلنامه رهيافتی 

 نو 
 همکار 3

احمد بياتی، 
عليرضا قاسمی 

زاد، 
عبدالمحمد 

 طاهری

 کد مقاله
JEDU-2004-4915 

1399   

47 

طراحی الگوی کارآمد مدیریت ارتباط با 

مشتریان بر عملکرد اقتصادی و سلامت 

 نظام مالی بانک صادرات ایران

فصلنامه نظارت و 

 بازرسی
 همکار 3

عرفان دلروز، 
عبدالمحمد 

طاهری، 
 عبدالله نعامی

 کد مقاله

SI-2107-1114(R1) 
1400   

48 
طراحی الگوی کارآمد مدیریت ارتباط با 

 مشتریان اقتصادی در بانک صادرات ایران

فصلنامه تخصصی 

علوم اجتماعی 

دانشگاه آزاد 

 همکار 3

عرفان دلروز، 
عبدالمحمد 

 ،یطاهر
 یعبدالله نعام

 1398   
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اسلامی واحد 

 شوشتر

49 

Comparison of the effect of 

conceptual Map and 

Traditional Instruction on 

Cognitive Learning Levels in 

the Course of Thinking and 

Media Literacy 

Iranian 
Journal of 

Learning and 
Memory 

 همکار 4

نبی اله ملک 
زاده، عليرضا 
قاسمی زاد، 
عبدالمحمد 
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1 

The investing of relationship between 
religious attitude (intrinsic and and 

extrinsic) with depression in the university 
students 

 عبدالمحمد طاهری همکار 2 آنتاليا -ترکيه 

Social and 
behavioral 

sciences 
World 

conference on 
psychology , 
conselling & 

guidance 

2011 
ت

اس
د 

جو
مو

ت 
دا

تن
مس

 
" 

2 

بررسی و مقایسه تأثير آموزش به روش بارش مغزی با 

روش معمول تدریس بر روی پيشرفت تحصيلی و نگرش 

 دانش آموزان در مبحث شيمی محلول ها

 همکار سوم 4 زنجان

 کرمی عليرضا

 کلثوم -گزافی

 عبدالمحمد -حاتمی

 زمانی اکرم -طاهری

کنفرانس آموزش 

 شيمی
1390 " " 

3 

Survey of required infrastructure for web-
based management of civil projects by 

introducing a suggestive model 

 عبدالمحمد طاهری همکار 2 آنتاليا

ISI 
Conference on 

machine 
learning & 
computing 

2011 " " 

4 

Suggestive algorithms for showing 
feasibility of applying it tools in   e-

management of project 

 عبدالمحمد طاهری همکار 2 اسپانيا

Conference on 
education & 
management 
technology 

2011 " " 

5 

Presentation of suggestive algorithms to 
virtual-making and web-based 

management of provisions element in 
process of developmental 

 Conference on عبدالمحمد طاهری همکار 2 اسپانيا
machine vision 

2010 " " 

6 
نقش مدیریت دانش در مدیریت تحول و نوآوری در 

 دانشگاهها
 عبدالمحمد طاهری اصلی  3 فيروزآباد -همایش ملی 

همایش ملی تحول 

و نوآوری در 

آموزش مدیریت 

 عالی

1390 " " 
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7 
مدیریت بر مبنای الگوی مشارکت و نقش آن در تحول 

 اداری
 عبدالمحمد طاهری اصلی 2 فيروزآباد -همایش ملی 

همایش ملی تحول 

و نوآوری در 

مدیریت آموزش 

 عالی

1390 " " 

8 
مدیریت تحول در سازمان های بزرگ بر اساس یافته های 

 آزمون شده 
 عبدالمحمد طاهری همکار 2 فيروزآباد -همایش ملی 

همایش ملی تحول 

و نوآوری در 

مدیریت آموزش 

 عالی

1390 " " 

 عبدالمحمد طاهری اصلی 2 فيروزآباد -همایش ملی  بررسی چالشهای تربيتی فراوری نظام آموزشی 9

همایش ملی تحول 

و نوآوری در 

مدیریت آموزش 

 عالی

1390 " " 

10 
دین با تاکيد بر علوم انسانی در بازنگری موضوع علم و 

 مدیریت آموزش عالی
 عبدالمحمد طاهری همکار 2 فيروزآباد -همایش ملی 

همایش ملی تحول 

و نوآوری در 

مدیریت آموزش 

 عالی

1390 " " 

 عبدالمحمد طاهری همکار 2 فيروزآباد -همایش ملی  نگرشی بر مدیریت و رهبری تحول در عصر کنونی 11

همایش ملی تحول 

و نوآوری در 

مدیریت آموزش 

 عالی

1390 " " 

12 
Relationship between organizational 

healths of middle school at shiraz city with 
the establishment of school . . . 

همایش بين المللی 

 ترکيه
 عبدالمحمد طاهری اصلی  2

3RD 
international 

conference on 
new trends in 
education and 

their 
implications 

2012 " " 
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13 

تحليل محتوای کتاب علوم تجربی پایه سوم 

راهنمایی بر اساس حيطه شناختی بلوم و مقایسه با 

 2007حيطه شناختی آزمون تيمز 

 عبدالمحمد طاهری اصلی 2 همایش ملی آموزش
دانشگاه  –تهران 

 شهيد رجایی

اردیبهشت  27

 1391ماه 
" " 

 رابطه بين فرهنگ سازمانی و مدیریت دانش 14
همایش ملی 

 حسابداری و مدیریت
 عبدالمحمد طاهری اصلی 2

 –شهرستان نور 

دانشگاه آزاد 

 اسلامی

 28و  27

اردیبهشت 

1391 

" " 

 عبدالمحمد طاهری اصلی 1 همایش ملی بررسی نقش آموزش و پرورش در توسعه 15
سازمان  –تهران 

 برنامه و بودجه 

 23لغایت  21

 1377مهرماه 
" " 

16 
بررسی نقش رسانه های ارتباط جمعی در گسترش 

 معنویت در ورزش
 " " 77فروردین  تهران  عبدالمحمد طاهری اصلی 1 همایش ملی

17 
بررسی نقش نيازها و انتظارات معلمين از سيستم 

 پرورشآموزشی آموزش و 
 " " 76اردیبهشت  تهران عبدالمحمد طاهری اصلی 1 همایش ملی

18 Development of education in the 
Islamic republic of iran 

 " 2005 دبی عبدالمحمد طاهری اصلی 1 کنفرانس بين المللی
" 

 

19 

موانع توسعه و راهکارهای نهادی کردن پژوهشهای 

ریزی و سياستگزاری ) بنيادی و راهبردی در برنامه 

 سازمان صدا و سيما(

 " " 31/3/78 تهران عبدالمحمد طاهری اصلی 1 همایش ملی

20 

ارائه الگوریتم نوین مدیریتی با استفاده از ابزارهای 

 فناوری اطلاعات تحت وب المان ارتباطات 
 عبدالمحمد طاهری همکار 3 همایش ملی 

دانشگاه آزاد 

 اسلامی نجف آباد 
1390 " " 
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21 

Web application for virtual- making of 
cost domain in process of civil- project 

E-management by suggestive 
algorithms 

 عبدالمحمد طاهری  اصلی 2 ملی همایش
دانشگاه آزاد 

 اسلامی نجف آباد 
1390 " " 

22 

همایش ملی آموزش مدیران خلاق و نوآور ضرورت 

 اساسی سازمان های آموزشی 
دانشگاه آزاد واحد  طاهری عبدالمحمد اصلی  1 ملی همایش

 تنکابن

27-28/2/91 " " 

23 

 معنوی فرهنگی ميراث پذیری جامعه رابطه بررسی

 ملی هویت با شيراز شهر جوانان
دانشگاه آزاد واحد  طاهری عبدالمحمد همکار 2 همایش بين المللی

 شيراز

16-15/6/91 " " 

24 
 ملی هویت گيری موثربرشکل عوامل بررسی

 شيراز آزاد دانشگاه دانشجویان
دانشگاه آزاد واحد  طاهری عبدالمحمد اصلی  2 همایش بين المللی

 شيراز

16-15/6/91 " " 

25 
 هویت گيری شکل بر دانشجویان ارزشی نظام تاثير

 ملی
دانشگاه آزاد واحد  طاهری عبدالمحمد اصلی  2 المللیهمایش بين 

 شيراز

16-15/6/91 " " 

26 

 ارزش گيری شکل بر ای ماهواره های تاثيربرنامه

 سال در شيراز آزاد دانشگاه دانشجویان ملی های

 علوم های دانشکده دانشجویان:  مطالعه مورد) 1391

 (مدیریت و اقتصاد و انسانی

دانشگاه آزاد واحد  طاهری عبدالمحمد همکار 2 همایش بين المللی

 شيراز

16-15/6/91 " " 

دانشگاه آزاد واحد  طاهری عبدالمحمد اصلی  2 همایش بين المللی ملی هویت حفظ در قومی هویت جایگاه و نقش 27

 شيراز

16-15/6/91 " " 

دانشگاه آزاد  طاهری عبدالمحمد اصلی  2 همایش ملی مدیران وری بهره و زمان مدیریت بين رابطه بررسی 28

 گچساران
19-" " 
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 18/11/91 1390 سال در شيراز شهر مخابرات شرکت

دانشگاه آزاد  طاهری عبدالمحمد همکار 2 همایش ملی راهکارها و ها چالش انسانی منابع توانمندسازی 29

 گچساران

19-

18/11/91 
" " 

30 
 -بررسی راهکارهای ارتقای مباحث مدیریت

 حسابداری و مهندسی صنایع در سازمان ها 
دانشگاه آزاد  طاهری عبدالمحمد همکار 3 همایش ملی

 گچساران

19-

18/11/91 
" " 

31 
 استراتژیک گاه تکيه انسانی منابع توانمندسازی

 سازمان
دانشگاه آزاد  طاهری عبدالمحمد همکار 2 همایش ملی

 گچساران

19-

18/11/91 
" " 

32 
 مدیران عملکرد بر گرا تحول رهبری سبک مقایسه

 فارس عالی آموزش مراکز

همایش ملی تحول و 

نوآوری در مدیریت 

 آموزش عالی

)با تاکيد بر ویژگی 

 های استان فارس(

 " " 9/12/91-10 دانشگاه آزاد لامرد طاهری عبدالمحمد اصلی  2

33 
 فنی سازمان در سازمانی خلاقيت با کارآفرینی رابطه

    ای حرفه و
 طاهری عبدالمحمد اصلی  2 همایش بين المللی

 المللی بين کنگره

 نگاری پيوست

دانشگاه  فرهنگی

 بوشهر

20/12/91 " " 
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34 
 رویکرد با زنان شناسی آسيب اجتماعی مبانی واکاوی

    طلاق به نسبت
 طاهری عبدالمحمد همکار 2 همایش بين المللی

 المللی بين کنگره

 نگاری پيوست

دانشگاه  فرهنگی

 بوشهر

 " " 1391 اسفند

همایش مجازی ره  طاهری عبدالمحمد همکار 2 همایش ملی جهانی شدن و نقش آموزش کارکنان در هزاره سوم 35

 آوران آموزش
1391 " " 

مجازی ره همایش  طاهری عبدالمحمد همکار 2 همایش ملی اهميت و نقش آموزش در توسعه اقتصادی 36

 آوران آموزش
1391 " " 

37 
Application of data envelopment 

analysis to efficiency measurement of 

fars gas company 

 " " sep/2013/1 بالی اندورنزی طاهری عبدالمحمد اصلی 3 المللی بين همایش

38 

 سرمایه بين رابطه بررسی همایش ملی آموزش:

 هنرستان هنرآموزان سازمانی کارآفرینی با اجتماعی

 شيراز 4 ناحيه کاردانش و فنی های

 شهيدرجایی  طاهری عبدالمحمد اصلی 2 ملی همایش

1392 

 اردیبهشت
" " 

39 

 سازمانی فرهنگ رابطه بررسی همایش ملی آموزش:

 ای حرفه و فنی سازمان در سازمانی کارآفرینی با

 89-90 تحصيلی سال در زاهدان شهرستان

 " " 25/2/92 شهيدرجایی  طاهری عبدالمحمد اصلی 2 ملی همایش

40 

 کارآفرینی با اجتماعی سرمایه بين رابطه بررسی

 کاردانش و فنی های هنرستان هنرآموزان سازمانی

 شيراز 4 ناحيه

 دانشگاه قم طاهری عبدالمحمد اصلی 2 ملیبين ال همایش

1392 

 شهریور
" " 
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41 
 مدیران وری بهره و زمان مدیریت بين رابطه بررسی

 1390 سال در شيراز شهر مخابرات شرکت

 استنادی پایگاه

 کشور کنفرانسهای

www.CIVILICA.com 

 طاهری عبدالمحمد اصلی 2

 استنادی پایگاه

 کشور کنفرانسهای
www.CIVILICA.

com 
 به مستقيم لينک

 : مقاله

http://www.ci
vilica.com/Pap

er-
IMIIMAIEO01-
IMIIMAIEO01_

151.html 

31/6/92 

24/9/2013 
" " 

 راهکارها و ها چالش انسانی منابع سازی توانمند 42
 استنادی پایگاه

 کشور کنفرانسهای

www.CIVILICA.com 

 طاهری عبدالمحمد همکار 2

 استنادی پایگاه

 کشور کنفرانسهای
www.CIVILICA.

com 
لينک مستقيم به 

 مقاله :

http://www.ci
vilica.com/Pap

er-
IMIIMAIEO01-
IMIIMAIEO01_

218.html 

31/6/92 

24/9/2013 
" " 

43 

ترویج فرهنگ خلاقيت و  همایش ملی آموزش:

نوآوری در محيط های آموزشی جهت پرورش افراد 

 کارآفرین

 " " 25/2/92 شهيدرجایی  طاهری عبدالمحمد اصلی 2 ملی همایش
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44 
ارتباط بين مهارت بکارگيری فن آوری اطلاعات و 

 توانمندی شغلی کارکنان آموزش و پرورش 

کنفرانس بين المللی 

مدیریت، کارآفرینی و 

 توسعه اقتصادی

 " " 22/6/92 دانشگاه قم طاهری عبدالمحمد همکار 3

45 

بررسی رابطه بکارگيری فن آوری اطلاعات و 

پرورش ناحيه  توانمندسازی شغلی کارکنان آموزش و

 1392شيراز در سال  4

کنفرانس بين المللی 

مدیریت، چالش ها و 

 راهکارها

 " " 5/10/92 شيراز طاهری عبدالمحمد همکار 3

46 

 هيجانی هوش و خودکارآمدی احساس رابطه بررسی

 استان گاز شرکت مدیران بين در شغلی فرسودگی با

 1391 سال در فارس

 بين کنفرانس اولين

  سياسی حماسه المللی

  اقتصادی حماسه و 

2 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 حقيقی مریم: همکار
 " " 24/11/92 دانشگاه آزاد رودهن

47 

 رفتار و کار محيط در معنویت بين رابطه بررسی

 شهرستان دبيرستانهای دبيران سازمانی شهروندی

   جهرم

 بين کنفرانس اولين

  سياسی حماسه المللی

  اقتصادی حماسه و

3 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 مریم: 1همکار

 حقيقی

نجف : 2همکار

 طهماسبی پور

 " " 24/11/92 دانشگاه آزاد رودهن

48 

بررسی تاثير سرمایه اجتماعی بر توانمندسازی 

کارکنانسازمان بنادر و دریانوردی )مطالعه موردی 

 اداره کل بندر و دریانوردی خرمشهر(

 بين کنفرانس اولين

  سياسی حماسه المللی

  اقتصادی حماسه و

3 
 همکار

 

 اصلی: ناجی رئوفی

عبدالمحمد : 1همکار

 طاهری

محمد : 2همکار

 قربانی

 " " 24/11/92 دانشگاه آزاد رودهن

49 
نقش آموزش های الکترونيکی در توانمندسازی منابع 

 انسانی سازمان 

 بين کنفرانس اولين

  سياسی حماسه المللی

  اقتصادی حماسه و

3 
 اصلی

 

 اصلی: ناجی رئوفی

عبدالمحمد : 1همکار

 طاهری

 " " 24/11/92 دانشگاه آزاد رودهن
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 علی قاهری: 2همکار

 
بررسی تاثير توانمندسازی کارکنان بر احساس 

 شادکامی آنان در سازمان بنادر و دریانوردی

 بين کنفرانس اولين

  سياسی حماسه المللی

  اقتصادی حماسه و

3 
 اصلی

 

 اصلی: ناجی رئوفی

عبدالمحمد : 1همکار

 طاهری

موسی : 2همکار

 پاداشی

 " " 24/11/92 دانشگاه آزاد رودهن

50 
نقش مدیریت دانش در توانمندسازی منابع انسانی 

 سازمان بنادر

 بين کنفرانس اولين

  سياسی حماسه المللی

  اقتصادی حماسه و

3 
 اصلی

 

 اصلی: ناجی رئوفی

عبدالمحمد : 1همکار

 طاهری

 سلگیرضا : 2همکار

 " " 24/11/92 دانشگاه آزاد رودهن

51 

 ،یادگيری سازمانی فرهنگ نوآوری، بين روابط بررسی

 تعدیل متغير اثر نيز و سازمان عملکرد و سازمانی

 مدل از استفاده با  آنها بر رهبری سبک کننده

 ساختاری معادلات

 و مدیریت ملی همایش

 حسابداری
2 

 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 حقيقی مریم: همکار

 نيرو پژوهشگاه

 تهران
1/12/92 " " 

52 

 هيجانی هوش و خودکارآمدی احساس رابطه بررسی

 سال در فارس استان گاز شرکت مدیران بين در

1391 

 و مدیریت ملی همایش

 حسابداری
2 

 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 حقيقی مریم: همکار

 نيرو پژوهشگاه

 تهران
1/12/92 " " 

53 
 یادگيری با محور دانش مدیریت بين رابطه بررسی

 فارس صنعتی های شهرک شرکت در نی سازما
 مدیریت ملی همایش

 دانش
2 

 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 حقيقی مریم: همکار

دانشگاه شهيد 

 بهشتی تهران
6/12/92 " " 

54 
 توانمندسازی و دانش مدیریت بين رابطه بررسی

 کارکنان
 مدیریت ملی همایش

 دانش
2 

 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 حقيقی مریم: همکار

دانشگاه شهيد 

 بهشتی تهران
6/12/92 " " 
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 ایران گاز انتقال عمليات پنج منطقه کاوی مورد

55 

 تعهد با وری بهره و ای حرفه اخلاق رابطه برسی

 اسلامی آزاد دانشگاه علمی هيأت اعضای سازمانی

 شيراز واحد

 ارزش ملی همایش اولين

 با اسلام متعالی های

 اخلاق بر تأکيد

2 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 حقيقی مریم: همکار

دانشگاه شهيد 

 رجایی تهران
7/12/92 " " 

56 

 ارزشيابی مدل براساس انشراح مبارکه سوره تحليل

 تربيتی منشور تدوین منظور به CIPPO سيستمی

 آموزش دستگاه مدیران استفاده جهت مدیریتی

 وپرورش

 ارزش ملی همایش اولين

 با اسلام متعالی های

 اخلاق بر تأکيد

1 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 

دانشگاه شهيد 

 رجایی تهران
7/12/92 " " 

57 

 با والدین پروری فرزند های سبک ی رابطه تعيين

 پيش دوره پسر آموزان نو اخلاقی رشد و خلاقيت

-92 تحصيلی درسال شيراز شهر 2 ناحيه دبستانی

1391 

 تربيت ملی همایش

 مدیریت و فرهنگی

 زندگی سبک

2 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 حقيقی مریم: همکار
 " " 14/12/92 دانشگاه آزاد آباده

58 

 کننده شرکت آموزان دانش شهروندی تربيت مقایسه

 مدارس پرورشی های فعاليت در کننده شرکت غير و

 شيراز دو ناحيه دخترانه راهنمایی

 تربيت ملی همایش

 مدیریت و فرهنگی

 زندگی سبک

1 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 
 " " 14/12/92 دانشگاه آزاد آباده

59 
 زنان فعال مشارکت های محدودیت و موانع بررسی

 توسعه امر در

 تربيت ملی همایش

 مدیریت و فرهنگی

 زندگی سبک

2 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 حقيقی مریم: همکار
 " " 14/12/92 دانشگاه آزاد آباده
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60 
 کيفيت به ارتقابخشی در مردمی های مشارکت نقش

 شهری زندگی

 تربيت ملی همایش

 مدیریت و فرهنگی

 زندگی سبک

2 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 حقيقی مریم: همکار
 " " 14/12/92 دانشگاه آزاد آباده

61 

 و اطلاعات آوری فن بکارگيری رابطه بررسی

 ناحيه پرورش و آموزش کارکنان شغلی توانمندسازی

 1392 سال در شيراز 4

 المللی بين کنفرانس

 و ها چالش مدیریت،

 راهکارها

 اصلی 2

 طاهری عبدالمحمد

 حميدرضا: همکار

 مشفقی

 " " 5/10/92 دانشگاه آزاد شيراز

62 
 نهج بر تأکيد با( ع) علی امام دیدگاه از اخلاقی تربيت

 البلاغه
کنگره بين المللی 

 فرهنگ و اندیشه دینی
 اصلی 2

 طاهری عبدالمحمد

سيده  جنان : همکار

 هاشميان

 " " 14/10/92 دانشگاه آزاد قم

63 
 فرهنگی، های فعاليت در دانشجویان شرکت تاثير

 آنان شادکامی بينی پيش بر تفریحی

هفتمين سمينار 

سراسری بهداشت روانی 

 دانشجویان

 همکار 2

 نجف طهماسبی پور

عبدالمحمد : همکار

 طاهری

دانشگاه صنعتی 

 اصفهان
21-22/2/93 " " 

64 
 شهرداری 22 منطقه در مردمی های مشارکت نقش

 تهران

 ای منطقه همایش

 شهرداری 22 منطقه

 تهران

1 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 

 شهرداری 22 منطقه

 تهران
29/10/89 " " 

65 

 طبقه سن، جنسيت، از اعم اثرگذار متغيرهای نقش

 به مجدد ورود در مخدر مواد نوع ، اجتماعی

 پرخطر رفتارهای

همایش منطقه ای 

بازپروری معتادین و 

مشکلات پس از بهبود 

 18در منطقه 

1 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 

 شهرداری 18 منطقه

 تهران
25/11/89 " " 

66 
 ساکن شهروندان تفریحی و ورزشی نيازهای ارزیابی

 تهران شهرداری 2 منطقه

 نقش ای منطقه همایش

 و سلامت در ورزش

 در شهروندان شادی

 شهرداری 2 منطقه

 تهران

1 
 اصلی

 

 طاهری عبدالمحمد

 

 شهرداری 18 منطقه

 تهران
24/11/89 " " 
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67 
ارتقای فرهنگی و توانمندسازی در پرتو مدیریت 

 اسلامی -ایرانی

نخستين کنفرانس ملی 

آینده پژوهی، مدیریت و 

 توسعه

 همکار 3

 -زهرا نورائی سالک

 -طاهره رهبر

 عبدالمحمد طاهری

مرکز توسعه  -شيراز

آموزش های نوین 

 ایران

22/7/93 " " 

68 

رابطه مدیریت دانش با سرمایه فکری و خلاقيت در 

بين مدیران دبيرستان های دخترانه )دوره اول( سال 

 92-93تحصيلی 

هفتمين همایش ملی و 

اولين همایش بين 

 المللی مدیریت دانش

 همکار 2
 –زهرا انوشه 

 عبدالمحمد طاهری

های مرکز همایش 

بين المللی شهيد 

 بهشتی تهران

29-28/11/93 " " 

69 
بررسی چگونگی آسيب شناسی منابع انسانی به روش 

در  IDEFمهندسی مجدد با استفاده از تکنيک 
 منطقه پنج عمليات انتقال گاز ایران

اولين کنفرانس ملی 

مدیریت و فناوری 

 اطلاعات و ارتباطات

 اصلی 2

 -عيدالمحمد طاهری
صادقی معصومه 

 کهمينی

پارک علم و فناوری 

 دانشگاه تهران
27/11/93 " " 

 هفته نامه ماه رویان عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران فرصت به تهدید تبدیل 70

 دیماه اول هفته

 2 شماره 1393

 4/ صفحه 

" " 

 جاده احيای مسير در افغانستان اقتصادی رشد 71
 روزنامه صمت عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران ابریشم

 20 پنجشنبه

 1394 فروردین

 آوریل 9 -

 شماره - 2015

 پياپی - 189

/ صفحه 1507

25 

" " 

 روزنامه آرمان عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران افغانستان با ایران روابط جدید فصل 72

 31 دوشنبه

 1394 فروردین

 آوریل 20 -

 شماره - 2015

صفحه  -2734

" " 
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16 

 روزنامه اعتماد عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران حمایت ایران دارد افغانستان نياز به 73

 31 دوشنبه

 1394 فروردین

 آوریل 20 -

سال  – 2015

 شماره-12

صفحه  -3224

16 

" " 

 فارس مرکز رادیو عبدالمحمد طاهری اصلی 1 رادیو مرکز فارس گفتمان رادیویی در خصوص ارزش های شهروندی 74

 93دی ماه 

خردادماه لغایت 

94 

" " 

75 

بررسی تاثير فعاليت های مکمل و فوق برنامه بر 

یادگيری ریاضی دانش آموزان دختر  پایه دوم 

 ابتدایی شهر هرات

هفتمين همایش ملی 

 آموزش
 اصلی 2

عبدالمحمد 

معصومه  -طاهری

 صادقی

دانشگاه شهيد 

 رجایی تهران
16/2/94 " " 

76 
 مرکزی دولت در طالبان ادغام ایران، خواست

 روزنامه اعتماد عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران است افغانستان

 خرداد 2 شنبه

 مه 23 - 1394

سال  – 2015

 شماره-12

صفحه  -3250

12 

" " 

77 

 پيشرفت انگيزه و روان سلامت بر دینی باورهای نقش

 3 ناحيه دانش و کار هنرستانهای دختر آموزان دانش

 93-94 تحصيلی سال شيراز

 اصلی 2 استانبول -ترکيه

عبدالمحمد 

محمد -طاهری

 شعبانی

 المللی بين کنفرانس

 و روانشناسی

 زندگی فرهنگ

5/6/1394 " " 
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78 
 خلاقيت و گيرنده یاد سازمان ی رابطه بررسی

 شيراز 4 ناحيه های دبيرستان مدیران
 همکار 2 استانبول -ترکيه

 -محمد شعبانی

 طاهری عبدالمحمد

 المللی بين کنفرانس

 در تحقيق و نوآوری

 انسانی علوم و هنر

5/6/1394 " " 

79 
 فنی های دانشکده و ها آموزشکده نقش واکاوی

 کارآفرینی روحيه وتقویت اشتغال درایجاد ای وحرفه
 اصلی 2 موسسه خوارزمی -شيراز

عبدالمحمد 

مریم  -طاهری

 حقيقی

 المللی بين کنفرانس

 خلاقيت کارآفرینی،

 نوآوری و

29/5/1394 " " 

80 
 بين سازمانی کارآفرینی اجرای در موثر عوامل بررسی

 ایران گاز ملی شرکت کارکنان
 اصلی 2 موسسه خوارزمی -شيراز

عبدالمحمد 

 هاجر-طاهری

 خواه هاشمی

 المللی بين کنفرانس

 خلاقيت کارآفرینی،

 نوآوری و

29/5/1394 " " 

81 
 با مرتبط اجتماعی – اقتصادی عوامل واکاوی

 خانواده در زنان عليه مردان خشونت
 اصلی 2 ترکيه

عبدالمحمد 

باقر  -طاهری

 حيدری

 المللی بين کنفرانس

 علوم در پژوهش

 اجتماعی و رفتاری

5/5/1394 " " 

82 

 روش به انسانی منابع شناسی آسيب چگونگی بررسی

 در IDEF تکنيک از استفاده با مجدد مهندسی

 ایران گاز انتقال عمليات پنج منطقه

 اصلی 2 تهران

 عيدالمحمد

 معصومه -طاهری

 کهمينی صادقی

 ملی کنفرانس اولين

 فناوری و مدیریت

 ارتباطات و اطلاعات

27/11/93 " " 

83 
 مدیریت پرتو در توانمندسازی و فرهنگی ارتقای

 اسلامی -ایرانی
 همکار 3 

 -سالک نورائی زهرا

 -رهبر طاهره

 طاهری عبدالمحمد

 کنفرانس نخستين

 پژوهی، آینده ملی

 توسعه و مدیریت

22/7/93 " " 

 موفقيت بر پایه مدیریت کليدی عوامل ارائه مدل 84

سازمانی در  نوآوری و هدف افزایش خلاقيت با دانش
 -هادی حيدری همکار 2 تهران

 همایش هفتمين

 همایش اولين و ملی
28/11/93 " " 
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 مدیریت المللی بين طاهری عبدالمحمد  1393نمایندگی های ایران خودرو شيراز در سال 

 دانش

85 
تاثير مولفه های مدیریت دانش بر عملکرد مدیران 

 )مطالعه موردی: گله دار فارس(
 اصلی 2 تهران

 عبدالمحمد

زهرا نورائی  -طاهری

 سالک

 همایش هفتمين

 همایش اولين و ملی

 مدیریت المللی بين

 دانش

28/11/93 " " 

86 

 و نظارت و ارزشيابی سبک بين رابطه ررسیب

 دبيران سازی توانمند با آموزشی های گروه راهنمایی

 91 سال در کهگيلویه شهرستان راهنمایی مقطع

 هنری و فرهنگی مجتمع

 و فرهنگ اداره فارابی

 شهرستان اسلامی ارشاد

 سرا صومعه

 اصلی 2

عبدالمحمد 

محمد -طاهری

 شعبانی

 المللی بين کنفرانس

حسابداری،مدیریت 

و نوآوری در کسب و 

 کار

29/6/1394 " " 

87 
 طالبان جدید هجوم

 چگونه؟ و چرا
 روزنامه شهرآرا عبدالمحمد طاهری اصلی 1 مشهد

 مهر 13 دوشنبه

 شماره - 1394

صفحه  -1812

7 

" " 

88 

 ادراک خودباوری، بر الکترونيک یادگيری تاثير

 علوم دانشگاه دانشجویان پيشرفت انگيزه و توانمندی

شيراز پزشکی    

سومين کنفرانس بين 

المللی مدیریت چالش 

 ها و راهکارها 

 همکار 2

 -فرحناز کرمی

 عبدالمحمد

 طاهری
 " " 13/12/1394 شيراز

89 

 ادراک خودباوری، بر الکترونيک یادگيری تاثير

 علوم دانشگاه دانشجویان پيشرفت انگيزه و توانمندی

1393 تحصيلی سال در شيراز پزشکی  

دومين کنفرانس بين 

المللی مدیریت 

 حسابداری و اقتصاد 

 همکار 2

 -فرحناز کرمی

 عبدالمحمد

 طاهری

موسسه عالی علوم و 

 -فناوری خوارزمی 

 شيراز

22/12/1394 " " 

 اضطراب، بر معلمان شخصيتی ویژگيهای تأثير 90

 دوم دوره دختر آموزان دانش افسردگی و استرس
دومين همایش ملی 

راهکارهای توسعه و 
 همکار 2

 -زهره هادیان

 عبدالمحمد
انجمن توسعه و 

ترویج علوم و فنون 
14/12/1394 " " 
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 سال شيراز پرورش و آموزش یک ناحيه متوسطه

94-1393 

ترویج علوم تربيتی 

روانشناسی، مشاوره و 

 آموزش در ایران

 بنيادین طاهری

91 

نقش آموزش های ضمن خدمت معلمان در افزایش 

شناختی دانش آموزان مقطع ابتدایی و  مهارت های

 1392-93راهنمایی مدارس شهرستان لار در سال 

اولين همایش بين 

المللی علوم مدیریت 

پيشرفت ها، نوآوری ها 

 و چالش ها 

 اصلی 2

عبدالمحمد 

سارا زیارت  -طاهری

 زاده

موسسه عالی علوم و 

فناوری خوارزمی 

 شيراز

30/8/94 " " 

92 

آموزشی با انگيزه یادگيری در دانش رابطه فضاهای 

شيراز در سال  2آموزان متوسطه دوره دوم ناحيه 

 1393-94تحصيلی 

اولين همایش بين 

المللی علوم مدیریت 

پيشرفت ها، نوآوری ها 

 و چالش ها 

 اصلی 2

عبدالمحمد 

سارا زیارت  -طاهری

 زاده

موسسه عالی علوم و 

فناوری خوارزمی 

 شيراز

30/8/94 " " 

93 

 تعهد با ارزشی گرایشهای جهت گيری بين رابطه بررسی

 سال ممسنی در دبيران شهرستان بين در سازمانی

  1392-93تحصيلی 

ششمين کنفرانس بين 

المللی اقتصاد، مدیریت، 

 علوم مهندسی و هنر

 همکار 2
 -علی کرم نورافکن

 عبدالمحمد طاهری

International 
center of 
academic 

communicatio
n 

 بلژیک

30/10/94 " " 

94 
 در ریز نی مدارس مدیران شغلی انگيزش عوامل تحليل

 93-94تحصيلی  سال

سومين کنفرانس بين 

المللی حسابداری و 

 مدیریت 

 اصلی 2

محمدجواد تاج 

 عبدالمحمد -بخش

 طاهری

سالن همایش های 

 تلاش
25/12/1394 " " 

 دانشجویان بين در دانشگاهی کارآفرینانه رفتار واکاوی 95
 پزشکی علوم دانشگاه

سومين کنفرانس بين 

المللی حسابداری و 

 مدیریت 

سالن همایش های  طاهری عبدالمحمد اصلی 1

 تلاش
25/12/1394 " " 
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 اسلامی آزاد دانشگاه دانشجویان با آن مقایسه و شيراز

 عالی آموزش در ای حرفه اخلاق 96
اولين همایش بين 

المللی مدیریت آموزشی 

 ایران

 همکار 3

نجف -محمد شعبانی
-طهماسبی پور

 عبدالمحمد طاهری

مرکز همایش -تهران

های بين المللی 

 توسعه ایران

29/9/94 " " 

97 
 انگيزه و روان سلامت بر دینی باورهای نقش ارزیابی
 شيراز 3 ناحيه دانش و کار آموزان دختر دانش پيشرفت

 93-94 تحصيلی سال در

دومين همایش علمی 

یافته های نوین پژوهشی 

علوم مدیریت، کارآفرینی 

 و آموزش ایران

 همکار 2
-طاهره پرونده

 عبدالمحمد طاهری

انجمن توسعه و 

ترویج علوم و فنون 

 بنيادین

9/12/94 " " 

98 
 انگيزه و عملکرد بر ارتباطات و اطلاعات آوری فن تاثير

 متوسطه مدارس آموزان -دانش تحصيلی پيشرفت
 94-95سال تحصيلی  شيراز 2 ناحيه دخترانه

دومين کنفرانس بين 

المللی پژوهش های 

نوین در مدیریت، اقتصاد 

 و غلوم انسانی

 همکار 2

 -راضيه شفيعی

 " " 8/12/94 دبی عبدالمحمد طاهری

99 

 ضمن آموزشی های دوره بندی اولویت و نيازسنجی

 امام امداد کميته کارکنان و مدیران خدمت

 1393 سال در فارس استان( ره)خمينی

کنفرانس بين المللی 

مدیریت و علوم 

 اجتماعی

 " " 20/12/94 امارات -دبی طاهری عبدالمحمد اصلی 1

100 

 مدارس رسانی طلاع ا روشهای اثربخشی ی مطالعه

 و اولياء -نظر از مردمی مشارکتهای جلب بر شيراز

 94-93 تحصيلی سال در کارشناسان

کنفرانس مدیریت و 

 کار اقتصاد و کسب و
 همکار 2

-سارا زیارت زاده

 عبدالمحمد طاهری

مرکز  -تهران

همایش های بين 

 المللی صدا و سيما

27/9/94 " " 

101 
 دانش مدیریت عملکرد و سازمانی فرهنگ بين ارتباط

 93در سال  کرمان استان قوامين بانک

کنفرانس بين المللی 

علوم انسانی، 

روانشناسی و علوم 

 اصلی 2
-زیارت زادهسارا 

 عبدالمحمد طاهری

مرکز  -تهران

همایش های بين 

 المللی صدا و سيما

27/8/94 " " 



32 

 

 اجتماعی

102 

 نظام و منطقی تفکر با دانش مدیریت رابطه واکاوی

 استان فرهنگيان -دانشگاه دانشجو معلمان ارزشی

 94-93 سال در فارس

دومين کنفرانس بين 

المللی تحقيقات نوین 

در مدیریت، اقتصاد و 

 حسابداری

 اصلی 2
-زاده زیارت سارا

 طاهری عبدالمحمد
 " " 24/9/94 مالزی-کوالالامپور 

 مدیران سازمانی تعهد و فرهنگی هوش بين رابطه بررسی 103
 مدارس

 تربيت ملی همایش

 سبک ومدیریت فرهنگی

 زندگی

 همکار 4

 طاهری، عبدالمحمد
 شکرالهی،کمال علی

 زاده، رحمان محمد
 زارع

 " " 14/12/92 آباده دانشگاه آزاد

104 
بررسی رابطه سازمان یادگيرنده و خلاقيت مدیران 

 1390-91شيراز در سال  4دبيرستان های ناحيه 

اولين همایش بين 

المللی نوآوری و 

تحقيق در هنر و علوم 

 انسانی

 همکار 2
 -محمد شعبانی

 عبدالمحمد طاهری
 " " 5/6/94 ترکيه -استانبول 

105 

دینی بر سلامت روان و انگيزه پيشرفت نقش باورهای 

دانش آموزان دختر هنرستان های کار و دانش ناحيه 

 1393-94شيراز در سال تحصيلی  3

همایش بين المللی 

روانشناسی و فرهنگ 

 زندگی

 همکار 2

عبدالمحمد 

محمد  -طاهری

 شعبانی

 " " 5/6/94 ترکيه -استانبول 

 در باب چيستی و چگونگی آموزش صلح  106

همایش ملی اخلاق 

-اخلاق صلح-جنگ

 اخلاق عفو و دوستی

 همکار 3

 عبدالمحمد

 محمد -طاهری

کورو ش  -شعبانی

 عيسایی خوش

 های پژوهش مرکز

 اسلامی فرهنگ

 شيراز دانشگاه

21-22/2/95 " " 
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107 
 های دانشگاه انسانی منابع بهسازی در مدیریت نقش

 فارس استان آزاد

 ملی همایش ندومي

 در وآورین و تحول

 تأکيد با عالی آموزش

 استان های ویژگی بر

 فارس

 همکار 2

 عبدالمحمد

فاطمه  -طاهری

 صفوی شاسلطنه

 " " 9/12/91 دانشگاه آزاد لامرد

108 

Study of relationship between 
knowledge management and 

organization Development among 
faculty members of Firozabad Azad 

university academic years 2010-2011 

Twelfth 

International 

Conference on 

Knowledge, 

Culture and 

Change in 

Organizations 

 اصلی 2
 -طاهری عبدالمحمد

 دانشگاه شيکاگو مریم حقيقی
جولای  6

2012 
" " 

109 Employee Satisfaction &Customer 
Satisfaction 

International 
conference on 
economics and 
management of 

business, 
innovation and 

technology 

 اصلی 2
 -طاهری عبدالمحمد

 فرانسه-پاریس سينا صفایی

آگوست  11

2011  

20/5/1390 

" " 

110 
 خلاقيت و توانمندسازی بر مدیران پژوهی آیندهتاثير 

 شيراز پرورش و آموزش یک ناحيه کارکنان

دومين کنفرانس بين 

المللی مدیریت و 

 مهندسی صنایع 

 همکار 2

 عبدالمحمد

معصومه  -طاهری

 صادقی کهمينی

 " " 28/12/94 ترکيه -استانبول 

111 
 خلاقيت و توانمندسازی بر مدیران پژوهی آینده تاثير

 شيراز پرورش و آموزش یک ناحيه کارکنان
کنفرانس بين المللی 

مدیریت و علوم 
 همکار 2

 عبدالمحمد

معصومه  -طاهری

 صادقی کهمينی

 " " 20/12/94 امارات -دبی 
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 اجتماعی

 آموزش صلح راهی به سوی توسعه فرهنگ صلح 112

اولين کنفرانس بين 

المللی پژوهش های 

نوین در حوزه علوم 

تربيتی، روانشناسی و 

مطالعات اجتماعی 

 ایران 

 همکار 3

 عبدالمحمد

محمد  -طاهری

کوروش -شعبانی

 عيسایی خوش

مرکز مطالعات و 

تحقيقات اسلامی 

سروش حکمت 

 رضوی

25/2/95 " " 

113 

 کيفيت و سازمانی تعهد با اخلاقی هوش رابطه

 متوسطه دوم مقطع دبيران بين در کاری زندگی

-94 تحصيلی سال در شيراز شهر پرورش و آموزش

93 

سومين کنفرانس بين 

المللی پژوهش های 

-نوین در مدیریت

 و حسابداریاقتصاد 

 اصلی 2

عبدالمحمد 

زهرا  -طاهری

 فخرایی

 " " 25/12/94 ترکيه -استانبول

114 

 به تمایل بر سازمانی و فردی عوامل تاثير بررسی

 متوسطه مقطع دبيران بين در معلمان خدمت ترک

-93 تحصيلی سال در لارستان شهرستان( اول دوره)

1392 

اولين کنفرانس بين 

-المللی اقتصاد

حسابداری و -مدیریت

 علوم اجتماعی  

 همکار 2
 -مهرنوش فربودی

 طاهری عبدالمحمد
 " " 26/11/94 مشهد

115 
 انگيزه بر معلمان شخصيتی های ویژگی تأثير

 دوم دوره دختر آموزان دانش بين در پيشرفت

 سال شيراز پرورش و آموزش یک ناحيه متوسطه

دومين کنفرانس بين 

-المللی علوم انسانی

روانشناسی و علوم 

 همکار 2
 -زهره هادیان

 طاهری عبدالمحمد
 " " 25/12/94 ترکيه-استانبول
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 اجتماعی 94-93

116 
شناسایی مولفه های سرمایه اجتماعی در آموزش و 

 شيراز 1پرورش ناحيه 

 بين کنفرانس اولين

 های پژوهش المللی

 علوم حوزه در نوین

 و روانشناسی و تربيتی

 اجتماعی مطالعات

 ایران

 اصلی 2

عبدالمحمد 

زهرا -طاهری

 خوشبخت

مرکز مطالعات و 

تحقيقيات اسلامی 

سروش حکمت 

 رضوی 

6/4/95 " " 

117 

بررسی علل ترک خدمت فرهنگيان کارشناسی ارشد 

و بالاتر به منظور آسيب شناسی جو سازمانی آنها در 

 93-94شهرستان ممسنی در سال 

کنفرانس بين  اولين

المللی پژوهش های 

نوین در حوزه علوم 

تربيتی و روانشناسی و 

مطالعات اجتماعی 

 ایران

 اصلی 2

عبدالمحمد 

زهرا -طاهری

 خوشبخت

مرکز مطالعات و 

تحقيقيات اسلامی 

سروش حکمت 

 رضوی 

6/4/95 " " 

118 
 کارکنان شغلی رضایت و نفس عزت رابطه بررسی

 1393 سال شيراز در شهر شهرداری

کنفرانس بين المللی 

رویکردهای نوین در 

 علوم انسانی

 اصلی 2

عبدالمحمد 

سارا زیارت -طاهری

 زاده

 -مالزی 

 کوالالامپور 
23/9/94 " " 

 مهارتهای رشد بر مشارکتی یادگيری تاثير بررسی 119

 ابتدایی شهر پنجم پایه دختر آموزان دانش اجتماعی

سومين کنفرانس بين 

المللی پژوهش های 

نوین در مدیریت، 

 اصلی 2

عبدالمحمد 

سارا زیارت -طاهری

 زاده

 " " 25/12/94 استانبول  -ترکيه 



36 

 

 اقتصاد و حسابداری 90-91  سال در بوانات

120 

 پيشرفت انگيزه و تحصيلی پيشرفت ی مقایسه

 دارای ابتدایی پسر مقطع آموزان دانش تحصيلی

 ممسنی در شهرستان مرد و زن معلمان

سومين همایش بين 

المللی پژوهش های 

 نوین در علوم انسانی

 اصلی 2

عبدالمحمد 

حسنعلی  -طاهری

 محمدی

 رم-ایتاليا
10 july 2016 

20/4/95 
" " 

121 

 دانش بين در نفس عزت ، اجتماعی رشد مقایسه

 روزانه و زرقان روزی شبانه متوسطه دختر آموزان

 تحصيلی سال در شيراز پرورش و آموزش 4 ناحيه

95-94 

 بين همایش سومين

، انسانی علوم المللی

روانشناسی و علوم 

 اجتماعی

 همکار 2
 -گلناز خواهان

 عبدالمحمد طاهری
 برلين -آلمان

9 july 2016 

19/4/95 
" " 

122 

 دختر آموزان دانش بين در زندگی مهارت واکاوی

 آموزش 4 ناحيه روزانه و زرقان روزی شبانه متوسطه

 94-95 تحصيلی سال در شيراز پرورش و

 

 بين همایش چهارمين

پژوهش در  المللی

 علوم و تکنولوژی

 همکار 2
 -گلناز خواهان

 عبدالمحمد طاهری

-سن پترزبورگ

 روسيه

28 july 2016 

7/5/95 
" " 

123 

بررسی آموزش به شيوه موبایل لرنينگ و مقایسه آن 

با شيوه های سنتی تدریس و تاثير آن بر ادراک 

توانمندی و انگيزه تحصيلی دانش آموزان در بين 

دبيرستان های دخترانه شهرستان مرودشت در سال 

 93-94تحصيلی 

هشتمين همایش ملی 

 آموزش
 عبدالمحمد طاهری اصلی 1

دانشگاه شهيد 

 رجایی تهران
5/3/1395 " " 
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 روزنامه اعتماد عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران کابل به قندوز در طالبان حضور مهای پيا 124

 13 شنبهسه 

 4 - 1395 مهر

 – 2016 اکتبر

 شماره-14سال 

صفحه  -3641

16 

" " 

125 

 در طالبان اصلی هدف کابل، دولت بر فشار عمال

 «بدخشان» ولایت/  اخير های ت عمليا

 است داعش نظر از منطقه ترین استراتژیک
 " " 8/6/95 خبرگزاری ایلنا عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران

126 

 خورده کليد «کرزی» زمان در «حکمتيار» با صلح

 قانون تصویب دلایل از یکی بروکسل نشست/ بود

 است افغانستان انتخابات
 " " 6/7/95 خبرگزاری ایلنا عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران

127 

نقش مولفه های شاداب سازی بر عملکرد تحصيلی و 

اول  خودباوری دانش آموزان دختر مدارس متوسطه

 94-95شيراز در سال تحصيلی  4ناحيه 

سومين کنفرانس بين 

المللی نوآوری های 

اخير در روانشناسی، 

 مشاوره و علوم رفتاری

 همکار 2

 -سيما زارعيان
عبدالمحمد 

  طاهری
 " " 19/9/95 تهران دانشگاه

128 

The role of happiness components in 

educational performance and self-

esteem in primary high school's 

female students of Shiraz Education 

district 4 in the academic year 1394-

1395 

Bulletin de la 
Société Royale 
des Sciences de 

liège 

 همکار 2

 -زارعيان سيما
 عبدالمحمد

 طاهری
 بلژیک

Vol. 86, 
special 
edition, 
2017, p. 

259 – 270 
 1395اسفند 

" " 
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129 

تبيين شاخص ها و مولفه های مدیریت جهادی در 

اقتصاد مقاومتی )با رویکرد استمرار گفتمان انقلاب 

 اسلامی(

همایش ملی چالش 

های گفتمانی فراروی 

آینده انقلاب اسلامی 

 ایران

 همکار 2

عبدالمحمد 
محمد  -طاهری

امين  -کاظم باقری
 بهاری سعدی*

دانشگاه پيام نور 

بسيج  -فارس

اساتيد استان 

 فارس

 1395بهمن 

 )پوستر(
" " 

 فرهنگ بومی و تمدن و توسعه 

اولين همایش بين 

المللی مدیریت، 

حسابداری، اقتصاد و 

 علوم اجتماعی

 اصلی 2

عبدالمحمد 
طاهری، احمد 

 بياتی
   1396 دانشگاه همدان

 روزنامه وقایع اتفاقيه عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران است نداشته اعتماد حکمتيار به هيچگاه تهران 130

 21 شنبهپنج 

 اردیبهشت

1396 - 11 

 – 2017 می

سال دوم، دوره 

 شماره-جدید

 1صفحه  -401

 5و 

" " 

131 
 به هيچگاه تهرانبازگشتی بی تاثير برای افغانستان: 

روزنامه دیپلماسی  عبدالمحمد طاهری اصلی 1 تهران .است نداشته اعتماد حکمتيار

 ایران

 20 چهارشنبه

 اردیبهشت

1396 

" " 

 روزنامه شرق عبدالمحمد طاهری اصلی 1  ندارد وجود افغانستان برای روشنی آینده 132

 21 یکشنبه

 1396 خرداد

 چهاردهم سال

 288 شماره

 12صفحه 

" " 
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 و ترجمهتاليف 

 (ISBNشابک ) سال نشر ناشر مولفان /ترجمهتاليفعنوان  ردیف

 مستندات موجود است 1381 اميدواران عبدالمحمد طاهری (1)جلد  دوم فارسنامه 1

 " 1381 اميدواران عبدالمحمد طاهری (2)جلد  دوم فارسنامه 2

 " 1393 آوای نور عبدالمحمد طاهری مدیریت مشارکتی 3

 " 1394 آوای نور عبدالمحمد طاهری )ترجمه( چاپ سوم سرپرستی و نظارت آموزشی 4
 " 1395 آوای نور عبدالمحمد طاهری و رهبری در آموزش و پرورش)ترجمه( ی مدیریت توسعه 5

 " 1395 آوای نور عبدالمحمد طاهری )ترجمه(معنویت در رهبری آموزشی 6

 " 1395 آوای نور عبدالمحمد طاهری )ترجمه( 1رفتار سازمانی جلد  7

 " 1399 آوای نور عبدالمحمد طاهری )ترجمه( 2رفتار سازمانی جلد  8

 " 1396 آوای نور عبدالمحمد طاهری )ترجمه(رهبری آموزشی  9

 " 1396 آوای نور عبدالمحمد طاهری )ترجمه(ها  خلاقيت، نوآوری و کارآفرینی بين فرهنگ 10

 “ 1397 آوای نور محمد شعبانی/ عبدالمحمد طاهری هنرگام زمان )گفتگو با عبدالمحمد طاهری( 11

 " 1401 نوید شيراز عبدالمحمد طاهری خلق و خوی خيرین شيراز 12

Participation and Participatory Management (infrastructure of public participation in education) 

Educational supervision (in-depth discussion about the concept of supervision) 

The development of leadership and management in education 

Spirituality in Educational Leadership 

Organizational behavior, evidence-based approach 
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 کسب افتخارات علمی و پژوهشیخلاصه ایی از 

 تصویر گواهينامه اعطا کننده رتبه کسب شده نوع افتخار سال کسب عنوان ردیف

1 
عضو کميته تخصصی شورای تحقيقات آموزش و 

 رساپرورش استان ف
 مستندات موجود است آموزش و پرورش استان فارس طرح برتر استانی استانی 1378

2 
بررسی عوامل آموزشی از دیدگاه اقتصادی در یکصد 

 سال اخير در آموزش و پرورش استان فارس
 " آموزش و پرورش استان فارس طرح برتر استانی استانی 1380

 " آموزش و پرورش استان فارس طرح برتر استانی استانی 1380 تحصيلی زبان فارسیمجری طرح سنجش پيشرفت  3

 " آموزش و پرورش استان فارس طرح برتر استانی استانی 1380 (PIRLS)مجری طرح بين المللی پرلز  4

5 

مجری طرح استانی نظر دبيران در خصوص مهارتهای 

آموزان اثربخش  و رابطه آن با پيشرفت تحصيلی دانش 

 دبيرستان های شيراز

 " آموزش و پرورش استان فارس طرح برتر استانی استانی 1380

6 

مجری طرح استانی بررسی رابطه سبک مدیریت 

مدیران دبيرستان های چهار ناحيه شيراز با ویژگی 

 72 - 73های شخصی آنان در سال تحصيلی 

 " فارسآموزش و پرورش استان  طرح برتر استانی استانی 1380

 " آموزش و پرورش استان فارس طرح برتر استانی مجری استانی 1381 2002مجری طرح بين المللی تيمز  7
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8 

مجری طرح استانی سازگاری دانش آموزان مقاطع سه 

گانه در ابعاد اجتماعی ، عاطفی ، آموزشی و عوامل 

 مؤثر بر آن

 " فارسآموزش و پرورش استان  طرح برتر استانی استانی 1380

 " آموزش و پرورش استان فارس طرح برتر استانی استانی 1381 منشور اصطلاحات وزارت متبوع 9

10 
دبير همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی در شکل 

 گيری هویت ملی
 " شيراز ------- ------ 1391

 " پرورش فارسآموزش و  لوح تقدیر ------- 1381 دبير همایش بين المللی ریاضی در شيراز 11

 " آموزش و پرورش فارس لوح تقدیر برگزیده کشوری 1376 دبير همایش ملی تعارض ارزش ها بين خانه و مدرسه 12

 برگزیده منطقه 1389 شهرداری تهران 4دبير همایش منطقه  13
لوح تقدیر ریاست دانشگاه و 

 شهردار منطقه
 " 4تهران منطقه 

14 
جهانی در آموزش و مدیر هماهنگی پروژه ی بانک 

 پرورش
 " وزارت آموزش و پرورش –تهران  - - 1384

 " فارس  - - 1377 مسئول اجرائی طرح آزمایشی مدرسه محوری 15

 نماینده کشور  1384-86 نماینده وزارت آموزش و پرورش در کابل 16
مستشار ارشد وزیر آموزش و 

 پرورش کابل
 کابل

" 

 - 90لغایت  87 معلم شهيد رجاییمشاور تخصصی دانشگاه تربيت  17
دریافت چندین تقدیرنامه از 

 مقامات
  تهران

" 

18 

شرکت در نشست علمی دانشگاهی بعنوان نماینده 

روسای سازمان های آموزش و پرورش کشور به منظور 

 در مالزی Sunway Collegeارائه سخنرانی در 

 نماینده  کشور 1381
نماینده وزارت آموزش و 

 پرورش
 " مالزی
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19 

شرکت در نشست علمی دانشگاهی بعنوان نماینده 

روسای سازمان های آموزش و پرورش کشور به منظور 

 ارائه سخنرانی در دانشگاه توکيو

 نماینده کشور 1382
نماینده وزارت آموزش و 

 پرورش
 " توکيو

20 
شرکت در دومين المپياد ورزشی دانش آموزان سراسر 

 کشور
 نماینده استان 1371

سرپرست المياد ورزشی 

دانش آموزان هندبال استان 

 فارس

 " رامسر

 گراميداشت روز معلم 21

17/2/93 

شماره: 

36941/93 

 
تلاش در جهت ارتقا فرهنگ 

 شهروندی

سازمان فرهنگی اجتماعی 

 شهرداری شيراز
" 

 برتر پژوهشگر 90آذرماه  پژوهشگر برتر 22

دانشکده  برتر پژوهشگر

اقتصاد و مدیریت دانشگاه 

 شيراز

 " ریاست دانشگاه آزاد شيراز

 برتر پژوهشگر 91آذرماه  پژوهشگر برتر 23

دانشکده  برتر پژوهشگر

اقتصاد و مدیریت دانشگاه 

 شيراز

 " ریاست دانشگاه آزاد شيراز

 برتر پژوهشگر 25/9/93 پژوهشگر برتر 24

دانشکده  برتر پژوهشگر

اقتصاد و مدیریت دانشگاه 

 شيراز

 " ریاست دانشگاه آزاد شيراز
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25 
نوزدهمين دوره مسابقات سراسری قران و همکاری در 

 عترت

4/6/93 

 794شماره: 

 ک.ق

همکاری در زمينه 

برگزاری مسابقات 

 قرآن

معاونت فرهنگی  تقدیر لوح

 دانشگاه 
 " آزاد شيراز دانشگاه فرهنگی معاونت

 21/11/93 همکاری در برنامه های بسيج 26

 زمينه در همکاری

مراسم دهه  برگزاری

 فجر

فرمانده بسيج  تقدیر لوح

 سپاه ممسنی
 " فرمانده بسيج سپاه ممسنی

 2/3/94 سخنران 27

سخنرانی در جمع 

پاسداران و بسيجيان 

حوزه مقاومت بسيج 

 امام سجاد ممسنی

لوح تقدیر فرمانده حوزه 

 مقاومت

 امام بسيج مقاومت حوزه فرمانده

 ممسنی سجاد
" 

 اهدا کتب تاليفی 20/12/93 اهدا کننده کتب تاليفی 28

لوح تقدیر ریاست کتابخانه 

مرکزی دانشگاه شهيد رجایی 

 تهران

 دانشگاه مرکزی کتابخانه ریاست

 تهران رجایی شهيد
" 

 18/11/93 لوح تقدیر 29

 زمينه در همکاری

یادمان شهدا  برگزاری

مقاومت بسيج پایگاه 

 شهدا محله مورد آبی

از سوی فرماندار  تقدیر لوح

 شهرستان ممسنی
 " ممسنی شهرستان فرماندار

 14/2/94 لوح تقدیر 30
با فرهنگيان  همکاری

 بسيجی در هفته معلم
از سوی فرمانده  تقدیر لوح

حوزه مقاومت بسيج امام 

 امام بسيج مقاومت حوزه فرمانده

 ممسنی سجاد
" 
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 سجاد ممسنی 

31 
عضو هيئت رئيسه کارگروه تخصصی روانشناسی و علوم 

 تربيتی هفتمين همایش ملی آموزش
 " دانشگاه شهيد رجایی تهران ــــــــــــــ ــــــــــــــ 13/2/94

 27/3/94 لوح تقدیر 32

حضور در سمينار تاثير 

مشارکت مردم در 

تبيين و تعيين اهداف 

 شهرداری 

از سوی رئيس  تقدیر لوح

 -شورای اسلامی شهر کوار

 شهردار کوار 

 -کوار شهر اسلامی شورای رئيس

 کوار شهردار
" 

 9/4/94 لوح تقدیر 33
ارتقا به مرتبه 

 دانشياری 

از سوی رئيس  تقدیر لوح

 دانشگاه آزاد اسلامی کشور 

 -کشور اسلامی آزاد دانشگاه رئيس

 دکتر ميرزاده
" 

 13/4/94 لوح تقدیر 34
ارتقا به مرتبه 

 دانشياری 

از سوی معاون  تقدیر لوح

آموزشی دانشگاه آزاد اسلامی 

 واحد شيراز

 آزاد دانشگاه آموزشی معاون

 دکتر پيرایی -شيراز واحد اسلامی
" 

 برتر پژوهشگر 25/9/94 پژوهشگر برتر 35

دانشکده  برتر پژوهشگر

اقتصاد و مدیریت دانشگاه 

 شيراز

 " شيرازریاست دانشگاه آزاد 

 14/2/95 تقدیر لوح 36
همکاری در برگزاری 

همایش طرح ملی 

بررسی سيمای زندگی 

 تمعاون سوی از تقدیر لوح

شهيد  دانشگاه دانشجویی

 شهيد دانشگاه دانشجویی معاونت

 تهران رجایی
" 
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 رجایی تهران دانشجویان

 " ریاست دانشگاه آزاد فارس استان فارس برتر پژوهشگر برتر پژوهشگر 7/10/95 پژوهشگر برتر 37

 " ـــــــــــــ ـــــــــــــ دانشگاه آزاد کازرون 11/2/94 ی گروه مدیریت آموزشی عضو تيم مصاحبه کننده 38

 ی گروه مدیریت آموزشی عضو تيم مصاحبه کننده 39
تا 27/4/96

31/4/96 

های آزاد  دانشگاه

 استان فارس
 " ــــــــــــ ــــــــــــ

 دبير مجله مدیریت فراگير اصفهان 40
تا  1395

 کنون
 " ــــــــــــ ــــــــــــ کشوری

 عضو هيأت تحریریه نشریه دانش انتظامی فارس 41
تابستان 

 تاکنون 1396
 " ــــــــــــ ــــــــــــ کشوری

 

 مشاوره و هدایت پایان نامه های کارشناسی ارشد و دکتری

تعداد اساتيد  نقش عضو مقطع تحصيلی عنوان پایان نامه ردیف

 راهنما و مشاور

 سال دفاع نام دانشگاه نام و نام خانوادگی دانشجو

 87 - 88 مرودشت حمزه عليزاده نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشدبررسی رابطه بين ارزش های فردی و تعهد سازمانی  1
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 مدیران مدارس شهر مرودشت

2 
مدیریت زمان و تعهد سازمانی بررسی رابطه رفتارهای 

 با استرس شغلی مدیران سازمان آموزش و پرورش
 87 – 88 مرودشت زهرا عليپور نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

3 

بررسی رابطه مدیریت مشارکتی با تعهد سازمانی ، 

رضایت شغلی و خلاقيت معلمان ابتدایی شهر جدید 

 صدرا

 87 – 88 مرودشت زهره پور نجار نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

4 
بررسی تأثير جو سازمانی مدرسه بر روحيه دبيران 

 شيراز 3دبيرستان های ناحيه 
 87 – 88 مرودشت بهاره اکبری جوکانی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

5 

بررسی رابطه بين سلامت سازمانی و بهداشت روانی 

راهنمایی مدیران با اثربخشی آنان در مدارس 

 شهرستان رودبار جنوب

 87 – 88 مرودشت فریدون بهرامی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

6 

بررسی دبيران و کارشناسان آموزش متوسطه شهر 

شيراز نسبت به عملکرد مدیریتی دانش آموختگان 

 رشته مدیریت و برنامه ریزی آموزشی با سایر رشته ها

 87 – 88 مرودشت مهدی قيصری نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

7 
بررسی تأثير استفاده از اینترنت در رفتار اطلاع یابی 

 آموزشی و پژوهشی دانشجویان دانشگاه شيراز
 88 - 89 مرودشت مهسا فياضی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

8 

بررسی رابطه خشنودی شغلی و تعهد سازمانی با ميل 

شغلی بين دانشجو معلمان ماندن در کار و عملکرد 

 ضمن خدمت

 88 – 89 مرودشت مهدی احمدی گندمانی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

 88 – 89 مرودشت محمد جواد تورجی پور نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشدبررسی سبک های مدیریت مشارکتی و سنتی بر  9
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 خلاقيت و نوآوری دبيران ناحيه یک و دو شيراز

10 

بررسی تأثيرات آسيب های تعطيلات بر عملکرد 

تاری دانش آموزان از دیدگاه آموزشی و عملکرد رف

 ان و دانش آموزان شهرستان مرودشتدبير

 88 – 89 مرودشت عسکر حاجی پور نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

11 

بررسی ميزان مهارت های مدیریت مدیران در مدارس 

رابطه آن با جو سازمانی و ابتدایی شهرستان جاسک و 

 رضایت شغلی آنها

 88 - 89 مرودشت مراد صبوری نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

12 

بررسی رابطه فرهنگ سازمانی با رضایت شغلی و بهره 

وری مدیران مقطع ابتدایی شهرستان سيب و سوران 

 88-89در سال تحصيلی 

 88 - 89 مرودشت صالحیبهمن  نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

13 

سنجش یک الگوی مفهومی در بين کارکنان سازمان 

آموزش و پرورش فارس در راستای استقرار مدیریت 

 88-89بهره وری آن سازمان در سال 

 88 - 89 مرودشت طيبه گل دهان نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

14 

ینترنتی در بررسی تاثير ادارک پيچيدگی فن آوری ا

ک سهولت کاربرد اینترنت در ادراک سودمندی و ادرا

بين مدیران  مدار شهرستان انار در سال تحصيلی 

88-87 

 87 – 88 مرودشت اکبر جدیدی محمد آبادی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد
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15 

بررسی ميزان برخورداری از اصول مدیریت کيفيت 

 فراگير و تاثير آن بر جو سازمانی مدارس و تعهد

سازمانی کارکنان دبيرستان های دخترانه مرودشت در 

 88-89سال 

 88 – 89 مرودشت زهره آزادپور نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

16 

بررسی رابطه بين شيوه های تصميم گيری و نظام 

های آموزشی و تاثير آن بر رضایت شغلی در بين 

 مدیران مدارس بخش سرچهان

 88 – 89 مرودشت قربان رحيمی کرمی نفر 2 مشاوراستاد  کارشناسی ارشد

17 

بررسی رابطه جهت گيری های حرفه ای و بروکراتيک 

با اثربخشی مدارس در بين دبيران و مدیران مدارس 

 88-89متوسطه شهرستان پاسارگاد در سال 

 88 – 89 مرودشت مهران هوشيار نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

18 
التزام شغلی با ميزان خلاقيت و تعهد بررسی رابطه 

 سازمانی دبيران مدارس متویطه شهرستان فسا
 88 – 89 مرودشت عباس یوسفی ميانده نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

19 

بررسی رابطه بين فرهنگ سازمانی و هوش هيجانی بر 

سبک های مدیریت تعارض مدیران مدارس شهر 

 سپيدان

 نفر 2 مشاوراستاد  کارشناسی ارشد
سيد مرتضی رضوی نژاد 

 اردکانی
 88 - 89 مرودشت

20 

بررسی رابطه بين استفاده مدیر از انواع قدرت 

)اجباری، پاداشی ، هنجاری( و تاثير آن بر اثربخشی و 

 آموزش و پرورش شيراز 2تعهد سازمانی دبيران ناحيه 

 89 - 90 مرودشت عبدالرضا طهماسبی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

21 

بررسی رابطه رضایت شغلی و تعهد سازمانی با بهره 

وری کارکنان دانشگاه علوم پزشکی شهرستان 

 بندرعباس

 89 - 90 مرودشت عفت حيدری پور نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد
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22 

رابطه بين مهارت های مدیران با فرهنگ سازمانی و 

شهر یاسوج تعهد سازمانی مدیران در دبيرستن های 

 90-89در سال 

 89 - 90 مرودشت مهدی خسروی بيگدلی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

23 
حل مسأله(  -بررسی تأثير مهارتهای زندگی )همدلی

 بر خلاقيت کودکان
 89 – 90 تهران جعفر جهشی نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

24 

تحليل سوره مبارکه انشراح بر اساس مدل ارزشيابی 

، به جهت تهيه منشور تربيتی  CIPPOسيستمی 

 برای استفاده در سازمان های آموزشی

 90 – 91 شيراز ليلا مرشدی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

25 

بررسی رابطه ی یادگيری سازمانی با وجدان کاری 

یک  دانشگاه آزاد  کارکنان و اعضاءهيات علمی منطقه

 1390اسلامی درسال

 90 – 91 شيراز جعفر فتحی زاده نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

26 

تحليل محتوای کتاب علوم تجربی پایه سوم راهنمایی 

بر اساس حيطه شناختی بلوم و مقایسه با حيطه 

 2007شناختی آزمون تيمز 

 90 – 91 شيراز سادات هاشمیمهناز  نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

27 

بررسی رابطه بين مدیریت دانش و بالندگی سازمانی 

اعضای هيأت علمی دانشگاه آزاد اسلامی واحد 

 89-90فيروزآباد در سال تحصيلی 

 89 –90 شيراز زهرا عليزاده نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

28 

ارزیابی اثربخشی دوره های ضمن خدمت معلمان 

و پرورش شهرستان رستم و تأثير آن بر تغيير  آموزش

 89-90نگرش آنان در سال تحصيلی 

 89 –90 شيراز احمد کشاورز نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد
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28 

بررسی و مقایسه عملکرد مدیران گروه های آموزشی 

دانشگاه آزاد شيراز از نظر مهارت های سه گانه 

سال تحصيلی ادراکی( در  -انسانی -مدیریتی )فنی

91-90 

 90 – 91 شيراز نورجهان خضری نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

29 

بررسی رابطه هوش هيجانی و رهبری تحول آفرین در 

بين مدیران آموزشی دبيرستان های نواحی چهارگانه 

 90-91شيراز در سال تحصيلی 

 90 – 91 شيراز زهرا ملکی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

30 

بررسی رابطه فرهنگ سازمانی با کارآفرینی سازمانی و 

خلاقيت در سازمان فنی و حرفه ای شهرستان زاهدان 

 89-90در سال تحصيلی 

 89 –90 شيراز مریم عدالتيان نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

31 
رابطه بين هوش هيجانی با مهارت تصميم گيری 

 89-90تحصيلی مدیران آموزشی بخش بيضا در سال 
 89-90 شيراز مهری شریفی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

32 

مقایسه تأثير برنامه های آموزش مداوم حضوری و 

الکترونيکی )ترک اعتياد( بر دانش افزایی مدیران 

 1390مراکز ترک اعتياد استان فارس  در سال 

 90 شيراز نيره بمانی حقيقی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

33 

بررسی تأثير و مقایسه سبک رهبری تحول گرا بر 

عملکرد مدیران دانشگاه های آزد اسلامی و پيام نور 

 90-91استان فارس در سال تحصيلی 

 90-91 شيراز عبدالحميد مظفری نياپور نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

34 
بررسی رابطه بين مهارت سازمان ، مدیریت زمان با 

استرس شغلی مدیران دبيرستان های پسرانه نواحی 
 89-90 شيراز علی محمدی زاده نفر 2 استاد داور کارشناسی ارشد
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چهارگانه آموزش و پرورش شيراز در سال تحصيلی 

90-89 

35 
ارزیابی عملکرد شرکت پارس حساس بر مبنای کارت 

 1389در سال  (BSC)امتيازی متوازن 
 89-90 شيراز طاهره قادری نفر 2 استاد داور کارشناسی ارشد

 محمد عباسی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد رابطه فرهنگ سازمانی با مدیریت دانش 36

مرکزآموزش 

عالی مدیریت 

وزارت نيرو 

 تهران

90-89 

37 
بررسی تاثير شاخص های کيفيت زندگی بر گرایش به 

 90باروری زنان شهر رودهن سال 
 90شهریور  رودهن سميه رضایی لویه  نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

38 

بررسی رابطه بين هوش فرهنگی مدیران دبيرستان 

های زاهدان با تعهد سازمانی آنها در سال تحصيلی 

90-89 

 89 - 90 شيراز مرجان ولندیاری نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

39 

بررسی رابطه بين نوع شغل و رشته تحصيلی با 

رضایت شغلی و عزت نفس معلمان شهر کوار در سال 

90-89 

 نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد
فهيمه امير سالاری 

 ميمندی
 89 - 90 شيراز

40 

آموزش سنتی و تأثير  مقایسه آموزش بارش مغزی با

آن بر پيشرفت تحصيلی و نگرش دانش آموزان دوم 

 دبيرستان در درس شيمی

 کلثوم حاتمی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد
رجایی 

 تهران
90-89 

41 

مقایسه اثربخشی روش ارائه شده به کتاب ریاضی اول 

راهنمایی و مدل آموزش دینز در حيطه دانش و 

مهارت های محاسباتی جمع و کاربرد بر پيشرفت 

 تفریق اعداد صحيح دانش آموزان پاک دشت

 نيره ساریخانی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد
رجایی 

 تهران
90-89 
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42 
رابطه بين سلامت سازمانی مدارس متوسطه شهر 

 89-90شيراز با استقرار مدیریت مدرسه محوری سال 
 89-90 شيراز مسعودی نژادفرحناز  نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

43 

بررسی تاثير عوامل بهداشتی انگيزشی هرزبرگ در 

ماندگاری کارکنان اداره آموزش و پرورش شهرستان 

 89-90رامهرمز در سال تحصيلی 

 89-90 شيراز سيد صمد موسوی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

44 

بررسی رابطه آموزش  های ضمن خدمت  اداره تعاون 

مهارت های سه گانه مدیریتی مدیران تعاونی های با 

 1389شهر شيراز در سال 

 89 –90 شيراز الهام قنبری نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

45 
بررسی تفاوت بين روش های حل تعارض مدیران 

 مدارس ابتدایی ، راهنمایی و دبيرستان شيراز
 89 –90 شيراز محمد بانشی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

46 

بررسی رابطه خدمات ارائه شده از سوی سازمان 

بهزیستی با پيشرفت تحصيلی و سبک های دلبستگی 

فرزندان بی سرپرست و بد سرپرست استان کرمان 

 89سال 

 نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد
مهدیه شمس الدین 

 سعيدی
 90 – 91 شيراز

47 
برگزارشده در ارزیابی اثر بخشی دوره های آموزشی 

 1389شرکت های تعاونی شهر شيراز در سال 
 89 – 90 شيراز آیدا طرازکار نفر 2 داور کارشناسی ارشد

48 

بررسی رابطه بين ابعاد مسير شغلی و تعهد سازمانی 

در کارکنان دانشگاه علوم پزشکی شيراز در سال 

1389 

 89 - 90 شيراز احمد وامدار نفر 2 داور کارشناسی ارشد

 89 - 90 شيراز مجتبی رحيمی نفر 2 داور کارشناسی ارشد نيازسنجی آموزشی مدیران دبستان های شهر شيراز 49
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50 

ارزیابی تاثير سن ، کليشه سنی درک شده و حمایت 

سازمانی درک شده بر انگيزه پيشرفت کارکنان 

 مجتمع گاز پارس جنوبی

 89 - 90 شيراز حبيب یوسف زاده نفر 2 داور کارشناسی ارشد

51 

در حيطه  scormبررسی اثربخشی استفاده از مدل 

دانش و نگرش در آموزش شيمی سال سوم دبيرستان 

 و مقایسه با روش های متداول تدریس

 اکرم زمانی ميان دشتی نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

رجایی 

 تهران

89 - 88 

52 

بررسی تاثير روش های مختلف ارائه مطالب مبحث 

تعادلات شيميایی و استفاده از قانون تعادل شيميایی 

 و اصل لوشاتليه بر ميزان کج فهمی های دانش آموزان

 محمد رضا یوسفی نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

رجایی 

 تهران

88 – 87 

53 
بررسی وضعيت کارآفرینی در بين مدیران آموزش و 

 پرورش شيراز و ارائه راهکارهای مناسب
 89 – 90 شيراز طاهره انصاری نفر 2 داور کارشناسی ارشد

54 

بررسی رابطه بين سبک های هویت و اثربخشی 

مدیران دبيرستان های دخترانه پنج ناحيه شهر 

 اصفهان

 90 – 91 شيراز هنگامه حسينی نفر 2 داور کارشناسی ارشد

55 
بررسی رابطه مدیریت زمان و بهره وری مدیران 

 شيرازشرکت مخابرات 
 89 – 90 شيراز فاطمه توکل پور صالح نفر 2 داور کارشناسی ارشد

56 
تحليل روند دانش آموزی مقطع ابتدایی استان اردبيل 

 در راستای اهداف آموزشی توسعه هزاره سوم
 90 –91 شيراز رباب مؤمن مقدم نفر 2 داور کارشناسی ارشد
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57 
البلاغه بررسی تطبيقی مدیریت امام علی )ع( در نهج 

 با مدیریت مکتب کلاسيک
 89 – 90 شيراز خيرالله کوه آرا نفر 2 داور کارشناسی ارشد

58 

بررسی مقایسه ای ویژگی های جمعيتی ، اقتصادی و 

اجتماعی عشایر کوچنده بر اساس سرشماری عشایر 

 77-78کل کشور در بين سال های 

 77 – 78 رودهن عادل رحيمی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

59 

بررسی ميزان اثربخشی آموزش مؤلفه های حل مسئله 

بر کيفيت یادگيری شيمی در دانش آموزان سال سوم 

 مقطع راهنمایی تحصيلی

 88 – 89 شيراز حسن اميدوار نفر 2 استاد داور خارجی کارشناسی ارشد

60 
استفاده از آموزش الکترونيکی مبتنی بر استاندارد 

SCORM در آموزش مفاهيم شيمی 
 نظام مرادی نفر 2 استاد داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

 رجایی
89 – 88 

 88 – 89 شيراز فاطمه علوی نفر 2 داور کارشناسی ارشد بررسی نظام آموزش عالی با رویکرد سازمان یادگيرنده 61

62 

 3مقایسه دبيرستان های دولتی و غيرانتفاعی ناحيه 

برخورداری از ویژگی های سازمان  شيراز به لحاظ

 یادگيرنده

 88 – 89 شيراز ایران پناهی آزاد نفر 2 داور کارشناسی ارشد

63 
بررسی رابطه عزت نفس با سازگاری اجتماعی دانش 

 آموزان دختر سال سوم دبيرستان های شهر شيراز
 88 – 89 شيراز محبوبه کشاورز نفر 2 داور کارشناسی ارشد

64 
بين سبک های مدیریت ، تضاد و تعهد  بررسی رابطه

 شيراز 4سازمانی دبيران مدارس متوسطه ناحيه 
 89 – 90 شيراز فرشاد قدیمی نفر 2 داور کارشناسی ارشد
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65 
بررسی رابطه بين خلاقيت فردی و مدیریت اقتضایی 

 مدیران اجرایی سازمان های نيمه دولتی شهر شيراز
 90 – 91 شيراز حسينیمژگان  نفر 2 داور کارشناسی ارشد

66 

ارائه یک الگو برای تدوین استراتژی در دانشگاه آزاد 

اسلامی دهدشت با معيار های آموزشی مالکوم بالدریج 

و گسترش عملکرد  SWOTبه کمک تجزیه و تحليل 

 کيفيت فازی

 89 – 90 شيراز عبدالکریم لطيفی راد نفر 2 داور کارشناسی ارشد

67 
بهره وری کارشناسان نواحی  بررسی عوامل مؤثر بر

 چهارگانه آموزش و پرورش استان فارس
 88 – 89 شيراز مریم کامياب کلانتری نفر 2 داور کارشناسی ارشد

68 

بررسی رابطه فرهنگ سازمانی و استرس شغلی 

کارکنان نواحی چهارگانه ادارات آموزش و پرورش 

 شيراز

 89 – 90 شيراز سارا وراوی پور نفر 2 داور کارشناسی ارشد

69 

کيفيت خدمات ارائه شده به دانشجویان و کارکنان در 

دانشگاه آزاد اسلامی بر اساس مدل سرو کوال و با 

 استفاده از تکنيک تصميم گيری چند معياره

 89 – 90 شيراز الهه احمدی نفر 2 داور کارشناسی ارشد

70 
بررسی رابطه عوامل مدیریت زمان و ارتقا کارآیی 

 1کارکنان دانشگاه آزاد اسلامی منطقه 
 89 – 90 شيراز عبدالرحيم رحيمی نفر 2 داور کارشناسی ارشد
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71 

بررسی رابطه بين هوش عاطفی و سبک مدیریت 

ناحيه آموزش و پرورش  4مدیران متوسطه دولتی 

 شيراز

 89 – 90 شيراز سميه خز فروش نفر 2 داور کارشناسی ارشد

72 

درسی تعليمات اجتماعی دوره تحليل محتوای کتب 

راهنمایی از بعد تربيت شهروند اسلامی بر اساس 

 تکنيک ویليام رومی

 90 – 91 شيراز فوزیه اطمينان نفر 2 داور کارشناسی ارشد

73 

مطلاعه تطبيقی جایگاه علم و فناوری در برنامه درسی 

کشورهای ایالات متحده آلمان، ژاپن و کره جنوبی به 

علم و فناوری نانو در برنامه درسی منظور تلفيق 

 شيمی ایران

 الهام امينی تهرانی نفر 3  داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

رجایی 

 تهران

90 – 89 

74 
طراحی الگوی آموزشی مبتنی بر تاریخ در مفاهيم 

 شيمی کوانتوم دبيرستان
 عباد الله عليزاده نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

رجایی 

 تهران

90 – 89 

75 

طراحی محتوای آموزشی برای پيوندهای شيميایی در 

خودآرایی سيستم های مقياس نانو و بررسی اثر 

بخشی محتوای ارائه شده بر نگرش دانش آموزان 

 شهر تهران 5دختر دوم دبيرستان منطقه 

 مهدخت جلالی نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

رجایی 

 تهران

90 – 89 

76 

مشکلات دانش آموزان سال دوم در رسم بررسی 

ساختار هندسی و ارائه راهکارهای پيشنهادی و 

بررسی اثر بخشی این روش بر یادگيری و نگرش 

 دانش آموزان

 ایرج کریمخانی عمارتی نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

رجایی 

 تهران

90 – 89 
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77 

بررسی مقایسه ای اثر بخشی در رسم آرایش الکترونی 

عناصر با دو روش سنتی و پيشنهادی)الگوی اربيتالی 

 نمادی( در شيمی دوره متوسطه –

 حسن آزمون نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

رجایی 

 تهران

90 – 89 

78 
توليد محتوای الکترونيکی مفاهيم پيش دانشگاهی 

 SCORMمبتنی بر استاندارد 
 حسين منوچهری نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

رجایی 

 تهران

90-89  

79 

بررسی رابطه شيوه ها و نگرش های فرزند پروری و 

دلبستگی مادران با اختلالات رفتاری کودکان پيش 

 دبستانی شهر شيراز 

 89-90 ارسنجان ندا کاراندیش نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

80 

بازی های بومی دو محلی بر رشد اجتماعی و تاثير 

حرکتی دانش آموزان کم توان ذهنی  -ادراک بصری

 پيش دبستانی و اول ابتدایی شهر شيراز

 89-90 ارسنجان نادر حميدیان نفر 3 داور خارجی کارشناسی ارشد

81 

 -بررسی تاثير آموزش مهارت های زندگی )همدلی

 حل مسئله( بر روی خلاقيت کودکان شهر شيراز 
 90-91 ارسنجان محمد سعيد مسعودی نفر 3 استاد راهنما کارشناسی ارشد

82 

بررسی نگرش کارکنان جمعيت هلال احمر استان 

کهگلویه و بویراحمد نسبت به تاثير ساختار سازمانی 

 سازمانیبر کارآفرینی 

 90 – 91 شيراز اميررضا شجاعی مقدم نفر 2 داور کارشناسی ارشد
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83 

تاثير برنامه های کودک و نوجوان تلویزیون شبکه 

ساله شهر شيراز،  13تا  9فارس بر شادکامی افراد 

 90پایيز 

 کارشناسی ارشد
 استاد مشاور

 ـــــــــــــ

 راهنما: محمد جمال زاده

 90 – 91 شيراز توفيقیسيدفرزاد رضا  نفر 2

84 

بررسی تاثير جهانی شدن آموزش عالی بر کيفيت 

آموزشی دانشگاه ها از دیدگاه استادان واحدهای 

 دانشگاه آزاد اسلامی فارس 

 90 – 91 شيراز کبری شریعتی منش  نفر 2 داور کارشناسی ارشد

85 

آسيب شناسی منابع انسانی به روش مهندسی مجدد 

)مورد مطالعه : منطقه پنج  IDEFبا استفاده از تکنيک 

 عمليات انتقال گاز(

 90 – 91 شيراز آیدا باقری نژاد  نفر 2 داور کارشناسی ارشد

86 

تحليل سوره مبارکه انشراح بر اساس مدل ارزشيابی 

به منظور تدوین منشور تربيتی  CIPPOسيستمی 

مدیریتی جهت استفاده مدیران دستگاه آموزش و 

 پرورش 

 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 ـــــــــــــــــــ

 مشاور: حميد محمودیان

 90-91 شيراز سيده ليلا مرشدی نفر 2

87 
بررسی رابطه بين مدیریت دانش محور با یادگيری 

 سازمانی در شرکت شهرک های صنعتی فارس 
 90 – 91 شيراز عبداله استوار ی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد
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88 
بررسی مفاهيم تربيتی قرآن کریم در حوزه فرهنگ 

 شهروندیو تاثير آن بر نهاد آموزشی )مدرسه(
 90-91 شيراز بهاره بهروزمنش  نفر 2 داور کارشناسی ارشد

89 

بررسی رابطه بين معنویت در محيط کار و 

رفتارشهروندی سازمانی دبيران دبيرستان های 

 90-91شهرستان جهرم در سال تحصيلی 

 90-91 شيراز سميه احمدی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

90 

بررسی رابطه ذهنيت فلسفی مدیران با اثربخشی آنان 

 3مدارس ابتدائی ، راهنمایی و متوسطه ناحيه در 

 شيراز

 90-91 شيراز یلدا جدیری گرمرودی نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

91 

طراحی اهداف و محتوای آموزشی برنامه درسی نانو 

فناوری برای دوره کارشناسی شيمی و فيزیک دانشگاه 

 ها 

 کبری سجادی نفر 2 داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

رجایی 

 تهران

91-90 

92 

تاثير مدیریت دانش بر عملکرد معلمان منطقه گله دار 

فارس از دیدگاه مدیران این منطقه در سال تحصيلی 

91-90 

 کارشناسی ارشد
 استاد راهنما

 مشاور: ميمنت تعبدی

 90-91 شيراز منصور برزگر نفر 2

93 

مقایسه تربيت شهروندی دانش آموزان شرکت کننده 

غير شرکت کننده در فعاليت های پرورشی مدارس و 

دخترانه دوره ی راهنمایی ناحيه دو شيراز در سال 

 90-91تحصيلی 

 90-91 شيراز فروز افتخاریان جهرمی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد
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94 

بررسی ميزان آمادگی فرهنگی کارکنان جهت استقرار 

کارخانمه الگوی کایزن عملياتی )مطالعه موردی : 

 دایتی(

 حميدرضا ارشدی نفر 2 داور  کارشناسی ارشد

 شيراز

مدیریت 

 صنعتی

91-90 

95 

بررسی رابطه شيوه های تصميم گيری و نظام های 

ارزشی با رضایت شغلی مدیران مدارس شهرستان 

 90-91لامرد در سال تحصيلی 

 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 ــــــــــــــــ

 تعبدیمشاور: ميمنت 

 90-91 شيراز منصور انصاری نفر 2

96 

ارائه الگویی استراتژیک در راستای جذب، نگهداری، 

در  SWOTبهسازی و انگيزش منابع انسانی به کمک 

 شرکت گاز استان فارس

 90-91 شيراز ساناز مرادی نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

97 
بررسی تاثير یادگيری مشارکتی بر رشد مهارت های 

 اجتماعی دانش آموزان دختر پایه پنجم شهر بوانات 
 90-91 شيراز کامران شکرانه نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

98 

بررسی رابطه ساختار سازمانی با انگيزش شغلی 

کارکنان شرکت پتروشيمی خوارزمی منطقه ویژه 

 1391سال اقتصادی ماهشهر در 

 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 ــــــــــــــــــــــــ

 مشاور: مهدی وارث

 90-91 شيراز راضيه عبدالنبی زاده نفر 2

تعيين مدل تجربی یادگيری در بحث خواص تناوبی  99

عناصر آفتاب سال دوم دوره دبيرستان بر اساس نقشه 
 اعظم آقا لطيفی نفر 2 داور خارجی کارشناسی ارشد

شهيد 

 رجایی
91-90 
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 1391مفهومی سال 

100 

 –مقایسه تاثير روش های تدریس ) پرسش و پاسخ 

آزمایشگاهی ( در ایران بر عزت نفس و عملکرد 

تحصيلی دانش آموزان مدارس دخترانه متوسطه 

 90-91منطقه خفر در سال تحصيلی 

 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 ـــــــــــــــــــ

 فریدونی مشاور : شاپور

 1/9/91 شيراز محمدجعفر حاصلی نفر 2

101 
، محيط بررسی رابطه بين هوشمند سازی مدارس

 یادگيری، جونوآورانه و زیر ساخت فناوری-یاددهی
 نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد

کرامت اله نوری حسن 

 آبادی
 1/9/91 شيراز

102 

بررسی رابطه نوع فرهنگ سازمانی با تعهد سازمانی و 

توانمند سازی کارکنان پالایشگاه گاز پارسيان در سال 

1391 

 15/9/91 شيراز زکيه طاهری نفر 2 داور  کارشناسی ارشد

103 

تاثير بازی های رایانه ای بر خلاقيت و رشد اجتماعی 

کودکان پيش دبستانی شهر نورآباد در سال تحصيلی 

92-91 

 کارشناسی ارشد

 استاد مشاور

 ــــــــــــــــــــــــــ

 راهنما: امين شایان جهرمی

 3/10/91 شيراز سيده مریم حسينی نفر 2

104 

بررسی رابطه اصول مدیریت کيفيت فراگير با جو 

سازمانی مدارس و تعهد سازمانی کارکنان دبيرستان 

 88-89های دخترانه شهر مرودشت در سال تحصيلی 

 زهره آزادپور نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد
دانشگاه آزاد 

 مرودشت
29/6/89 
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105 
بررسی رابطه بين کارراهه شغلی با بهره وری 

 کارشناسان شرکت آب و فاضلاب شيراز
 29/9/91 شيراز الهام کمالی نفر 2 استاد داور کارشناسی ارشد

106 

بررسی تاثير مجتمع های آموزشی و پرورشی 

شهرستان لامرد بر عملکرد آموزشی و اداری مدارس 

تحت پوشش از دیدگاه مدیران و معاونان در سال 

  90-91تحصيلی 

 27/10/91 شيراز محمدرضا خدابخش نفر 2 استاد راهنما کارشناسی ارشد

107 

بررسی و مقایسه کارایی بازی های رایانه ای ـ 

آموزشی و کارتی با روش سنتی و تاثير آن بر نگرش ، 

پيشرفت تحصيلی دانش آموزان سال اول دبيرستان 

شهرستان سيب و سوران در درس شيمی در سال 

  90-91تحصيلی 

 یاسين پارسه نفر 2 استاد داور کارشناسی ارشد
شهيد 

 رجایی
25/10/91 

108 
ارائه الگوی استراتژیک در راستای بهينه سازی فرایند 

 آموزش در شرکت نفت و گاز گچساران
 کارشناسی ارشد

 استاد مشاور

 

 راهنما: رهگذر

 24/11/91 شيراز فاطمه دارابی نفر 2

109 
بررسی روابط بين نوآوری، فرهنگ سازمانی، یادگيری 

سازمانی و عملکرد سازمان و نيز اثر متغير تعدیل 

کننده سبک رهبری بر آنها با استفاده از مدل 

 کارشناسی ارشد

 مدیریت صنعتی

 استاد مشاور

 ــــــــــــــــــــــــــــ

 راهنما: سيدمسعود سيدی

 مریدی محمدامين نفر 2
 -شيراز

 صنعتی
24/11/91 
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 معادلات ساختاری 

110 

بررسی رابطه بين آموزش فارغ التحصيلان هنرستان 

های صنعتی فنی و حرفه ای با جذب انان در بازار کار 

و اشتغال در هنرستان های صنعتی و فنی و حرفه ای 

 1389فسا در سال 

 کارشناسی ارشد

 استاد مشاور

 ــــــــــــــــــــــــــــ

 ایران بانراهنما: 

 حسنعلی محمدی نفر 2
 -شيراز

 صنعتی
24/11/91 

111 

رابطه نگرش ادراک کارکنان آموزشی بر اساس نظریه 

آدامز در دانشگاه آزاد لار و تعد سازمانی آنها در سال 

1391 

 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 

 مشاور: حسن رهگذر

 شيراز عبدالرضا شامحمدی نفر 2
30/11/91 

 

112 
رابطه مدیریت مشارکتی بر رضایت شغلی و بررسی 

 تعهد سازمانی معلمان دبيرستان های منطقه بيضا
 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 

 مشاور: نيما شهيدی

 30/11/91 شيراز عليرضا رمضانی نفر 2

113 

تاثير قصه های عاميانه و فلسفی بر رشد هوش کلامی 

، درون فردی و برون فردی کودکان پيش دبستانی 

 شهر شيراز 

 کارشناسی ارشد

 استاد مشاور

 

 راهنما : شهربانو حقيقت

 30/11/91 شيراز طاهره رهنما نفر 2

بررسی مقایسه ای مولفه های دموکراسی آموزشی در  114

مدارس غيرانتفاعی و دولتی و تاثير آن بر رشد مهارت 
 28/11/91 شيراز فاطمه مراحل نفر 2 استاد مشاور کارشناسی ارشد
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تفکر انتقادی و اجتماعی دانش آموزان دوره راهنمایی 

 شهر گچساران 

 

 راهنما : عباس قلتاش

115 

بررسی رابطه بين مدیریت دانش و ارائه مدلی جهت 

عمليات انتقال گاز  5توانمندسازی کارکنان منطقه 

 ایران

 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 

 مشاور: مصطفی مبلغی

 92تابستان  کرج سيد مسلم اکوانيان نفر 2

116 

بررسی رابطه بين عدالت سازمانی با رضایت شغلی و 

استان تعهد سازمانی در بين کارکنان شرکت گاز 

 1391فارس در سال 

 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 

 مشاور: مهدی وارث

 30/11/91 شيراز فاطمه عواطفی نژاد منفرد نفر 2

117 
بررسی رابطه رضایت شغلی با بهر وری سازمانی در 

 بين کارکنان شرکت گاز و پالایش پارس جنوبی
 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 

 مشاور: نيما شهيدی

 30/11/91 شيراز مژگان عالی نژاد نفر 2

118 

بررسی رابطه سازمان یادگيرنده و خلاقيت مدیران 

-91شيراز در سال تحصيلی  4دبيرستان های ناحيه 

90 

 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 

 مشاور: حسين حاتمی

 1/12/91 شيراز شهناز سليمی نفر 2
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119 

ميله و  –بررسی تاثير استفاده از مدل های گلوله 

رایانه ای در یادگيری شکل های هندسی مولکول ها 

 در شيمی سال دوم متوسطه

 کارشناسی ارشد

 استاد مشاور

 

 راهنما : عليرضا کرمی

 طوبی عليزاده نفر 2
شهيد 

 رجایی
20/12/91 

120 

بررسی تاثير آموزش عناصر و جدول تناوبی همراه با 

متوسطه فلش کارت بر یادگيری دانش آموزان مقطع 

 و مقایسه آن با روش سنتی 91در درس شيمی سال 

 کارشناسی ارشد

 استاد مشاور

 

 راهنما : عليرضا کرمی

 صمد سعيدی نفر 2
شهيد 

 رجایی
20/12/91 

121 
 شعب در سودآوری بر کارمندگرا مدیریت تأثير بررسی

 وبویراحمد کهگيلویه استان ملت های¬بانک

 ارشد کارشناسی

 منابع/  دولتی مدیریت

 انسانی

 استاد راهنما

 

 منطقی مشاور: نيکزاد

 هاشم عبداللهی  نفر 2

علوم و 

تحقيقات 

 یاسوج

6/12/91 

122 

 کارکنان توانمندسازی در اجتماعی سرمایه تأثير

 کل اداره موردی مطالعه) دریانوردی و بنادر سازمان

 (خرمشهر دریانوردی و بندر

کارشناسی ارشد 

مدیریت دولتی / منابع 

 انسانی

 استاد راهنما

 

 مشاور: نيکزاد منطقی

 ناجی رئوفی مرام نفر 2

 و علوم

 تحقيقات

 یاسوج

6/12/91 

123 
 در سازمانی خلاقيت و سازمانی فرهنگ رابطه بررسی

 کشور مالياتی امور سازمان
 کارشناسی ارشد

 استاد راهنما

 
 رویا بحيرایی نفر 2

 و علوم

 تحقيقات

 یاسوج

8/12/91 
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 مشاور: نيکزاد منطقی

124 
 ستاد کارکنان توانمندسازی بر مؤثر عوامل بررسی

 ایران گمرک

 ارشد کارشناسی

 منابع/  دولتی مدیریت

 انسانی

 استاد راهنما

 

 سيدی مسعود مشاور: سيد

 آمنه افلاکی نفر 2

 و علوم

 تحقيقات

 یاسوج

6/12/91 

125 

بررسی رابطه اخلاق حرفه ای و بهره وری با تعهد 

هيئت علمی دانشگاه آزاد اسلامی واحد  سازمانی اعضا

 91-92شيراز در سال 

 ارشد کارشناسی

 استاد مشاور

 

 راهنما: رهگذر

 29/1/92 شيراز سولماز بهادری نفر 2

126 

بررسی رابطه احساس خودکارآمدی و هوش هيجانی 

با فرسودگی شغلی در بين مدیران شرکت گاز استان 

 1391فارس در سال 

  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

 مشاور: نيما شهيدی

 30/2/92 شيراز مریم حقيقی نفر 2

127 

بررسی رابطه بين مدیریت دانش و هوش سازمانی و 

ارائه الگویی جهت ارتقا مدیریت دانش در بين دبيران 

آموزش و پرورش شيراز در سال تحصيلی  4ناحيه 

92-91 

  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

 مشاور: حسن رهگذر

 نفر 2
سيده خانم ميری 

 کپورچالی
 30/2/92 شيراز

بررسی رابطه بين رضایت شغلی و تعهد سازمانی با  128

 2رفتار شهروندی سازمانی دبيران متوسطه ناحيه 
 20/3/92 شيراز محسن کمالی نفر 2 استاد مشاور ارشد کارشناسی
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-92آموزش و پرورش شهر شيراز در سال تحصيلی 

91  

 

 راهنما: شایان

129 

بررسی رابطه خلاقيت و سازگاری اجتماعی با عملکرد 

تحصيلی دانش آموزان متوسطه آموزش و پرورش 

 91-92شهر شيراز در سال تحصيلی  2ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 استاد مشاور

 

 راهنما: فریدونی

 5/4/92 شيراز امير شيرازی نژاد نفر 2

130 
 نفت شرکت کارکنان شغلی رضایت ميزان بررسی

 هرزبرگ عاملی دو نظریه اساس بر سليمان مسجد
  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

 مشاور: نيکزاد منطقی

 سليمانی بابادی محمدرضا نفر 2

 و علوم

 تحقيقات

 یاسوج

2/4/92 

131 

رابطه بين سبک رهبری مدیران با شيوه حل مسایل 

به روش خلاقانه ، جو نوآوری و رفتار نوآورانه در 

 استان فارسشهرداری های 

  ارشد کارشناسی

 مدیریت صنعتی

 استاد راهنما

 

مشاور: شاپور امين شایان 

 جهرمی

 1/5/92 شيراز مجتبی کریمی  نفر 2

132 

بررسی رابطه استرس شغلی و اثربخشی مدیران با 

رضایت شغلی مربيان پيش دبستانی شهرستان 

 ارسنجان

 ارشد کارشناسی

 آپ پيش دبستانی
 25/9/91 ارسنجان گردآفرین کشاورز  نفر 2 استاد مشاور
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133 

تعيين رابطه سبک های فرزندپروری والدین با 

خلاقيت و رشد اخلاقی نوآموزان پسر پيش دبستانی 

 91-92شهر یزد در سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آپ پيش دبستانی

 استاد راهنما

 ــــــــــــــــــ

مشاور : محمدحسين فلاح 

 یخدانی

 26/11/91 ارسنجان سميه تقی زاده رحمت آباد  نفر 2

134 

اولویت بندی فعاليت های مدیریت انرژی در شرکت 

صنایع توليد ، بسته بندی و توزیع مواد غذای 

و تکنيک  EFQMمدل گچساران با استفاده از 

TOPSIS  

  ارشد کارشناسی

 مدیریت صنعتی

 استاد راهنما

 

 مشاور: مصطفی مبلغی

 5/4/92 کرج صابر بخشی شادگان  نفر 2

135 

بررسی رابطه بين سرمایه اجتماعی با کارآفرینی 

سازمانی هنرآموزان هنرستان های فنی و کاردانش 

 شيراز 4ناحيه 

  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

 مشاور: نيما شهيدی

 10/6/92 شيراز راضيه حميدی زاده نفر 2

136 
استان فارس به  ارزیابی کارایی کارکنان شرکت گاز

 روش هيبرید تحليل پوششی داده ها و شبکه عصبی
  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

 مشاور: حسن رهگذر

 26/6/92 شيراز محسن سپهی نفر 2

بررسی بين سبک ارزشيابی و سبک نظارت و  137

راهنمایی گروه های آموزشی با توانمندسازی دبيران 
 30/6/92 شيراز محسن باستان نفر 2 استاد راهنما  ارشد کارشناسی
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بویراحمد در مقطع راهنمایی شهرستان کهگيلویه و 

 1391-92سال 

 

 مشاور: شاپور فریدونی

138 
طراحی الگوی استراتژیک ارزیابی شایستگی مدیران 

 آموزش و پرورش شيراز به منظور انتصاب و ارتقا
  ارشد کارشناسی

 استاد مشاور

  

 راهنما : حسن رهگذر استاد

 

 92شهریور  شيراز سيدکاظم مفتاحی نفر 2

139 
بررسی تاثير هوش هيجانی بر استرس شغلی کارکنان 

 91-92دانشگاه شيراز در سال تحصيلی 
  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

مشاور: شاپور امين شایان 

 جهرمی

 20/6/92 شيراز نجمه سادات رمضانی نفر 2

140 

بررسی سبک های تصميم گيری خرید مشتریان 

جوان پوشاک شهرستان شيراز بر اساس مدل اسپرولز 

 و کندال 

 ارشد کارشناسی

 استاد مشاور

 

 راهنما: سيدمسعود سيدی

 مجتبی مرتضوی نفر 2

 و علوم

 تحقيقات

 یاسوج

 92شهریور 

بررسی عوامل موثر بر رضایت مشتریان در راستای  141

جذب سرمایه گذاری بيشتر در بانک حکمت ایرانيان 
  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 
 23/11/92 شيراز سودابه عباسی نفر 2



70 

 

 مشاور: ميمنت تعبدی منطقه فارس و بوشهر

142 

آسيب شناسی طرح جذب، نگهداشت و انگيزش شغلی 

شهرستان سيرجان در سال  کارکنان شرکت گل گهر

1391 

  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

مشاور: شاپور امين شایان 

 جهرمی

 25/6/92 شيراز رحيمه عباسلو نفر 2

143 
بررسی تاثير شيوه های مختلف تبليغات در جذب 

 مشتری شعب بانک ملی شهر یاسوج
  ارشد کارشناسی

 مشاور استاد

 ـــــــــــــــــ

 منطقینيکزاد : راهنما

 مهناز هدایتی فرد نفر 2

 و علوم

 تحقيقات

 یاسوج

9/6/92 

144 

بررسی رابطه هوش هيجانی با عملکرد تحصيلی در 

بين دانش آموزان پيش دبستانی شهر ارسنجان در 

 91-92سال تحصيلی 

  ارشد کارشناسی

 مشاور استاد

 ـــــــــــــــــ

 فيروز رضایيان: راهنما

 9/6/92 ارسنجان کشاورز نفر 2

145 

بررسی رابطه مدیریت تعارض با اثربخشی عملکرد 

کارکنان مدارس شاهد و غيرشاهد در سال تحصيلی 

91-90 

  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

 مشاور: حسن رهگذر

 30/6/92 شيراز فاطمه یکتا نفر 2
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146 
بررسی رابطه جو سازمانی با بهداشت روانی معلمان 

 90-91سال تحصيلی مدارس شاهد شهر شيراز در 
  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

مشاور: شاپور امين شایان 

 جهرمی

 30/6/92 شيراز فریبا محمدپور نفر 2

147 

تعيين ميزان انطباق اولویت شاخص های تفکر استر 

اتژیک از نگاه مدیران ارشد اجرایی سازمان های 

دولتی استان فارس ، با اولویت های مقام معظم 

 (1380 -1391دهه سوم انقلاب )رهبری در 

  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

 مشاور: حسن رهگذر

 25/6/92 شيراز مهدی نيکوکار نفر 2

148 

رابطه بين ابعاد مسير شغلی و تعهد سازمانی در 

کارکنان اداره کل امور مالياتی استان کهگيلویه و 

 بویراحمد

  ارشد کارشناسی

 راهنما استاد

 ـــــــــــــــــ

 مشاور: عبدالخالق غلامی

 مهرداد دولتی نژاد نفر 2

علوم و 

تحقيقات 

 یاسوج

28/6/92 

149 

شناسایی و رتبه بندی شاخص های استراتژیک 

ارزیابی سيستم بانکی برای مدل کارت متوازن در 

 بانک رفاه یاسوج

  ارشد کارشناسی

 راهنما استاد

 ـــــــــــــــــ

 استوارمشاور: رحيم 

 فرزاد شمشيری نفر 2

علوم و 

تحقيقات 

 یاسوج

28/6/92 

تاثير مولفه های فرهنگ سازمانی بر ارتقای بهره وری  150

کارکنان اداره کل بهزیستی استان کهگيلویه و 
علوم و  رحيم عادلی نيکو نفر 2 راهنما استاد  ارشد کارشناسی

تحقيقات 
28/6/92 
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 ـــــــــــــــــ بویراحمد

 مشاور: عبدالخالق غلامی

 یاسوج

151 

ارتباط بين مهارت بکارگيری فن آوری اطلاعات و 

 4توانمندی شغلی کارکنان آموزش و پرورش ناحيه 

 شيراز

  ارشد کارشناسی

 استاد راهنما

 

 مشاور: 

 26/6/92 شيراز حميدرضا مشفقی نفر 2

152 

 سبک و استرس با مقابله راهبردهای بر خلاقيت تأثير

 3 ناحيه متوسطه مقطع آموزان دانش در مسأله حل

 91-92 تحصيلی سال در شيراز

  ارشد کارشناسی

 استاد مشاور

 

 راهنما : حسن رهگذر 

 27/6/92 شيراز خدیجه مهنایی نفر 2

153 

بررسی ارتباط عمودی کتب علوم تجربی چهارم ، 

پنجم و ششم دوره ابتدایی و علوم تجربی دوم و سوم 

 بر اساس شاخص های توالی و تداومدوره راهنمایی 

ارشد  کارشناسی

 آموزش شيمی
 ليلا هدف جو نفر 2 داور خارجی

شهيد 

رجایی 

 تهران

7/10/92 

154 

 اساس بر یادگيری تکنيکهای آموزش تاثير بررسی

 وپيشرفت پيشرفت انگيزش بر فراشتاخت اندیشه

 در بوانات شهرستان ششم پایه آموزان دانش تحصيلی

 91-92 تحصيلی سال

ارشد  کارشناسی

آموزش و پروش پيش 

 دبستانی

 مشاور

 ـــــــ

 راهنما: مهرافشا

 19/9/92 ارسنجان سعيد شایگان نفر 2

 27/10/92 ارسنجان سعيده اميری نفر 2 راهنماارشد  کارشناسیساله مراکز پيش  5-6بررسی ترسيمات کودکان  155
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دبستانی طبقات مختلف اجتماعی شهر سيرجان از 

 92-93لحاظ پيچيدگی و نوع رنگ آميزی در سال 

آموزش و پروش پيش 

 دبستانی

 مشاور: جهانگير مهرافشا

156 

بررسی تاثير فعاليت های مکمل و فوق برنامه بر 

یادگيری ریاضی دانش آموزان دختر پایه دوم ابتدایی 

 91-92شهر هرات در سال تحصيلی 

ارشد  کارشناسی

آموزش و پروش پيش 

 دبستانی

 راهنما

 مشاور: جهانگير مهرافشا

 27/10/92 ارسنجان محبوبه ملایی نفر 2

157 
بررسی تاثير عملکرد مدیران بر سلامت سازمانی 

 آموزش و پرورش شيراز  4مدارس ابتدایی ناحيه 

کارشناسی ارشد 

 مدیریت آموزشی

 راهنما

 مشاور: حسن رهگذر
 5/12/92 شيراز خدیجه ایمان دار نفر 2

158 

رابطه بين سبک تفکر )قانونگذار, اجرایی و بررسی 

قضاوت گرا( و کارآفرینی مدیران با سلامت سازمانی 

کارکنان در دانشگاه علوم پزشکی شيراز در سال 

1392 

کارشناسی ارشد 

 مدیریت آموزشی

 راهنما

 مشاور: مهدی وارث
 5/12/92 شيراز زهرا باقری نژاد نفر 2

159 

رابطه بين سلامت سازمانی و فرسودگی شغلی دبيران 

آموزش و پرورش شهرستان شيراز  1راهنمایی ناحيه 

  1391-92در سال تحصيلی 

کارشناسی ارشد 

 مدیریت آموزشی

 مشاور

 راهنما: پرویز ساکتی
 31/6/92 شيراز زینب اسلامی نسب نفر 2

160 

رابطه بين سبک های فرزند پروری با پيشرفت 

و مسير شغلی دانشجویان دانشگاه علوم تحصيلی 

 1392-93پزشکی شيراز در سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 راهنما

 ـــــــــــ

 نيما شهيدی مشاور:

 16/2/93 شيراز زهرا زاهد زاهدانی نفر 2



74 

 

161 
رابطه انضباط کاری با عملکرد کارکنان بانک های 

 بویراحمدتوسعه و تعاون استان کهگيلویه و 

 ارشد کارشناسی

گرایش  -مدیریت دولتی

 منابع انسانی
 سيدعلمدار شایان نفر 1 راهنما

آزاد 

 خوراسگان
19/3/93 

162 
امکان سنجی پياده سازی مدیریت دانش در مخابرات 

 استان بوشهر

 ارشد کارشناسی

 -مدیریت بازرگانی

 گرایش مالی

 راهنما

 مشاور: منصور امينی لاری
 نظریليلا  نفر 2

علوم و 

تحقيقات 

 فارس

24/3/93 

163 

 بر  CRM های استراتژی بکارگيری تاثير بررسی

 مسکن بانک مدیران دیدگاه از مسکن بانک سودآوری

 1392 سال در تبریز شهر

 ارشد کارشناسی

گرایش  -مدیریت دولتی

 مالی

 مشاور

 راهنما: سيدمسعود سيدی
 رضا اکبری اصل نفر 2

علوم و 

تحقيقات 

 یاسوج

28/3/93 

164 

رابطه بين کيفيت زندگی کاری و رفتار شهروندی 

سازمانی با کارآفرینی در بين کارکنان دانشگاه آزاد 

 اسلامی واحد مرودشت

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 22/6/93 شيراز علی شکراللهی  نفر 1

165 

تاثير نقش آموزشکده ها و دانشکده های فنی و حرفه 

ایجاد اشتغال و تقویت روحيه کارآفرینی دانش ای در 

 آموختگان

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 7/93/ شيراز علی اکبر قاسمی نفر 1
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166 
جهت گيری گرایش های ارزشی با تعهد سازمانی در 

 1390-91بين دبيران شهرستان ممسنی در سال 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 داور

 
 11/8/93 شيراز هوشيارفاطمه  نفر 2

167 

ارائه مدل عوامل کليدی موفقيت بر پایه مدیریت 

دانش با هدف افزایش خلاقيت و نوآوری سازمانی در 

 1393بين نمایندگی های ایران خودرو شيراز در سال 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 11/8/93 شيراز هادی حيدری نفر 1

168 

 ای حرفه و بروکراتيک های گيری جهت بين ی رابطه

 کل اداره کارکنان و مدیران بين در خودکارآمدی با

 1392 سال در فارس ایثارگران امور و شهيد بنياد

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 23/9/93 شيراز احمد کریمی جشنی نفر 1

169 

بررسی تاثير پرخاشگری بر مهارت های شناختی و 

آموزان هنرستان های عزت نفس در بين دانش 

 آپ شيراز 3دخترانه ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 23/9/93 شيراز زینب محقق پور نفر 1

170 

نقش آموزش های ضمن خدمت معلمان آموزش دیده 

و آموزش ندیده در افزایش مهارت های شناختی 

دانش آموزان مقطع ابتدایی و راهنمایی مدارس شهر 

 92-93سال تحصيلی لار در 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 23/9/93 شيراز ثوره صادقی نفر 1

171 
 بهينه مدل انتخاب جهت وکار کسب مدلهای ارزیابی

 1392 سال در شيراز زبان آموزشگاههای برای

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 داور

 
 6/11/93 شيراز طناز بهفروز نفر 1
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172 

مدیریت دانش با سرمایه فکری و خلاقيت در رابطه 

بين مدیران دبيرستان های دخترانه آموزش و پرورش 

 92-93ناحيه دو شيراز )دوره اول( در سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 6/11/93 شيراز زهرا انوشه نفر 1

173 

نقش آموزش های ضمن خدمت الکترونيکی بر ارزیابی 

کيفيت زندگی کاری کارکنان دانشگاه علوم  عملکرد و

 پزشکی شيراز

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 18/11/93 شيراز مرضيه رحمتی نفر 1

174 

 عملکرد با تحصيلی خودراهبری الگوی بررسی

 دختر آموزان دانش بين در تحصيلی انگيزه و تحصيلی

 در شيراز پرورش و آموزش 4 ناحيه تجربی سوم سال

 93-94 تحصيلی سال

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 9/12/93 شيراز رویا پورشاهيان نفر 1

175 

بررسی رابطه ابعاد اميد و سبک های  زندگی 

خانوادگی در بين دانش آموزان دختر دبيرستان های 

آپ شيراز در سال  4و  2شاهد و غيرشاهد ناحيه 

 92-93تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 داور

 
 9/12/93 شيراز فرامرزی نفر 1

176 

 و مشارکتی» گيری تصميم های شيوه بين رابطه

 های دبيرستان مدیران ارزشی های نظام و «آمرانه

 1392-93 تحصيلی سال در یاسوج شهر

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 نفر 1

معصومه حسن پور سيف 

 آباد
 21/12/93 شيراز

 ارشد کارشناسیرابطه فرهنگ سازمانی و مدیریت دانش با عملکرد  177
 راهنما

 
 14/12/93 شيراز جلال نظری نفر 1
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 آموزشی مدیریت کارکنان بانک های قوامين شهر کرمان

178 

بررسی تاثير هوشمندسازی مدارس بر خلاقيت و 

سرعت یادگيری دانش آموزان دختر پایه پنجم شهر 

 پنجممرودشت در درس علوم 

ارشد  کارشناسی

آموزش و پروش پيش 

 دبستانی

 مشاور

 راهنما: جهانگير مهرافشا

 12/6/93 ارسنجان شهدخت مرادپور نفر 2

179 

 عزت روی بر مشارکتی یادگيری روش تاثير بررسی

 پيش  کودکان اجتماعی مهارتهای رشد و نفس

 1392-93 تحصيلی سال در قادرآباد شهر دبستانی

ارشد  کارشناسی

آموزش و پروش پيش 

 دبستانی

 مشاور

 راهنما: نيما شهيدی

 11/12/93 ارسنجان مرضيه اسعدی نفر 2

180 
نقش باورهای دینی در سلامت روان و انگيزه پيشرفت 

 شيراز 3هنرستان های دخترانه ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 5/3/94 شيراز طاهره پرونده نفر 1

181 

ابزارهای تهيه و ارائه محتوای  بررسی تطبيقی

الکترونيکی و انتخاب بهينه آن به منظور استفاده در 

 مدارس ایران

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما:حسن رهگذر

 

 5/3/94 شيراز محمدتقی سبزه واری نفر 1

182 

بررسی عوامل موثر بر کارآفرینی سازمانی بين 

 1393ایران در سال  کارکنان شرکت ملی گاز

 )پالایشگاه گاز فجر جم(

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 30/3/94 شيراز هاجر هاشمی خواه نفر 1

مقایسه رابطه مولفه های یادگيری سازمانی و  183

کارآفرینی سازمانی در بين اساتيد و کارکنان دانشگاه 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: مهدی وارث

 

 30/3/94 شيراز معصومه زارعی نفر 1
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 های پيام نور و آزاد اسلامی شهرستان جهرم

184 

 مقایسه در لرنينگ موبایل ی شيوه به آموزش بررسی

 ادراک بر آن تأثير و تدریس سنتی های شيوه با آن

 بين در آموزان دانش تحصيلی انگيزه و توانمندی

 سال در مرودشت شهرستان دخترانه های دبيرستان

 93-94 تحصيلی

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 5/5/94 شيراز شقایق محمدیان نفر 1

185 
 کارکنان آموزشی های دوره بندی اولویت و نيازسنجی

 1393 سال در فارس استان خمينی امام امداد کميته

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 5/5/94 شيراز صيادیعليرضا  نفر 1

186 

بررسی تاثير دوره های آموزش اقدام پژوهی بر 

خلاقيت و خودکارآمدی دبيران مدارس راهنمایی 

 1392-93شاهد شهر شيراز در سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 26/5/94 شيراز ليلا رئيسی نفر 1

187 

متوسطه آسيب شناسی عملکرد دبيرانی که از مقطع 

به مقطع ابتدایی تغيير سمت یافته اند از منظر فشار 

 شهر شيراز 4روانی در بين دبيران ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 26/5/94 شيراز ژاله طهماسبی نفر 1

188 

شناسایی مولفه های سرمایه اجتماعی در بين 

آموزش و پرورش شيراز به  1کارمندان اداره ناحيه 

 منظور ارائه یک مدل

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 26/5/94 شيراز علی علوی نفر 1
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189 

رابطه بين حل مسئله و بلوغ عاطفی در بين دانش 

شيراز در  2آموزان دوره دوم متوسطه نظری ناحيه 

 1393-94سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 ریاضیراهنما: دکتر 

 

 26/5/94 شيراز ليلا ربيعی نفر 1

190 
بررسی تاثير فضای آموزشی و نقش آن در انگيزه 

 شيراز 2یادگيری دانش آموزان متوسطه دوم ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: دکتر ریاضی

 

 26/5/94 شيراز سارا عسا کره نفر 1

191 

اطلاع رسانی مدارس مطالعه اثربخشی روش های 

داراب در جلب مشارکت های مردمی از نظر اوليا و 

 کارشناسان

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: مهدی وارث

 

 26/5/94 شيراز محسن قاسمی نفر 1

192 
 ملی بانک کارکنان انگيزش بر سالاری شایسته تاثير

 فارس استان

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 7/6/94 شيراز مرضيه ارجمندی لاری نفر 1

193 

رابطه مدیریت دانش با تفکر منطقی و نظام ارزشی 

دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگيان استان فارس در 

 93-94سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: پرویز ساکتی

 

 10/6/94 شيراز فریده شيخی نفر 1

194 

ارائه مدل مدیریت جانشين پروری جهت معاونت های 

سه گانه )عمليات ایستگاه، خطوط لوله و مهندسی و 

عمليات انتقال گاز شيراز  5خدمات فنی( در منطقه 

 94در سال 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: حسن رهگذر

 

 10/6/94 شيراز افسانه خندانی نفر 1
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195 

رابطه رهبری تحول آفرین و قلدری در محل کار با 

توجه به نقش واسطه ای سلامت سازمانی در ميان 

 94کارکنان دانشگاع علوم پزشکی شيراز در سال 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: احمد رستگار

 

 10/6/94 شيراز زهرا فيروزی اردکانی نفر 1

196 

ارائه مدل پيش بينی فرسودگی تحصيلی بر اساس 

ادراک از حمایت تحصيلی، خودکارآمدی دانشجویان 

  92تحصيلات تکميلی دانشگاه آزاد شيراز ورودی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: احمد رستگار

 

 10/6/94 شيراز مریم کشاورز حقيقی نفر 1

197 
بررسی سواد مالی مدیران دبيرستانهای دخترانه ناحيه 

 شيراز در راستای واگذاری امور مالی به ایشان  1

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: مهدی وارث

 

 19/6/94 شيراز معصومه روا نفر 1

198 
تاثير فرهنگ سازمانی دانشگاه علوم پزشکی شيراز بر 

 تعهد سازمانی و رضایت شغلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 19/6/94 شيراز مهران سلطانی نفر 1

199 

بررسی تاثير عوامل فردی و سازمانی بر تمایل به ترک 

خدمت معلمان در بين دبيران مقطع متوسطه )دوره 

  1392-93اول( شهرستان لارستان در سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 19/6/94 شيراز مهرنوش فربودی نفر 1

200 

بررسی تاثير شبکه های اجتماعی )واتس آپ و تانگو( 

بر رشد اجتماعی دانش آموزان دختر دوره دوم 

آپ شيراز در سال تحصيلی  1متوسطه نظری ناحيه 

94-1393  

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 19/6/94 شيراز زیبا کوه پيما نفر 1
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201 

تاثيرات شبکه های اجتماعی )فيس بوک، وایبر و 

لاین( بر باورهای دینی دانش آموزان دختر پایه هشتم 

  1393-94شيراز در سال تحصيلی  1ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 23/6/94 شيراز فروزان فرجی نفر 1

202 
تاثير سرمایه اجتماعی بر توانمندسازی دانشجویان 

 اقتصاد و مدیریت دانشگاه آزاد شيرازدانشکده 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 23/6/94 شيراز باقر حيدری نفر 1

203 
رابطه سکوت سازمانی با فرسودگی شغلی معلمان 

 1394اداره آموزش و پرورش شهر یاسوج در سال 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 23/6/94 شيراز وارث پاک سيرت نفر 1

204 
چگونگی رابطه منابع قدرت مدیران و فشار روانی 

 دبيران

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 23/6/94 شيراز ساجده حسينی نفر 1

205 

نقش فرهنگ مدرسه بر انگيزه پيشرفت و عزت نفس 

اپ  1دانش آموزان دختر مقطع دوم متوسطه ناحيه 

 93-94شيراز در سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 23/6/94 شيراز فاطمه حسين زاده خنجی نفر 1

206 

سنجش رابطه عوامل هفت گانه مدیریت دانش با 

گسترش دانش سازمانی و اثربخشی در سازمان 

 آموزش و پرورش استان فارس

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: پرویز ساکتی

 

 23/6/94 شيراز سميرا مصلح نفر 1

207 
بررسی رابطه تيپ های شخصيتی دبيران متوسطه با 

 ميزان موفقيت آنان در شهر دهدشت

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: شاپور فریدونی

 

 29/6/94 شيراز ناصر طبيب زاده نفر 1
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208 

دانشگاهی در بررسی عوامل موثر بر رفتار کارآفرینانه 

بين دانشجویان دانشگاه علوم پزشکی شيراز و مقایسه 

 آن با دانشجویان دانشگاه آزاد اسلامی

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: حسن رهگذر

 

 29/6/94 شيراز محبوبه هاشم زاده نفر 1

209 

 ادراک خودباوری، بر الکترونيک یادگيری تاثير بررسی

 کارشناسی دانشجویان پيشرفت انگيزه و توانمندی

 در شيراز پزشکی علوم دانشگاه پزشکی آموزش ارشد

 1393 تحصيلی سال

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 29/6/94 شيراز فرحناز کرمی نفر 1

210 

بررسی علل ترک خدمت فرهنگيان کارشناسی ارشد و 

سازمانی آنها در بالاتر به منظور آسيب شناسی جو 

 شهرستان ممسنی

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: نيما شهيدی

 

 94پایيز  شيراز مهدی محمودی نفر 1

211 

بررسی تاثير هوشمندسازی مدارس شهر کازرون بر 

پيشرفت تحصيلی و خلاقيت دانش آموزان دختر پایه 

 93-94ششم در درس ریاضی سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 94پایيز  شيراز شيما ادیبی نفر 1

212 

ميزان تاثير مشارکت اعضای هيئت علمی دانشگاه آزاد 

اسلامی شيراز بر تصميم گيری های آموزشی و 

مدیریتی و نوآوری برنامه های درسی دانشگاهی در 

 93-94سال تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: پرویز ساکتی

 

 94پایيز  شيراز مریم شریفات سلمانی نفر 1

 ارشد کارشناسیآسيب شناسی ميزان آگاهی معلمان شهرستان داراب  213
 داور

 ـــــــــ
 8/11/94 شيراز هاشم مرادیان نفر 1
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از قوانين و بخشنامه های مدیریت خدمات کشوری به 

 منظور ارتقا سطح رفاه شغلی آنان

 محمدیراهنما: فاطمه  آموزشی مدیریت

 

214 

تاثير ارگونومی بر بهره وری نيروی انسانی و سلامت 

آموزش و پرورش  1سازمانی در بين کارکنان ناحيه 

 شهر شيراز

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 8/11/94 شيراز محبوبه بصير زاده نفر 1

215 

بر انگيزه پيشرفت تاثير ویژگی های شخصيتی معلمان 

و ناهنجاری های رفتاری )اضطراب و استرس( در بين 

 1دانش آموزان دختر دوره دوم متوسطه ناحيه 

 1393-94آموزش پرورش شيراز  در سال 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 14/9/94 شيراز زهره هادیان نفر 1

216 
خلاقيت تاثير آینده پژوهی مدیران بر توانمندسازی و 

 آموزش و پرورش شيراز 1کارکنان ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 13/10/94 شيراز معصومه صادقی کهمينی نفر 1

217 
تاثير مرخصی های استعلاجی بر بهره وری کارکنان 

 آموزش وپرورش شهر نور آباد

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 13/10/94 شيراز رحمان محمودی نفر 1

218 
تحليل عوامل انگيزش شغلی مدیران مدارس نيریز به 

 منظور استخراج تجارب موثر جهت ارائه مدل 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 94زمستان شيراز محمدجواد تاج بخش نفر 1

219 
 و عملکرد بر ارتباطات و اطلاعات آوری فن تاثير

 مدارس آموزان -دانش تحصيلی پيشرفت انگيزه

-95 تحصيلی سال شيراز 2 ناحيه دخترانه متوسطه

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 27/11/94 شيراز راضيه شفيعی نفر 1
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94 

220 
مقایسه عزت نفس و انگيزه تحصيلی دانش آموزان 

 شهری و روستایی دبيرستانی شهر زرقان

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 27/11/94 شيراز گلناز خواهان نفر 1

221 

 کلاسهای به والدین جذب در مؤثر عوامل بررسی

 آموزش مدرسين و والدین دیدگاه از خانواده آموزش

 در شيراز پرورش و آموزش 1 ناحيه سطح در خانواده

 93-94 تحصيلی سال

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 27/11/94 شيراز علی ارجی نفر 1

222 

  کيفيت و سازمانی تعهد  با  اخلاقی هوش رابطه

 متوسطه دوم مقطع دبيران دربين کاری زندگی

 93-94 تحصيلی سال در شيراز شهر پروش و آموزش

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 27/11/94 شيراز زهرا فخرایی نفر 1

223 
مقایسه دانش آموزان طرح مروج سلامت با دانش 

 آموزان عادی

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 27/11/94 شيراز شقایق عظيمی نفر 1

224 
 نگرش و مذهبی نگرش با ای رسانه مصرف رابطه

 شيراز شهر متوسطه مقطع آموزان دانش سياسی

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: حسن رهگذر

 27/11/94 شيراز ایرج مجاب نفر 1

225 

 مسير مدیریت بر موثر عوامل بندی رتبه و بررسی

 شرکت) فازی AHP تکنيک از استفاده با شغلی

 (سيستم همکاران

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: حسن رهگذر

 27/11/94 شيراز دبيبی فاطمه نفر 1
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226 

 الکترونيک آموزش به دولتی  کارکنان نگرش تحليل

 مدل ارائه و جهرم شهرستان پرورش و آموزش در

 استراتژیک

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: مهدی وارث

 27/11/94 شيراز اميد رحمانيان نفر 1

227 

 براساس تحصيلی فرسودگی بينی پيش مدل ارائه

 دانشجویان خودکارآمدی و تحصيلی حمایت از ادراک

 92 ورودی شيراز آزاد دانشگاه تکميلی تحصيلات

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: رستگار

 27/11/94 شيراز مریم کشاورز حقيقی نفر 1

228 

خانواده  –اثربخشی آموزش مدیریت نقش  های کار 

در افزایش خودکارآمدی و شادکامی کارکنان فرهنگی 

 شيراز 2زن ناحيه 

 مدیریت ارشد کارشناسی

 آموزشی

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: مهدی وارث

 27/11/94 شيراز فاطمه تيزمغز نفر 1

229 

 سلامت و نفس عزت خلاقيت، مقایسه و بررسی

 ورزشکار غير و ورزشکار پسر اموزان دانش عمومی

 شهر پرورش و اموزش دو ناحيه متوسطه دوم مقطع

 93-94 تحصيلی سال در شيراز

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
  27/11/94 شيراز محمدعلی روشن زاده نفر 1

230  
 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: مصطفوی راد

  27/11/94 شيراز زهرا جوادی زاده  نفر 1

231  
 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: پرویز ساکتی

  9/9/94 شيراز زهرا کریمی  نفر 1
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232 

ورزش و رسانه های ورزشی در ارتقا اخلاق و  نقش

معنویت از دیدگاه دبيران ورزش و مدیران مدارس 

 شهر یاسوج

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 راهنما

 
 9/11/94 شيراز کاظم هوشمندی نفر 1

233 
اثرات روانی پوشش دیوار کلاس بر یادگيری دانش 

 آموزان کلاس هفتم شهرستان ارسنجان

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: فاطمه محمدی

 9/9/94 شيراز مختار کواری  نفر 1

234 

مقایسه پيشرفت تحصيلی و انگيزه پيشرفت تحصيلی 

دانش آموزان پسر مقطع ابتدایی دارای معلمان زن و 

 مرد در شهرستان ممسنی

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 شهدخت آزادیراهنما: 

 1394بهمن  شيراز فریده اکبری نفر 1

235 

تحليل عوامل موثر بر ميزان مهارت های اجتماعی 

دانشجویان دانشکده فنی و حرفه ای شهيد باهنر 

 شيراز به منظور ارائه 

 1394الگوی مناسب آموزشی برای آنان در سال 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 فاطمه محمدیراهنما: 

 27/2/95 شيراز اصغر کشاورز نفر 1

236 
بررسی هوشمندگریزی معلمان مدارس هوشمند 

 مقطع متوسطه ناحيه یک شيراز

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: فاطمه محمدی

 27/2/95 شيراز سيدمحمد قطميری  نفر 1

237 
 کل اداره در دانش مدیریت استقرار سنجی امکان

:  های مؤلفه به توجه با فارس استان پرورش و آموزش

 آوری فن و دانش فرآیندهای سازمانی، فرهنگ

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: محمد جمال زاده

 شيراز ملک قيصر شهریاری نفر 1
تابستان 

1390 
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 1389-90 تحصيلی سال در  اطلاعات

238 
توسعه صنعت گردشگری در استان موانع و مشکلات 

 بوشهر

 ارشد کارشناسی

 اجرایی مدیریت

 داور

 ـــــــــ

 راهنما: عليرضا قاسمی زاد

 1394بهمن  شيراز سکينه دهقان فرد  نفر 1

239 

 مدیریت بر نوآوری و مشتری دانش مدیریت تاثير

 مورد) کارا مدل یک ارائه جهت مشتری با ارتباط

 (  فسا شهر ملی های بانک: مطالعه

کارشناسی ارشد 

 28/4/95 مرودشت راد  سجاد امينی نفر 1 راهنما مدیریت بازرگانی

240 
شناسایی و رتبه بندی عوامل موثر بر بهره وری 

 کارکنان)مطالعه موردی: بانک کشاورزی استان فارس(

 ارشد کارشناسی

 3/5/95 شيراز موسوی  سيد مهدی نفر 1 راهنما اجرایی مدیریت

241 

رابطه رضایت زناشویی و عملکرد شغلی معلمان زن 

آموزش متوسطه آموزش و پرورش شهر جهرم در سال 

 94-93تحصيلی   

 ارشد کارشناسی

 20/4/95 شيراز زهرا خوشبخت نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

242 
ارائه مدل جانشين پروری جهت کارکنان برق منطقه 

 ای فارس

 ارشد کارشناسی

 20/4/95 شيراز عطار زاده نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

243 

بررسی نظام ارزیابی عملکرد کارکنان از دیدگاه 

 4مدیران مقطع متوسطه آموزش و پرورش ناحيه 

 شيراز

 ارشد کارشناسی

 9/3/95 شيراز جمشيد  محمد صادقی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

 6/6/95 شيراز سهيلا وفایی نفر 1 راهنما ارشد کارشناسیانسجام و آمادگی  بررسی رابطه نوع ساختار سازمانی، 244
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برای تغيير سازمانی )مطالعه موردی: سازمان جهاد 

 کشاورزی استان فارس( 

 آموزشی مدیریت

245 

و عزت  یلينقش پژوهش بر عملکرد تحص یواکاو

 هينفس دانش آموزان دختر سوم متوسطه ناح

 رازيآموزش و پرورش شهر ش2

 ارشد کارشناسی

 6/6/95 شيراز محبوبه اسماعيلی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

246 
بررسی رابطه جهت گيری هدفی با نگرش خلاق در 

 بين دانش آموزان دوره متوسطه منطقه بيضا

 ارشد کارشناسی

 6/6/95 شيراز هنگامه محمودی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

247 

استرس اظطراب و سازگاری رابطه مدیریت زمان با 

 1اجتماعی در دانش آموزان دختر متوسطه اول ناحيه 

 شيراز

 ارشد کارشناسی

 6/6/95 شيراز سروستانی حميده شبان نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

248 

 عملکرد بر مدارس سازی شاداب های مولفه نقش

 مدارس دختر آموزان دانش خودباوری و تحصيلی

 94-95 تحصيلی سال شيرازدر 4 ناحيه اول متوسطه

 ارشد کارشناسی

 13/7/95 شيراز سيما زارعيان نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

249 

 دانش اجتماعی سازگاری بر آموزشگاهی عوامل تأثير

 2 ناحيه اول متوسطه مقطع تيزهوش دختر آموزان

 1394-95 تحصيلی سال در شيراز پرورش و آموزش

 ارشد کارشناسی

 13/7/95 شيراز رویا ایزدی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

 17/8/95 شيراز نوشين قادری سعدی نفر 1 راهنما ارشد کارشناسی و سازمانی تعهد بر انسانی منابع توانمندسازی تاثير 250
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 اجرایی مدیریت فارس استان برق توزیع شرکت در سازمانی اثربخشی

251 

 کيفيت بر مؤثر فاکتورهای بندی رتبه و شناسایی

 تحليل کمک به سازمانی عملکرد و آموزشی خدمات

AHP شيراز آزاد دانشگاه کارکنان بين در 

 ارشد کارشناسی

 17/8/95 شيراز زهرا غلام پور نفر 1 راهنما اجرایی مدیریت

252 
رابطه بين مولفه های یادگيری سازمانی با اعتماد 

 اجتماعی در شرکت پتروشيمی پردیس

 ارشد کارشناسی

 13/7/95 شيراز محسن شفيع زاده نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

253 
بررسی ميزان چابکی سازمانی بر عملکرد شغلی 

 کارکنان بنياد شهيد و امور ایثارگران شهر شيراز

 ارشد کارشناسی

 20/4/95 شيراز مریم شفيعی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

254 

 مشتریان جذب بر بانک مدیران مدیریت سبک تاثير

 مسکن بانک در بيشتر گذاری سرمایه راستای در

 94 فارس استان شعب

 ارشد کارشناسی

 28/9/95 شيراز هادی شعبانی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

255 

 علمی،) ای مدرسه درون مسابقات برگزاری رابطه

 دانش تحصيلی عملکرد با( ورزشی هنری، فرهنگی،

 شيراز 2 ناحيه اول متوسطه دختر آموزان

 ارشد کارشناسی

 28/9/95 شيراز فریده فرشته حکمت نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

256 
مقایسه و تاثير مهارت های شناختی و رشد اجتماعی 

 در مدارس دوزبانه و عادی شهر شيراز

 ارشد کارشناسی

 28/9/95 شيراز سارا زیارت زاده نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

 13/10/95 شيراز سارا بهادری نفر 1 داور ارشد کارشناسیپيش بينی فرسودگی شغلی کارکنان بر اساس تحمل  257
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 روانشناسی عمومی ناکامی و رضایت زناشویی

258 
پيش بينی احساس تنهایی بر اساس شوخ طبعی و 

 حمایت اوليه والدین در دانشجویان دانشگاه

 ارشد کارشناسی

 13/10/95 شيراز اعظم برخورداری نفر 1 داور روانشناسی عمومی

259 
 سبک با فرهنگی هوش و عاطفی هوش بين رابطه

 شيراز الکترونيک صنایع مدیران رهبری

 ارشد کارشناسی

 16/10/95 شيراز مریم طهماسبی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

260 

 جو با رابطه در ای حرفه اخلاق ای واسطه نقش

 شهرداری کارکنان کاری زندگی کيفيت و سازمانی

 شيراز 2 منطقه

 ارشد کارشناسی

 16/10/95 شيراز فاطمه جوکار نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

261 

رابطه ميان سبک های رهبری با بهره وری سازمانی و 

تعهد سازمانی کارکنان سازمان تامين اجتماعی شهر 

 شيراز

 ارشد کارشناسی

 29/10/95 شيراز مؤذنیجواد  نفر 1 راهنما اجرایی مدیریت

262 

تاثير آموزش غير رسمی فرهنگسراها در رشد و 

اجتماعی و فرهنگ شهروندی شهروندان شهر  اعتلای

  شيراز 

 ارشد کارشناسی

 9/11/95 شيراز صدیقه یوسفی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

263 

تاثير عوامل فردی و سازمانی بر خلاقيت و اعتماد 

شيراز در سال  3دبيران ناحيه سازمانی در بين 

 94-95تحصيلی 

 ارشد کارشناسی

 9/11/95 شيراز عاليه خلوتی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت
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264 

بررسی ميزان آگاهی معلمان از مبانی نظریه های 

شناخت گرایی( و استفاده از  -یادگيری )رفتارگرایی

آن در فرایند تدریس به کمک یک بسته پيشنهادی 

مطالعه: دبيران مدارس دوره دوم متوسطه )مورد 

آموزش و پرورش شيراز( در سال تحصيلی  3ناحيه 

94-93 

 ارشد کارشناسی

 9/11/95 شيراز فاطمه نعيمی نوبندگانی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

265 

خودباوری و عملکرد  -بررسی رابطه سلامت روان

 سازمانی در بين دبيران زن مقطع متوسطه اول ناحيه

 یک شيراز

 ارشد کارشناسی

 10/11/95 شيراز سيده فاطمه آزادمنش نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

266 
 سلامت و مدیران شناسی خویشتن بين رابطه بررسی

 شيراز ابتدایی مدارس مدیران ميان در سازمانی

 ارشد کارشناسی

 10/11/95 شيراز فاطمه پورقاسمی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

267 

 ارزشيابی مدل براساس فتح مبارکه سوره تحليل

 تربيتی منشور تدوین منظور به CIPPO سيستمی

 آموزش دستگاه مدیران استفاده جهت مدیریتی

 وپرورش

 ارشد کارشناسی

 10/11/95 شيراز مریم شجاعی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

268 
مقایسه نيمرخ مردان دارای اختلال انزال زودرس، 

اختلال نعوظ و مردان بهنجار به لحاظ دلزدگی 

زناشویی، ویژگی های شخصيتی و باورهای 

 ارشد کارشناسی

 20/11/95 شيراز فاطمه شاهين نفر 1 داور خارجی روانشناسی بالينی



92 

 

 بدکارکردی جنسی

269 

استعاره ها اثربخشی درمان وجودی گروهی با تاکيد بر 

در تغيرر نگرش و کاهش اضطراب به مرگ در 

 سالمندان

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی بالينی
 داور خارجی

 راهنما: قاسم نظيری
 20/11/95 شيراز فاطمه پناهی نفر 1

270 
تدوین استراتژی های بهينه منابع انسانی در خانه 

 صنعت و معدن استان فارس

 ارشد کارشناسی

 26/11/95 شيراز صيادیسعيد  نفر 1 راهنما اجرایی مدیریت

271 
ارائه مدل تعالی سازمانی بر بنياد استراتژی های حاکم 

 در سازمان صنعت، معدن و تجارت استان فارس

 ارشد کارشناسی

 26/11/95 شيراز شکوراسلام  نفر 1 راهنما اجرایی مدیریت

272 

 تحمل  در تربيتی مشکلات شيوع شناسی آسيب

 اول متوسطه پسر آموزان دانش خوابگاهی زندگی

 سپيدان شهرستان

 ارشد کارشناسی

 27/11/95 شيراز محمد طهماسبی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

273 
پيش بينی ابعاد هویت یابی نوجوانان دختر شهر 

 تهران بر اساس تصویر بدنی و عزت نفس آنان

مشاور  ارشد کارشناسی

 مدرسه
 داور خارجی

 طهماسبی پور راهنما: نجف

 فائزه سادات ذاکری نفر 1
شهيدرجایی 

 تهران
30/11/95 

274 

پيش بينی بهزیستی روانشناختی بر اساس الگوی 

ارتباطی خانواده و ارضای نيازهای پایه در بين 

 دانشجویان دانشگاه آزاد شيراز

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی عمومی
 داور خارجی

 راهنما: سیامک سامانی

 15/12/95 شيراز سادات طریقی نژادمهدیه  نفر 1

 داور خارجی ارشد کارشناسیپيش بينی تنظيم شناختی هيجان بر اساس قدرت  275

 راهنما: سیامک سامانی

 15/12/95 شيراز مهناز عسگری زاده  نفر 1
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ایگو و عملکرد خانواده در روانشناسان و پزشکان شهر 

 شيراز

 روانشناسی عمومی

276 

ناگویی هيجانی در رابطه بين سبک نقش واسطه ای 

های دلبستگی و خودکارآمدی زایمان در زمان باردار 

 نخست زا

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی بالينی

 داور خارجی

 ________________ 
 راهنما: ساره بهزادی پور

 16/12/95 شيراز مرضيه دانش مرام  نفر 1

277 
نقش واسطه ای ناگویی هيجانی در رابطه بين 

 الگوهای ارتباطی خانواده و نقص در تنظيم هيجان

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی بالينی
 داور خارجی

 راهنما: ساره بهزادی پور

 16/12/95 شيراز حسن پروانه  نفر 1

278 

 با معلمان خلاقيت بر مدیر آموزشی نظارت تاثير

 مقاطع مدارس در سازمانی یادگيری گری واسطه

 شيراز وپرورش آموزش دو ناحيه

 ارشد کارشناسی

 18/12/95 شيراز آسيه دهقانی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

279 

سبک مدیریت حاکم بر توسعه شهری و رضایت  تاثير

 3مندی شهروندان )مورد مطالعه: شهرداری منطقه 

 شيراز(

 ارشد کارشناسی

 12/2/96 شيراز امين بهاری سعدی نفر 1 راهنما اجرایی مدیریت

280  
 ارشد کارشناسی

 12/2/96 شيراز زهرا یقطين نفر 1 راهنما اجرایی مدیریت

281 
مقایسه نيمرخ روانی زنان مبتلا به پرخوری عصبی و 

 عادی بر اساس سبک تنظيم شناختی هيجان

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی عمومی
 داور خارجی

 : سيامک سامانیراهنما
 23/2/96 شيراز  پریچهر صادقی نفر 1
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282 

پيش بينی درگيری شغلی بر اساس ویژگی های 

شخصيت و خودکارآمدی در معلمان ابتدایی و 

 دبيرستان دوره اول شهرستان لارستان

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی عمومی
 داور خارجی

 : سيامک سامانیراهنما

 23/2/96 شيراز انسيه رحيمی نژاد  نفر 1

283 

تنظيم پيش بينی کودک آزاری بر اساس راهبردهای 

شناختی هيجان، تاب آوری و سبک های دلبستگی در 

 مادران کودکان مبتلا به اتيسم

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی عمومی
 داور خارجی

 : ساره بهزادی پورراهنما

 23/2/96 شيراز سارا اکبری  نفر 1

284 
مقایسه راهبردهای کنترل فکر و باورهای اختصاصی 

 زنان لاغراختلالات خوردن در زنان چاق و 

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی عمومی
 داور خارجی

 : ساره بهزادی پورراهنما

 23/2/96 شيراز ليلا آریا  نفر 1

285 
رابطه گردش شغلی بر فرهنگ سازمانی و تعهد 

 سازمانی در کارکنان پارس جنوبی

 ارشد کارشناسی

 30/2/96 شيراز بشرا دولت آبادی نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

286 

 و ها گيری تصميم در معلمان مشارکت ميزان تأثير

 ناحيه ابتدایی مدارس مدیران بين در دانش تسهيم

 شيراز یک

 ارشد کارشناسی

 30/2/96 شيراز منيژه جوانبخت نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

287 
رابطه بين سبک زندگی با تعارض کار خانواده مدیران 

 شيراز 3مدارس متوسطه دوره دوم ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 30/2/96 شيراز مرضيه پولاد فرد نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

288 
آسيب شناسی نظان انتصابات و ترفيعات در اداره 

 شيراز 2آموزش و پرورش ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 30/2/96 شيراز صدیقه آرین نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت
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289 

آموزش مجازی ارزشيابی و سنجش اثربخشی دوره 

ضمن خدمت بر عملکرد حرفه ای و مهارت ارتباطی 

 معلمان زن مقطع ابتدایی شيراز

 ارشد کارشناسی

 6/3/96 شيراز فرارویی هآزاد نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

290 

 آمدی، کار خود بر زندگی مهارتهای آموزش اثربخشی

 دانش در تحصيلی پيشرفت انگيزش و آوری تاب

 شيراز شهر متوسطه مقطع دختر آموزان

 ارشد کارشناسی

 6/3/96 شيراز صدیقه معينيان نفر 1 راهنما آموزشی مدیریت

291 

تاثير شبکه های اجتماعی )با تاکيد بر شبکه های 

واتس آپ و تلگرام( بر سبک زندگی دانش آموزان 

 95-96مقطع متوسطه دوم ناحيه یک شيراز در سال 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 داور

 : ناهيد ساری خانیراهنما
 6/3/96 شيراز حميدرضا ضيائی نفر 1

292 
تاثير نقشه مفهومی بر پيشرفت تحصيلی درس آمار 

 مقطع دوم متوسطه ناحيه یک شيراز

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 داور

 : ناهيد ساری خانیراهنما
 6/3/96 شيراز نبی اله ملک زاده نفر 1

293 

امنيت شغلی و وجدان کاری با وفاداری بررسی رابطه 

 3سازمانی بين دبيران مرد دوره اول متوسطه ناحيه 

 شيراز

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 داور

 : نيما شهيدیراهنما
 13/3/96 شيراز رحمان رشيدی کوچی نفر 1

294 

بررسی مشکلات آموزشياران نهضت سواد آموزی در 

)به منظور ارائه جذب سواد آموز در شهرستان شيراز 

 یک بسته اجرایی کارا(

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 داور

 : نيما شهيدیراهنما
 13/3/96 شيراز فتانه عرب نفر 1
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295 

تاثير آموزش تفکر مثبت بر کيفيت زندگی کاری و 

کارایی کارکنان حوزه ستادی دانشگاه علوم پزشکی 

 1394شيراز 

 ارشد کارشناسی

 آموزشی مدیریت
 داور

 ميمنت تعبدی: راهنما
 13/3/96 شيراز ائمه خشنود فر نفر 1

296 

پيش بينی ميزان پرخاشگری بر اساس تنيدگی 

وادگری و خودشناسی انسجامی دانش آموزان دوره 

 اول متوسطه شهر شيراز

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی بالينی
 داور خارجی

 : مسعود محمدیراهنما

 24/3/96 شيراز الهام صحرایی  نفر 1

297 
پيش بينی رفتارهای نابهنجار افراد معتاد بر اساس 

 شدت آسيب شناسی از مصرف مواد

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی عمومی
 داور خارجی

 : محمد مظفریراهنما

 24/3/96 شيراز سميه اسفندیاری سبوکی  نفر 1

298 

پيش بينی روابط عاطفی بر حسب ویژگی های 

دانش آموزان شخصيتی و یادگيری خودتنظيمی 

 مقطع متوسطه شهر کازرون

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی عمومی
 داور خارجی

 : هادی کجباف نژادراهنما

 24/3/96 شيراز فرهاد قره بيگی  نفر 1

299 
نقش روش بارش مغزی بر پيشرفت و خودکارآمدی 

 تحصيلی دانش آموزان پایه ششم شهر گراش

 ارشد کارشناسی

 مدیریت آموزشی
 پرویز ساکتی: راهنما

 داور داخلی
 10/5/96 شيراز مهدی زارعی  نفر 1

300 

رابطه نظام مدیریت استعدادها با دلبستگی شغلی و 

رشد حرفه ای مدیران دبيرستان های پسرانه نواحی 

 چهارگانه آموزش و پرورش شيراز

 ارشد کارشناسی

 مدیریت آموزشی
 : زهره ریاضیراهنما

 داور داخلی
 10/5/96 شيراز جلال جوکار  نفر 1

 راهنما ارشد کارشناسیبررسی تاثير عدالت سازمانی با خوش بينی و تحول  301
 10/5/96 شيراز سهيلا منوچهری  نفر 1
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 مدیریت آموزشی سازمانی )مطالعه موردی: دبيران متوسطه شيراز(

302 

رابطه تنظيم هيجان و خودکنترلی با  اثربخشی 

ارتباطی در یادگيری با نقش واسطه ای مهارت 

 دبيرستان های دخترانه شهر نورآباد ممسنی

 ارشد کارشناسی

 روانشناسی عمومی
 داور خارجی

 راهنما: ساره بهزادی پور
 12/5/96 شيراز نازیلا علمداری  نفر 1

303 
مقایسه سبک های دلبستگی، تنظيم هيجانی و نگرش 

 های ناکارآمد در زنان چاق و عادی 

 ارشد کارشناسی

 عمومی روانشناسی
 داور خارجی

 راهنما: ساره بهزادی پور
 12/5/96 شيراز زهرا مربی  نفر 1

304 
رابطه بين سکوت سازمانی و فرسودگی شغلی و اخلاق 

 کاری در اداره ثبت و اسناد املاک شيراز

 ارشد کارشناسی

 مدیریت آموزشی
 داور داخلی

 راهنما: ميمنت تعبدی
 5/6/96 شيراز سيمين سياوش پور  نفر 1

305 

رابطه راهبردهای شناختی و راهبردهای یادگيری با 

 1پيشرفت تحصيلی دانش آموزان دبيرستانی ناحيه 

 شيراز

 ارشد کارشناسی

 مدیریت آموزشی
 داور داخلی

 راهنما: ميمنت تعبدی
 5/6/96 شيراز مرضيه نداف  نفر 1

306 

تاثير یادگيری مشارکتی بر اعتماد به نفس و رشد 

مهارت های اجتماعی دانش آموزان پسر مولفه های 

 شيراز 1پایه ششم ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 5/6/96 شيراز جابر بزرگمهر  نفر 1 راهنما مدیریت آموزشی

307 
تاثير درس پژوهی بر انگيزه تحصيلی و عزت نفس 

 شيراز 1دانش آموزان ابتدایی ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 5/6/96 شيراز شکراییکرامت  نفر 1 راهنما مدیریت آموزشی

 5/6/96 شيراز عباس کردستانی نفر 1 راهنما ارشد کارشناسیتاثير عملکرد گروه های آموزشی بر خلاقيت و تفکر  308
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حل مسئله دبيران دبيرستان های دوره متوسطه دوم 

 96-95شهرستان نورآباد ممسنی در سال 

 مدیریت آموزشی

309 

سازمانی بر  تاثير رهبری تحول آفرین و یادگيری

سکوت سازمانی در کارکنان کانون پرورش فکری 

 کودکان و نوجوانان فارس

 ارشد کارشناسی

 4/6/96 شيراز شهرزاد غلامی نفر 1 راهنما مدیریت آموزشی

310 

رابطه بين رهبری خدمت گزار و خشنوی شغلی با 

کارآفرینی سازمانی در بين کارکنان آموزش و پرورش 

 شيراز 3ناحيه 

 ارشد کارشناسی

 4/6/96 شيراز سهيلا جعفری نفر 1 راهنما مدیریت آموزشی

311 

رابطه معنویت در محيط کاری و اخلاق کاری با تعالی 

سازمانی در بين کارکنان اداره کل آموزش و پرورش 

 استان فارس

 ارشد کارشناسی

 4/6/96 شيراز دلبر پارسایی نفر 1 راهنما مدیریت آموزشی

312 

مدیریت استعداد با خودکارآمدی و رضایت رابطه 

آموزش و  1شغلی بين دبيران مرد متوسطه ناحيه 

 پرورش شيراز

 ارشد کارشناسی

 4/6/96 شيراز محمد عبداللهی نفر 1 راهنما مدیریت آموزشی

 کارشناسی ارشد  313

 مشاوره مدرسه
 راهنما: نجف طهماسبی پور

 خارجی -داور
 زهرا کاشانی ها  نفر 2

 رجایی

 تهران

 

1/8/1396 
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با  یسازمان یو چابک رانیدانش مد تیریرابطه مد 314

سوم  هيناح ییمدارس ابتدا رانیمد یتحول سازمان

 رازيشهر ش

 96 شيراز زهرا فيروزی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

حل مسئله وکنترل خشم بر  یمهارت ها رآموزشيتاث 315

 رازيشهر ش زوفرنياسک مارانيب یمنف میکاهش علا

 راهنما: قاسم نظيری ارشد بالينی

 خارجی داور

 96 شيراز حاتم همتی 1

و  یبا منزلت اجتماع یمشارکت تیریرابطه مد یبررس 316

 ییآموزگاران دوره ابتدا یشغل یفرسودگ

 95 شيراز طاهر محمد پور شيرازی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 زانيفرزند بر اساس م -تعارضات والد ینيب شيپ 317

 یاجتماع های¬استفاده از شبکه

 راهنما: سيامک سامانی ارشد بالينی

 داور خارجی

 96 شيراز اعظم برزگر 1

ی بين  ای ناگویی هيجانی در رابطه نقش واسطه 318

 الگوهای ارتباطی خانواده و نقص در تنظيم هيجان

 راهنما: ساره بهزادی پور  ارشد بالينی

 داور خارجی

 95 شيراز حسن پروانه 1

پيش بينی فرسودگی شغلی کارکنان بر اساس تحمل  319

 ناکامی و رضایت زناشویی

ارشد روانشناسی 

 عمومی

 راهنما: مسعود محمدی

 داور خارجی

 95 شيراز سارا بهادری 1

با نقش   استعداد تیریبا مد یاجتماع هیرابطه سرما 320

مرکز  یمايدر صدا و س یسازمان یريادگی یانجيم

 1396فارس در سال 

 : ميمنت تعبدیراهنما ارشد مدیریت اموزشی

 داور داخلی

 96 شيراز ليلا کشتکار 1

و  ییکمال گرا ه،يناسازگار اول یطرحواره ها سهیمقا 321

 فراشناخت در دانش آموزان دختر و پسر

 راهنما: ساره بهزادی پور ارشد بالينی

 داور خارجی

 96 شيراز اصغر مراد پور 1

بر اساس  یسلامت روان و خودکارآمد ینيب شيپ 322

عملکرد خانواده در دانش آموزان دختر سال دوم 

 رازيمقطع متوسطه شهر ش

 راهنما: سيامک سامانی ارشد بالينی

 داور خارجی

 96 شيراز مهسا کاظمی ميرکی 1

و مهارت  یفراشناخت یبر باورها یآموزش رسم ريتأث 323

آموزش و  ییدانش آموزان مدارس ابتدا یارتباط یها

 رازيسه ش هيپرورش ناح

 97 شيراز حميد عندليب نيا 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی
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رفتار متقابل بر بهبود  ليتحل یگروه درمان یاثر بخش 324

 در معتادان به مواد یسلامت روان و سازگار

 یستيآگون یتحت درمان نگهدارنده با داروها مخدر

 راهنما: سيامک سامانی ارشد بالينی

 داور خارجی

 96 شيراز عبدالمجيد موسوی 1

 انیبانک بر جذب مشتر رانیمد تیریسبک مد ريتأث 325

در بانک مسکن شعب  شتريب یگذار هیسرما یدر راستا

 استان فارس

 95 شيراز شعبانیهادی  1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 لیحل مساله و دلا ییتوانا ،ییتفاوت کمال گرا نييتب 326

 یبا افراد عاد یدر افراد اقدام کننده به خودکش یزندگ

 راهنما: قاسم نظيری ارشد بالينی

 داور خارجی

 96 شيراز فرخنده آبرون 1

و تعهد  یبر توانمندساز رانیمد یادراک یمهارتها ريتأث 327

آموزش و  2 هيمتوسطه اول ناح رانيدب یسازمان

 رازيپرورش ش

 96 شيراز پریوش احمدلو 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 یتمندیو رضا یجانيهوش ه ،یا اخلاق حرفه سهیمقا 328

شهر  یو عاد ییاستثنا ییمدارس ابتدا رانیمد یشغل

 رازيش

 راهنما: محمد جاودانی ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 96 شيراز غلامیروح اله  1

بر اضطراب مرگ و  یگروه یگشتالت درمان یاثربخش 329

 زنان نابارور یجانيه ميعدم تنظ

 راهنما: اعظم داوودی ارشد بالينی

 داور خارجی

 96 شيراز فرزاد براتی 1

 زشيبا انگ یاجتماع تیو حما یرابطه شادکام یبررس 330

 داراب یها رستانيآموزان دب دانشی ليتحص شرفتيپ

 96 شيراز اسما برزم 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

در  یعاطف یو پختگ یفرد نيب یمهارت ها سهیمقا 331

 سال 20 یسال و بالا 20 ریافراد داوطلب ازدواج ز

 راهنما: سيامک سامانی ارشد بالينی

 داور خارجی

 96 شيراز فاطمه خادم الحسينی 1

در  یسازمان یکارکنان بر نوآور یستگیشا ريتاث 332

 رازيش یدانشگاه آزاد اسلام

 راهنما: پرویز ساکتی ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 96 شيراز سعادت طيبی خرمی 1

 نيدر رابطه ب یاجتماع تیحما کننده لینقش تعد 333

در کارکنان  یشغل تیو رضا یاسترس شغل

 راهنما: سجاد امينی منش ارشد بالينی

 خارجیداور 

 96 شيراز اميد عزیزی 1
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 رازيش های¬زندان

سطح بلوغ مدیریت سرمایه انسانی و  نيرابطه ب 334

 در شعب بانک رفاه شيراز یعملکرد سازمان

 96 شيراز زهرا مرزبان 1 رانما ارشد مدیریت آموزشی

و  شرفتيو پ یليتحص تيوضع یا سهیمقا یبررس 335

دانش آموزان مقطع متوسطه که  یليتحص زهيانگ

هستند با دانش  ليمعلمان آن ها مامور به تحص

 تمام وقت دارند نيکه معلم یآموزان

 97 شيراز رمضانعلی طاری 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 یبا بهره ور رانیمهارت مد ،یاخلاق کار نيرابطه ب 336

مدارس  یو کارکنان نوساز رانیمد نيدر ب یسازمان

 فارس

 97 شيراز فاطمه محمدی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

سازمان و منزلت  یاطلاعات بر چابک یفن آور ريتاث 337

 4 هيکارکنان اداره آموزش و پرورش ناح یسازمان

 رازيش

 97 رازيش سميه اعتمادی 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

 نيدر ب یو اثربخش ینیمؤثر در تحول آفر یمهارتها 338

 رازيکارکنان بانک سپه شعبه ش

 97 رازيش محمد روزی طلب 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

 یبر نوآور شرفتيپ زهيو انگ یریپذ تيمسئول ريتاث 339

 شهرستان جهرم ییمعلمان مدارس ابتدا یسازمان

 97 رازيش زهرا زارعيان 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

 97 رازيش مریم زارعيان 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مدنظام  ییبر پاسخگو یسازمان یسبک رهبر ريتأث 340
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 شهر جهرم یها مارستانيسلامت در ب

کار در  یروين یبر بهره ور یمعنو یرهبر ريتاث 341

)مورد مطالعه:  یسازمان نظام یراهبرد تیریمد

 (ینظام رانیفرماندهان و مد

 97 رازيش رحيم حسن پور 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

 یارتباط یها بر مهارت یخدمات آموزش تيفيک ريتاث 342

 رازيش ینماز مارستانيکارکنان ب

 97 رازيش روح اله ازخاک 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

موثر بر  یو آموزش یفرهنگ ،یعوامل اجتماع ريتاث 343

دانش آموزان سوم مقطع متوسطه  یليتحص شرفتيپ

 کیبه منظور ارائه  رازيآموزش و پرورش ش 3 هيناح

 یمدل آموزش

 96 رازيش سميه جمالی فر 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

و اخلاق  یسازمان ییبا پاسخگو یرابطه فرهنگ سازمان 344

کارکنان اداره کل آموزش و پرورش  نيدر ب یا حرفه

 1396استان فارس در سال 

 96 رازيش اسمعيل موسوی 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

 تیریمد یمذاکره و راهبردها یکاربرد سبک ها زانيم 345

شرکت گاز منطقه دالان  رانیمد نيتعارض در ب

 شهرستان فراشبند

 96 رازيش سارا ایزدی 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

نقش پيش بينی کنندگی سبک رهبری تحول آفرین  346

و حمایت سازمانی در ارتباط با توانمندسازی روان 

 97 شيراز جعفریفاطمه  1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی
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شناختی در بين معلمان دوره ابتدایی اداره آموزش و 

 پرورش منطقه سده

و  ینیبرکارآفر یمنابع انسان ینقش توانمندساز 347

شهرستان  راني)مورد مطالعه دب یسازمان یتوانمندساز

 ارسنجان(

 97 ارسنجان احمد بوستانی 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

و  یسازمان یبا بهره ور یرهبر یسبک ها ی رابطه 348

کارکنان )مورد مطالعه: ادارات آموزش و  یشغل تیرضا

 پرورش شمال فارس(

 97 ارسنجان نصراله نيک مهر 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

 یريادگی یها هیمعلمان از نظر یآگاه زانيم ريتأث 349

( و استفاده از آن در یاجتماع یشناخت-یی)رفتارگرا

متوسطه اول  رانيدب ی)مطالعه مورد سیتدر ندیفرآ

 (رازيش 1 هيناح

 97 ارسنجان محمد شجاعی 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

استرس معلمان  زانيزمان بر م تیریآموزش مد ريتأث 350

 شهر خرامه( یی)مورد مطالعه معلمان مقطع ابتدا

 97 ارسنجان اکبر جلوداری 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

 یو خودکارآمد یشغل یخشنود یا سهیمقا یبررس 351

اداره آموزش و پرورش  رانيخدمتگذاران و دب نيب

 97-96 یليشهرستان پاسارگاد سال تحص

 97 ارسنجان کریم رمضانی 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد
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 تيو خلاق شرفتيپ زهينقش فرهنگ مدرسه بر انگ 352

 دانش آموزان دوره اول متوسطه شهرستان پاسارگاد

 97 ارسنجان حامد همتی 1 نماهرا یآموزش تیریارشد مد

ای کمال گرایی، تایيد خواهی و  بررسی نقش واسطه 353

بين سبک های دلبستگی و  تنظيم هيجانی در رابطه

 مشکلات بين فردی در جمعيت بالينی اصفهان

 راهنما: نظيری ارشد بالينی

 داور خارجی

 96 شيراز نسرین قربانی 1

تاثير فناوری اطلاعات بر بهره وری نيروی انسانی و  354

رضایت شغلی در بين مدیران مدارس دخترانه دوره 

 شيراز 1دوم متوسطه ناحيه 

 96 شيراز فهيمه برزگر 1 راهنما اجرایی ارشد مدیریت

رابطه حمایت سازمانی و خلاقيت در تدریس و بهبود  355

شيراز در  3 کيفيت عملکرد معلمان ابتدایی ناحيه

 95-96سال تحصيلی 

 96 شيراز معصومه جعفری 1 راهنما ارشد مدیریت  آموزشی

پيش بينی خشنودی شغلی بر اساس سبک رهبری  356

 و حمایت سازمانی تحول آفرین

 :راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 96 شيراز عاطفه رئيسی 1

 یبا اثربخش یو خودکنترل جانيه ميرابطه تنظ 357

در  یمهارت ارتباط ای¬با نقش واسطه یريادگی

 یدخترانه شهر نورآباد ممسن یها رستانيدب

 راهنما: ساره بهزادی پور ارشد روانشناسی عمومی

 خارجیداور 

 96 شيراز نازیلا علمداری 1

 96 شيراز فاطمه مقصودی 1 راهنما: ساره بهزادی پور ارشد بالينی یها بر اساس سبک یعملکرد جنس ینيب شيپ 358
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 داور خارجی زا در زنان نخست جانيه ميتنظ یها وهيو ش یدلبستگ

 یبر عزت نفس و بالندگ رانیمد تیریسبک مد ريتاث 359

آموزش و پرورش  ییمعلمان مقطع ابتدا یسازمان

 95-96 یليدر سال تحص رازيش 3 هيناح

 یمحمد احمد یعلراهنما:  ارشد مدیریت آموزشی

 قراچه

 داور داخلی

 96 شيراز سيما یزدانی 1

واکاوی و تبيين مولفه های پياده سازی مدیریت  360

مدل مطلوب به  کیجانشين پروری به منظور ارائه 

کمک )سوات ( در شرکت برق منطقه ای فارس در 

 1393سال 

 95 شيراز سميه عطار زاده 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 یوتعال یبر تعهد سازمان یسازمان یبالندگ ريتاث 361

کودکان ونوجوانان  یدرکانون پرورش فکر یسازمان

 استان فارس

 97 شيراز دستوریمژده  1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 97 شيراز امين اله غفاری 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی  362

در  انیارتباط با مشتر تیریکارآمد  مد یالگو یطراح 363

 رانیبانک صادرات ا

 97 کازرون عرفان دلروز 2 راهنما دکترای مدیریت آموزشی

با  یجانيو هوش ه یمثبت و منف جاناتيه نيرابطه ب 364

 شهر ارسنجان ییدانش آموزان ابتدا یبلوغ اجتماع

 راهنما: فيروز رضائيان ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 ارسنجان مطهره اسماعيلی 1
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 تیبا رضا یاجتماع هیو سرما یرابطه تعارضات سازمان 365

 شيراز 4 هيناح ییمدارس ابتدا رانیمد یشغل

 رضائيانراهنما: فيروز  ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 ارسنجان جميله انصاری 1

بر اساس تاب آوری  رییانعطاف پذ ینيب شيپ 366

دانش  نيدر ب یروانشناخت یو سرسخت یليتحص

 ییابتدان آموزا

 راهنما: فيروز رضائيان ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 ارسنجان مریم کارآمد 1

نفس و رضایت اثربخشی طرح دانش افزایی بر عزت  367

 شغلی بانوان فرهنگی سرپرست خانوار شهر شيراز

 96 شيراز زهرا قائدیان 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

موثر در سلامت روان و عزت نفس  یعوامل خانوادگ 368

دوم متوسطه  منطقه ارژن  یدانش آموزان  پسر دوره 

 رازي( شهرستان ش ی)کوهمره سرخ

 96 شيراز علی اکبر حسينی رچی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 راهنما: ارشد مدیریت آموزشی  369

 داور داخلی

 96 شيراز آتوسا کوروش نيا 1

 راهنما: ارشد مدیریت آموزشی  370

 داور داخلی

 96 شيراز فاطمه بيطرف حقيقی 1

های  های ناسازگار اوليه و سبک مقایسه طرح واره 371

 –دلبستگی در مبتلایان به اختلال شخصيت وسواسی 

 راهنما: قاسم نظيری ارشد بالينی

 داور خارجی

 96 شيراز زینب خواست خدایی 1
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 جبری و گروه عادی

کوتاه مدت  یآموزش یدوره ها یاثربخش یبررس 372

معلمان  یانسان یرويآموزش و پرورش در عملکرد ن

 رازيدوره متوسطه اول شهر ش

 راهنما: ولی نوذری ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 ارسنجان مریم کشاورزی 1

 تیریدر رابطه با مد یسازمان ینوآور ینقش واسطه ا 373

 رازيشهر ش یورزش رانیمد یشغل تيدانش و موفق

 راهنما: یونس محمدزاده ارشد مدیریت ورزشی

 خارجیداور 

 97 ارسنجان نوشين جاویدی 1

با نقش  یبر عملکرد سازمان یشغل یريدرگ ريتاث 374

کارکنان آموزش و  یعدالت سازمان یگر یانجيم

 فارس شمال استان یپرورش شهرستان ها

 راهنما: ولی نوذری ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 ارسنجان سمانه انصاری شيری 1

 یروين تيفيک تیریمد ستمياستقرار س یامکان سنج 375

 رازيراه شهر ش یمانکاريپ یدر شرکتها یانسان

ارشد مهندسی و مدیریت 

 ساخت

 97 شيراز سامان سعادت فر 1 راهنما

موجود در کاربرد  یفرصت ها و چالش ها یبررس 376

انبوه  یهوشمند در پروژه ها یها ستميس تیریمد

 ((رازيشهر ش ی))مطالعه مورد یساز

ارشد مهندسی و مدیریت 

 ساخت

 97 شيراز کيومرث آسایی 1 راهنما

تاثير آموزش چند رسانه ای تعاملی و غير تعاملی بر  377

های شهروندی و هوش اجتماعی دانش آموزان  مهارت

 پسر پایه ششم ابتدایی شهر شيراز

راهنما: علی محمد احمدی  ارشد تکنولوژی آموزشی

 قراچه

 داور خارجی

 97 شيراز قادریعلی  1
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مقایسه تکاليف الکترونيکی و سنتی بر یادگيری و  378

یادسپاری درس علوم تجربی در بين دانش آموزان 

 دختر پایه ششم ابتدایی

راهنما: علی محمد احمدی  ارشد تکنولوژی آموزشی

 قراچه

 داور خارجی

 97 شيراز زینب دروار 1

رسانه ای در تاثير کلاس های کارگاهی مبتنی بر چند  379

انتقال مهارت های زندگی و آموزش صلح به دانش 

 آموزان پسر متوسطه اول شهرستان داراب

راهنما: علی محمد احمدی  ارشد تکنولوژی آموزشی

 قراچه

 داور خارجی

 97 شيراز مئمجتبی صا 1

مقایسه تعهد کاری و صلاحيت حرفه ای معلمان با  380

پژوهی در بين تجربه و بدون تجربه شرکت در اقدام 

 مدارس ابتدایی شهر شيراز

 راهنما: ميمنت تعبدی ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 شيراز  کرامت پرویزی 1

تاثير مسئوليت پذیری اجتماعی سازمان بر نوآوری و  381

فرهنگ سازمانی از دیدگاه کارکنان بيمارستان شهيد 

 مطهری شهر مرودشت

 ناهيد ساریخانیراهنما:  ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 شيراز مهدی صنعتگر 1

خانواده با عملکرد  –رابطه سلامت روانی و تعارض کار  382

 شغلی کارکنان آموزش و پرورش شهر شيراز

 راهنما: ناهيد ساریخانی ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 شيراز  فاطمه جلادت 1

شهروندی سازمانی با رابطه عدالت سازمانی و رفتار  383

توانمندسازی روانشناختی کارکنان بنياد شهيد و امور 

 ایثارگران استان فارس

 راهنما: ناهيد ساریخانی ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 شيراز  رقيه زارعی 1
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مقایسه ميان انگيزه و خود تنظيمی در یادگيری در  384

آموزش  بين دانش آموزان پسر و دختر مدارس ابتدایی

 شيراز 4و پرورش ناحيه 

 راهنما: ناهيد ساریخانی ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 97 شيراز  مينا آریان 1

تاثير آميخته بازاریابی خدمات بر انتخاب مقصد  385

 گردشگری ورزشی شهر شيراز

 راهنما: ولی نوذری ارشد مدیریت ورزشی

 داور خارجی

 23/6/97 ارسنجان یاسر زرین مو 1

با اثر  یآموزش یها دانش بر عملکرد سازمان تیریمد 386

 مدارس رانیمد نيدر ب یجو سازمان یگر لیتعد

 آموزش و پرورش شهرستان پاسارگاد

 راهنما: یونس محمد زاده ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 23/6/97 ارسنجان طاهره برومندی 1

با اثر  یشغل یو فرسودگ یرابطه هوش معنو یبررس 387

شهرستان  رانيدب نيدر ب یجو سازمان یگر لیتعد

 پاسارگاد

 راهنما: یونس محمد زاده ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 23/6/97 ارسنجان سجاد مرادی 1

و سبک  یتيشخص یها یژگیو نيرابطه ب یبررس 388

 ییخانواده معلمان ابتدا -با تعارض کار یزندگ

 شهرستان پاسارگاد

 راهنما: یونس محمد زاده مدیریت آموزشیارشد 

 داور داخلی

 23/6/97 ارسنجان بيژن هوشيار 1

روسا و  تيو خلاق یسازمان ینیرابطه کارآفر یبررس 389

 فارس با یهای ورزش اتيروسای ه بینا

 یروانشناخت هیبر اثر واسطه ای سرما ديتاک

 راهنما: یونس محمد زاده ارشد مدیریت ورزشی

 خارجیداور 

 27/6/97 ارسنجان محمد علی هادیان 1
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 یطيمح ستیز یو شاخص ها یمنیا سهیمقا 390

 رازيشهر ش یو خصوص یشنا دولت یاستخرها

 راهنما: ولی نوذری ارشد مدیریت ورزشی

 داور خارجی

 23/6/97 ارسنجان محدثه بهادری 1

و  یروان یستیبهز زانيدوره آموزش شنا بر م کی ريتاث 391

 دختران نوجوان یانحرافات اجتماع

 راهنما: یونس محمد زاده ارشد مدیریت ورزشی

 داور خارجی

 23/6/97 ارسنجان نرجس کاووسی 1

به  بيبر کاهش آس یآموزش ذهن آگاه ريتاث یبررس 392

سلامت روان نوجوانان  شیخود و اختلال سلوک و افزا

 زدیشهر  تيبزهکار کانون اصلاح و ترب

 راهنما: نجف طهماسبی پور مشاورهارشد 

 داور خارجی

 تهران انسيه نيک نفس 2

دانشگاه 

تربيت دبير 

شهيد 

 رجایی

31/6/97 

درس  یکيالکترون یاستفاده از محتوا یاثربخش یبررس 393

 یليتحص شرفتيو پ ميخود تنظ یريادگیبر  یاضیر

 راهنما: نجف طهماسبی پور ارشد مشاوره

 داور خارجی

 تهران زهرا کاظمی 2

دانشگاه 

تربيت دبير 

شهيد 

 رجایی

31/6/97 

و  یورزش همگان یها تیو اولو تيوضع ییشناسا 394

 رازياقشار مختلف مردم شهر ش نيدر ب یحیتفر

 راهنما: یونس محمد زاده ارشد مدیریت ورزشی

 داور خارجی

 27/6/97 ارسنجان فرهاد قنبری 1

ورزشکاران در  شیموانع گرا یبند تیو اولو ییشناسا 395

 یورزش مهياستفاده از خدمات ب

 راهنما: یونس محمد زاده ارشد مدیریت ورزشی

 داور خارجی

 27/6/97 ارسنجان عليرضا امينی 1
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 یورزش دانش آموز یبرنامه راهبرد نیو تدو یطراح 396

 استان فارس

 راهنما: یونس محمد زاده ارشد مدیریت ورزشی

 داور خارجی

 27/6/97 ارسنجان وحيد هوشيار 1

تحليل محتوای کتاب مطالعات اجتماعی پایه پنجم  397

 های شهروندجهانی دبستان از نظر مولفه

ارشد آموزش و رورش 

 پيش دبستانی و دبستانی

 راهنما: احمد علی همتی

 داور داخلی

 27/6/97 ارسنجان  فضل اله هاشمی 1

با رابطه بين هوش هيجانی مدیران و فرهنگ سازمانی  398

 مدیریت دانش در دانشگاه علوم پزشکی یاسوج

 1396 شيراز اعظم هاشمی خواه 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

پيش بينی بهزیستی روانشناختی زنان نابارور بر اساس  399

شفقت نفس و حمایت اجتماعی ادراک شده در 

 بيمارستان زینبيه شيراز

 راهنما: بنفشه اميدوار ارشد روانشناسی

 خارجیداور 

 1396 شيراز طاهره صفرپور 1

دانش در بهبود بهره  تیریمد یاستراتژ یريلزوم بکارگ 400

 یدر شرکت ها یمنابع انسان تیریعملکرد مد یور

 ساخت و ساز

ارشد مهندسی و مدیریت 

 ساخت

 1397 شيراز سحر حسينی 1 استاد راهنما

و  یتوانمندساز ،یعوامل موثر بر تعهد سازمان یبررس 401

متوسطه دوم آموزش و پرورش  رانيدب یخودکارآمد

 فارس اريس ریعشا

 1397 شيراز حبيبه ضيایی نژاد 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی

ارشد مهندسی و مدیریت   402

 ساخت

 1397 شيراز مسعود افشاری 1 استاد راهنما
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مقایسه یادگيری مبحث نور درس علوم پایه سوم  403

توجه به دو روش آموزش بارش مغزی و ابتدایی با 

 روش مشارکتی

 1398 شيراز لادن محسن زاده 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 و اضطراب یاجتماع یبر مهارتها یدرمان قصه ريتأث 404

 کودکان

 داور خارجی ارشد مشاوره

 راهنما: نجف طهماسبی پور

 تهران شقایق فيضی 1

شهيد 

 رجایی

 97اسفند 

روان  یستیبراساس بهز نترنتیبه ا ادياعت ینيب شيپ 405

 یو اختلال اضطراب اجتماع یشناخت

 داور خارجی ارشد مشاوره

 راهنما: نجف طهماسبی پور

 تهران طاهره اشعری 1

شهيد 

 رجایی

 97اسفند 

به  بيبر کاهش آس یآموزش ذهن آگاه یاثربخش 406

دانش  یليتحص شرفتيخود و اختلال سلوک و بهبود پ

 آموزان متوسطه اول شهرستان ارسنجان

 98خرداد  ارسنجان جلال اسکندری 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی

حاکم  یها یاستراتژ اديبر بن یسازمان یارائه مدل تعال 407

 رازيش 4 هيدر اداره آموزش و پرورش ناح

 98خرداد  ارسنجان پریچهر سهرابی 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی

در اداره  یمنابع انسان نهيبه یها یاستراتژ نیتدو 408

 آموزش و پرورش شهرستان کوار

 98مرداد  ارسنجان فرشته سهرابی 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی

اطلاعات بر  یفناور ريتاث یجهت بررس ییالگو یطراح 409

کارکنان آموزش و  یو منزلت سازمان یتوانمندساز

 پرورش شهرستان مرودشت

 98مرداد  ارسنجان علی سماوی 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 یکارگاه یها کلاس ريتاث یبررس یبرا ییالگو یاحطر 410

و آموزش  یزندگ یها در انتقال مهارت یا و چند رسانه

 98مرداد  ارسنجان عليرضا مسعودی 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی
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صلح به دانش آموزان پسر متوسطه دوم شهرستان 

 دياقل

به  یسازمان یآن بر بهره ور ريتعارض و تأث تیریمد 411

و آموزش  قاتيمدل کارا در مرکز تحق کیکمک 

 فارس یعيو منابع طب یکشاورز

 98شهریور  ارسنجان ناهيد انصاری 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی

دانش در مرکز  تیریاستقرار مد یکان سنجام 412

 فارس یعيو منابع طب یو آموزش کشاورز قاتيتحق

 98شهریور  ارسنجان محمود ارشد 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی

و بلوغ  یآمادگ زانيجهت سنجش م یارائه مدل 413

دانش آموزان متوسطه اول  یکيالکترون یريادگی

 شهرستان پاسارگاد

 98شهریور  ارسنجان غلامحسين باقری 1 استاد راهنما ارشد مدیریت آموزشی

تعهد  ،یمنابع انسان یمدل جامع توانمندساز یاحطر 414

در آموزش و پرورش مقطع  یو اثربخش یسازمان

 شهرستان کازرون ییابتدا

 98شهریور  ارسنجان فرامرز داوری 1 استاد راهنما ارشد آموزش ابتدایی

بررسی تاثير روش آموزش مشارکت گروهی نسبت به  415

سنتی بر پيشرفت تحصيلی درس مطالعات اجتماعی 

 پایه ششم مقطع ابتدایی آباده طشک

 استاد راهنما: فيروز رضایيان ارشد آموزش ابتدایی

 داور داخلی

 98شهریور  ارسنجان زهرا فدوی 1

مقایسه دانش آموزان دارای تجربه پيش دبستانی و  416

پيش دبستانی در سرعت زان فاقد تجربه دانش آمو

خواندن و مهارت ادراکی بصری پایه اول ابتدایی شهر 

 شيراز

 استاد راهنما: فيروز رضایيان ارشد مدیریت آموزشی

 داور داخلی

 98شهریور  ارسنجان اکلمیزهرا  1

 98شهریور  ارسنجان فاطمه حيدری 1 استاد راهنما: فيروز رضایيان ارشد آموزش ابتداییتاثير کارکردهای اجرایی بر خودکارآمدی و عزت نفس  417
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دانش آموزان دارای اختلالات یادگيری و دانش اموزان 

 فاقد اختلالات یادگيری

 داور داخلی

بررسی ميزان رضایت مندی دانشجو معلمان از کيفيت  418

 برنامه های فرهنگی پردیس شهيد باهنر شيراز

 استاد راهنما: فيروز رضایيان ارشد آموزش ابتدایی

 داور داخلی

 98شهریور  ارسنجان سميه خسروانی 1

طراحی الگویی جهت بررسی نقش متغيرهای روان  419

شناختی و فراشناختی بر عملکرد تحصيلی دانش 

 آموزان دوره ابتدایی پایه ششم شهر آباده طشک

 استاد راهنما: فيروز رضایيان ارشد آموزش ابتدایی

 داور داخلی

 98شهریور  ارسنجان سميه حسين زاده 1

های  رسی تاثير بازی های امجيکو بر تقویت مهارتبر 420

مورد نياز برای ورود به پایه اول نوآموزان پيش 

 97-98دبستانی شهرستان اقليد سال تحصيلی 

 استاد راهنما: فيروز رضایيان ارشد آموزش ابتدایی

 داور داخلی

 98شهریور  ارسنجان فيروز جمشيدی 1

 یميصنعت پتروش یها پروژه ینقشه استراتژ یطراح 421

: یمتوازن )مطالعه مورد یازيبه کمک کارت امت

 جم( یميپتروش لریبو ستگاهیاحداث ا

ارشد مهندسی و مدیریت 

 ساخت

 98شهریور  شيراز مرضيه پاک چشم 1 استاد راهنما

 ABSفاز ساخت پروژه  نهيبه یاستراتژ نیتدو 422

 جم یميپتروش

ارشد مهندسی و مدیریت 

 ساخت

 98شهریور  شيراز رسول خادمی 1 استاد راهنما

در وزارت ورزش و  یورزش قهرمان یشناس بيآس 423

اداره کل ورزش و جوانان  ی)مطالعه مورد جوانان

 استان فارس(

 98دی  کازرون حيدرپناهعليرضا  2 استاد راهنما دکتری مدیریت آموزشی

  یابانیدر یعملکرد فرمانده یابیارز یالگو یطراح 424

 یمدل تعال  یاستان بوشهر براساس شاخص ها

 یسازمان

 98دی  کازرون موسی خورشيدی 2 استاد راهنما دکتری مدیریت آموزشی
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و ادراک  تيبر خلاق یسازمان ینیکارآفر ريتأث 425

 یا و حرفه یفن یها در هنرستان انیهنرجو یتوانمند

 و بلوچستان ستانياستان س

 98دی  کازرون عيسی دهانی 2 استاد راهنما دکتری مدیریت آموزشی

 ريغ تیریمد یاجرا یعوامل بازدارنده  ییشناسا 426

 متمرکز در آموزش و پرورش

 98دی  کازرون یبيات احمد 2 استاد مشاور دکتری مدیریت آموزشی

در گمرک  یمنابع انسان یارائه و سنجش مدل معمار 427

 رانیا

 راهنما: احمدی دکتری مدیریت آموزشی

 خارجی اولاستاد داور

اردیبهشت  مرودشت سعيد ميرپور 2

99 

به بندی مدارس غير دولتی تطراحی و تدوین نظام ر 428

 دوره دوم متوسطه نظری: پژوهش ترکيبی

 اميریان زادهراهنما: مژگان  دکتری مدیریت آموزشی

 خارجی اولاستاد داور

اردیبهشت  مرودشت خدیجه بزرگی  2

99 

طراحی و ارزیابی مدل شایستگی رهبری مدیران  429

 های ازاد اسلامی دانشگاه

 راهنما: مژگان اميریان زاده دکتری مدیریت آموزشی

 استاد داورخارجی اول

 99خرداد  مرودشت حبيبی  2

احی مدل برای شایسته سالاری مدیران بر انگيزش طر 430

 پ شهرستان پاسارگاد-معلمان ابتدایی اداره آ

 99شهریور  ارسنجان هاجر السادات هاشمی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

رتبه بندی عوامل موثر بر مدیریت مسير شغلی  431

 پ شيراز-آ 4مدیران حوزه متوسطه دوم ناحيه 

 99شهریور  ارسنجان زهرا رضایی زاده 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

طراحی مدل سرمایه اجتماعی با مدیریت استعداد با  432

پ -نقش ميانجی یادگيری سازمانی در اداره آ

 شهرستان جهرم

 99شهریور  ارسنجان عباس دهقانيان 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

بر  یآموزش رسم یجهت بررس ییالگو یطراح 433

دانش  یارتباط یاه و مهارت یفراشناخت یباورها

 ديآموزش و پرورش اقل ییآموزان مدارس ابتدا

 99شهریور  ارسنجان مهدی حسن بيگی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی
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کارکنان  یو عملکرد شغل رندهيادگیتباط سازمان ار 434

 آموزش و پرورش شهرستان بوانات

 99شهریور  ارسنجان رقيه سبزی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

و  سیدر تدر تيو خلاق یسازمان تیمدل حما یاحطر 435

شهرستان  ییعملکرد معلمان ابتدا تيفيبهبود ک

 بوانات

 99شهریور  ارسنجان فاطمه طاهری 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

در رشد  یخارج یزمان آموزش زبان ها ريثتا 436

دانش آموزان دوره اول متوسطه  یو شناخت یاجتماع

 شهرستان پاسارگاد

 99شهریور  ارسنجان ميثم جشنی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

دانش آموزان  یریفرهنگ پذ ندیفرآ یشناس بيآس 437

 مناسب یبه کمک الگو رازيش 3 هيناح ییمقطع ابتدا

 99شهریور  ارسنجان بنفشه شيروانی 1 راهنما آموزشیارشد مدیریت 

نگرش دانش  رييدر تغ یمل تیو هو ینداریش دنق 438

آموزان دوره اول متوسطه خرامه)اعتماد به نفس( در 

 98-99 یليسال تحص

 99شهریور  ارسنجان مریم محمدی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

خود  یريادگیبر  یبر نقشه مفهوم یآموزش مبتن ريتاث 439

 یدرس تفکر وسواد رسانه ا یليراهبر و عملکرد تحص

 رازيش کی هيدانش آموزان دوره دوم متوسطه ناح

 راهنما: دکتر عليرضا قاسمی زاد دکتری مدیریت آموزشی

مشاور: عبيدالمحمد طاهری، 

 پری مشایخ

 1399تير  کازرون نبی اله ملک زاده 3

راحی الگوی تربيت معلم کارآمد طراز جمهوری ط 440

 اسلامی با تاکيد بر اسناد بالادستی

 راهنما: دکتر حميدرضا معتمد دکتری مدیریت آموزشی

 مشاور: دکتر عليرضا قاسمی زاد

 )داور داخلی(

 1399آبان  کازرون یحيایی 2

دانشگاه  رانیمد یاعتماد آگاهانه بر توسعه فکر ريثتا 441

 استان مازندران به منظور ارائه مدل یآزاد اسلام یها

 فلاح ديدکتر وحراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

 27/6/1400 بابل یحسن تهران ديس 2
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 ندیفرا یمعلمان برا زهيجهت ارتقا انگ یارائه مدل 442

 تيو ترب ميتعل

 مجتبی معظمیدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

 27/6/1400 تهران شمال پور یالهام هاد 2

موسسات  یکيالکترون ینظام آموزش یبرا یارائه مدل 443

 کشور یآموزش عال

 جعفر قهرمانیدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

 27/6/1400 مرند یصاحب احمد 2

 عباس خورشيدیدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی انيجذب دانشجو معلم در دانشگاه فرهنگ یائه الگوار 444

 )داور خارجی(

 27/6/1400 تهران مرکز یالله رمضان یصف 2

 یستگیبر شا یمبتن های آموزش یالگو یطراح 445

 یبانک د یکارشناسان مال

 زهرا لبادیدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

 27/6/1400 کرج منصوره چهاردولی 2

مناسب  دياسات یآموزش تيفيک یابينظام ارزش یاحطر 446

بر اساس مطالعه  رانیا یعلوم پزشک یدانشگاه ها

 یقيتطب

 مسلم چرابيندکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

 28/6/1400 نيشابور مهدی حقيقی 2

ارائه ی الگویی برای ارتقای منابع انسانی در نظام  447

 با تاکيد بر سند تحول بنيادین آموزش و پرورش

 حيدر تورابيندکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

تهران  عباس شکوری 2

 مرکزی

28/6/1400 

 و توسعه یابیارز یها مدل کانون یطراح 448

به نظام ارتقا  یابيدست کردیبا رو رانیمد یها یستگیشا

 یمطلوب عملکرد سازمان

 نازیا سادات ناصریدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

 28/6/1400 مشهد مهدی یاراحمدی 2

در سازمان  یاخلاق یمدل رهبر یابیو ارز یاحطر 449

 آموزش و پرورش استان فارس

 مسلم صالحیدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

 28/6/1400 مرودشت سعيده علی محمدی 2

 حميد شفيع زادهدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی مدارس یاجتماع تيمسئول یالگو یاحطر 450

 )داور خارجی(

 28/6/1400 گرمسار طيبه طبائی 2

حاج  یاری ريجهانگدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشیبراساس ادراک از  یسکوت سازمان یائه مدل ساختارار 451

 عطالو

 27/6/1400 تبریز ارسلان رحمان نژاد 2
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 یگر یانجيبا م  یوحسادت سازمان یاسيس یرفتارها

 جانینور استان آذربا اميدر دانشگاه پ  یشغل یسازگار

 99-98یليدر سال تحص یغرب

 )داور خارجی(

دانشگاه  دياسات یتوسعه حرفها یدورهها یارائه الگو 452

 معکوس یريادگی کردیبا رو انيفرهنگ

 زینب گلزاریدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

تهران  یمحمدرضا احتشام 2

 جنوب

29/6/1400 

ائه الگویی برای شناسایی و هدایت قابليت مدیریتی ار 453

 و صلاحيت های حرفه ای

زنان جهت تصدی مسئوليت مدیر اجرایی در 

 استانداری خوزستان

 دکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

 29/6/1400 خوزستان زینب خدادادی 2

 رانیمد یاخلاق حرفها یالگو یابیو اعتبار یاحطر 454

مورد مطالعه: آموزش و پرورش شهر  ییدوره ابتدا

 مشهد

 هادی پورشافعیدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

تربت  محمد حاجی محمدی 2

 حيدریه

29/6/1400 

 جو رشادت دهيحمدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی یدانشگاه ینیکارآفر یابیارائه مدل ارز 455

 )داور خارجی(

علوم  ینوقاب یجواد توسل 2

 تحقيقات

29/6/1400 

 یرانیا یبراساس آموزه ها یسازمان تيل فضلمد 456

 یاسلام

 دکتر حميد رضا معتمدراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

واحد  احسان حسين پور 2

 کازرون

15/9/1400 

دانش در اداره کل ثبت  تیریمدل استقرار مد یاحطر 457

 احوال استان بوشهر

 حسين افلاکی فرددکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

واحد  ناصر باغبان 2

 کازرون

15/9/1400 

دانشجو در دانشگاه  تیجهت ارتقاء رضا یارائه مدل 458

 هرمزگان یعلوم پزشک

 پریوش جعفریدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

واحد  ناهيد سلطانی 3

 بندرعباس

4/10/1400 

 4/10/1400 واحد مشهد فاطمه طوسی 2 الهام فریبرزیدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی یريادگی کردیبا رو نیمدل دانشگاه کارآفر یطراح 459
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 )داور خارجی( یخراسان رضو یآزاد اسلام یها در دانشگاه یسازمان

 کردیبا رو یآموزش تیریمد یپژوه ندهیائه مدل آار 460

 استان مازندران دانشگاههای در یرقابت ییایپو

 فاطمه طاهریدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

 4/10/1400 واحد بابل فاطمه حسن پور 3

 یستیبهز یراهبرد رانیمد یستگیشا یالگو یطراح 461

 یخراسان رضو

 نيدکتر مسلم چرابراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یاحمد اکبر دکتر

 )داور خارجی(

واحد  کاظم نصيرپور 3

 نيشابور

4/10/1400 

و  ییتحقق ارزش ها در مدارس ابتدا زانيم یابیزار 462

 الگو کیارائه 

غلامرضا شریفی دکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 راد

 )داور خارجی(

 4/10/1400 واحد قم محمد عابدی موحد 2

در نظام  انیبرای ارتقاء مشارکت دانشجو یمدل 

)مورد مطالعه: دانشگاه آزاد  رانیا یدانشگاه تیریمد

 (قاتيواحد علوم تحق یاسلام

 نادر قلی قورچياندکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 )داور خارجی(

علوم  حميده واعظی 2

 تحقيقات

5/10/1400 

خطر حوادث  تیریمد یمدل آموزش همگان هیاار 463

هلال  تيبر فرهنگ جامعه در جمع یوسوانح مبتن

 رانیاحمر ا

ی دکتر مجتبدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 ليدکتر اسماع ،یمعظم

 یکاووس

 )داور خارجی(

 5/10/1400 تهران شمال نواب شمس پور 4

قرارگاه  یآموزش منابع انسان یمدل ادراک نیوتد 464

 EFQMپدافند خاتم بر اساس مدل

 حنيفیراهنما: دکتر  دکتری مدیریت آموزشی

 (ی)داور خارج

 5/10/1400 رودهن ارشد نونهال 2

احی مدل هوش سازمانی در ادارات آموزش و طر 465

 مورد مطالعه: استان لرستان پرورش

 سيد موسی خادمیراهنما: دکتر دکتری مدیریت آموزشی

 (ی)داور خارج

 5/10/1400 خرم آباد فاطمه عزیزی 2

در دانشگاه علوم  یکوانتوم تیریمد یساز ادهيپ 466

 ارائه مدل منظور مازندران به یپزشک

سعيد صفاریان راهنما: دکتر دکتری مدیریت آموزشی

 همدانی 

 (ی)داور خارج

 5/10/1400 ساری محمد هادی زاده 2



120 

 

دانشگاه و الزامات  یاجتماع ییپاسخگو یالگو یطراح 467

 آن یساز ادهيپ

 دکتر زهرا طالبراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یعيسم یدکتر مرتض

 (ی)داور خارج

تهران  زهرا خسروی 2

 جنوب

6/10/1400 

بر  رانیمد یريمگيو فنون تصم یاستگذاريس ريثتا 468

اداره کل امور  کارکنان یتخصص یارتقاء مهارتها

 استان مازندران به منظور ارائه مدل یاتيمال

 یضامن دهيدکتر فرشراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 (ی)داور خارج

 6/10/1400 ساری عليرضا کریم پور 2

و برازش مدل مطلوب ارتقاء سطح عملکرد  نیوتد 469

 و یمعلمان براساس عدالت آموزش یشغل

شاغل در  ییمعلمان (معلمان دوره ابتدا یتوانمندساز

 آموزش و پرورش استان خراسان

 )یشمال

پور  یدکتر حسن شهرکراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 (ی)داور خارج

 6/10/1400 رودهن حسن روشان 2

)  SSCM( داریپا نيتام رهيزنج تیریمدل مد یاحطر 470

 داریدانشگاه پا استقرار در جهت یآموزش ینظامها

: یمطالعه مورد) داریتوسعه پا میبر پارادا یمبتن

 (استان مازندران آزاد یها دانشگاه

  ییتقوا میدکتر مرراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 (ی)داور خارج

 6/10/1400 ساری یآبکسر یداداش موريت 2

در  یفکر یهیسرما یشاخصها تيبررسی وضع 471

 یآنها طی سالها نييو تب لياردب پزشکی دانشگاه علوم

 9تا  92

 دکتر یوسف نامورراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 دکتر اعظم راستگو

 (ی)داور خارج

 6/10/1400 اردبيل پوران نوری مشيران 3

 )معلمان دوره یمنابع انسان یمدل تعال یاحطر 472

 ( در آموزش و پرورشییابتدا

 رضا ساکیدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یالله فضل الله فيسدکتر 

 یقمش

 (ی)داور خارج

 23/11/1400 قم پروین بنيادی 3
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 در یجانيبر هوش ه یمبتن سیتدر یالگو یاحطر 473

و  یرضو ،یخراسان)شمال های استان یآموزش عال

 (یجنوب

 مانيمحبوبه سلدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 پور عمران

 یابيافراس ایرودکتر 

 (ی)داور خارج

 23/11/1400 بجنورد جواد کهن سال جاجرم 3

بر ارزش براساس سند  یمبتن یرهبر یالگو نیتدو 474

آموزش و  یبرا یمل یو برنامه درس نیاديتحول بن

 رانیپرورش ا

محبوبه سادات دکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یفدو

 یشاه طالب یبدردکتر 

 (ی)داور خارج

 23/11/1400 خوراسگان ناهيد رستمانه 3

 یائه مدل تجاری سازی دانش به منظور ساماندهار 475

 آموختگان دانشگاهها دانش شده توسط ديدانش تول

 یمحمدرضا کرمدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 پور

 صحبت لو یعلدکتر 

 (ی)داور خارج

 23/11/1400 زنجان حسين واحد چوکده 3

در نظام  یانسان هیسرما یها ابعاد و مولفه ییشناسا 476

 ارائه مدل مناسب منظور به رانیآموزش و پرورش ا

 یکمال ینقدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یرسول داوددکتر 

 (ی)داور خارج

 23/11/1400 زنجان ماشاالله عزیزی 3

دانشگاه  یانيم رانیمد تيآموزش خلاق یالگو یطراح 477

 (ی)مورد مطالعه:سازمان مرکز یآزاد اسلام

 انيفیشر لايدکتر لراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

  یمراد ديسع دکتر

 (ی)داور خارج

 24/11/1400 اسلام شهر معصومه عزیزیان 3

جوان در ساختار  رانیجهت استفاده از مد یمدل ارائه 

 استان مازندران های در دانشگاه تیریسلسله مراتب مد

 یوسفیرضا دکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یدآباديسع

 مریم تقوایی یزدیدکتر 

 (ی)داور خارج

 24/11/1400 ساری یسوربن انيقاسم مانيسل 3

در دانشگاه  رانیمد یاجتماع یها تيمدل مسول ارائه 

 مازندران یعلوم پزشک

 یوسفیرضا دکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یدآباديسع

 (ی)داور خارج

 24/11/1400 ساری مصطفی عسگری 3

 24/11/1400 زنجان فرشته بيگلری 3 یکمال ینقدکتر راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی یدر نظام آموزش عال یاخلاق حرفها یبشناسيآس 478
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علوم  دانشگاه سلامت به منظور ارائه مدل مناسب در

 زنجان یپزشک

 امير نجفیدکتر 

 (ی)داور خارج

در افق  یآموزشگاه رانیمد یا ارائه مدل توسعه حرفه 479

 پژوهانه ندهیآ کردیبا رو 1404

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 دکتر 

 (ی)داور خارج

 24/11/1400 زنجان مرتضی آخری 3

مدارس  رانیمد یبرا ییدانا تیریمد یالگو یاحطر 480

دوره اول متوسطه آموزش و پرورش )مورد مطالعه 

 شهر تهران(

 یديدکتر عباس خورشراهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 (ی)داور خارج 

 یليجم درضايحم 3

 یشبستر

 31/2/1401 تهران مرکز

 یدولت یدانشگاه ها یبرا یتیریارائه مدل مناسب مد 481

 (رانیا کیسطح  ی)دانشگاه ها

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 نيآوارس یدکتر صادق ملک

 (ی)داور خارج

 31/2/1401 تبریز زهرا سامانی 3

بر توسعه  یساز یالملل نيو ب شرويپ دياسات ريثتا 482

به منظور ارائه مدل در دانشگاه علوم  یآموزش مجاز

 بابل( یپزشک

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 ینيزهرا حس دهيدکتر س

 (ی)داور خارجدرونکلا 

 یحسن موسو ديس 3

 یزوارده

 31/2/1401 بابل

به  ینیکارآفر یانتقال باورها یمفهوم یائه الگوار 483

 لانيکار دانش استان گ یها آموزان هنرستان دانش

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

گلدوست  نيدکتر اصغر نخست

 (ی)داور خارج

 31/2/1401 اردبيل یعزت الله مراد 3

مناسب به منظور  یالگو یبرا یو اعتبار بخش یطراح 484

 یبرا یدانش و سواد اطلاعات تیریمد جیآموزش و ترو

 مدارس رانیمد

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

)داور  ییرزايم نیدکتر نورالد

 (یخارج

 1/3/1401 زنجان احسان محمد زاده 3

 یعلم اتيه یاعضا یعملکرد پژوهش یائه الگوار 485

 شهر تهران یآزاد اسلام یها دانشگاه

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

)داور  یدکتر فرشته کردستان

 (یخارج

تهران  یليخل ريام 3

 مرکزی

1/3/1401 
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مدارس  رانیاستعداد مد تیریجهت مد یائه مدلار 486

 متوسطه  شهر تهران یدولت

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

)داور  یاحمد هاشم ديدکتر س

 (یخارج

بين الملل  یفيس فهیزهره طا 3

 کيش

1/3/1401 

ارشد صنعت  رانیمد یبالندگ یارتقا یبرا یائه مدلار 487

 رانیمخابرات ا

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 مقدم  یدکتر افسانه زمان

 (ی)داور خارج

بين الملل  هداوند ديسع 3

 کيش

1/3/1401 

 یا انهیرا یها یباز یمدل طراح یابیو ارز یطراح 488

و  یاجتماع  تيبر مسؤول یمدرسه، مبتن تیریمد

 سنجش آن

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

  یدکتر  عباداله احمد

 (ی)داور خارج

 2/3/1401 مرودشت عليرضا فتحی 3

 ییدوره ابتدا رانیمد یتوانمندساز یائه مدل مفهومار 489

 یپژوه ندهیآ یمولفه ها یشهر تهران بر مبنا

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

  یفيحن بایدکتر فر

 (ی)داور خارج

 2/3/1401 تهران غرب مينا مومن زاده 3

جهت آموزش خانواده در مدارس  یبرا یائه مدلار 490

 )مورد: استان کرمان(

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 زاده  یدکتر محمود صباح

 (ی)داور خارج

 2/3/1401 بندرعباس مهدیه شهسواری 3

دانش در مرکز بهداشت  تیریارائه مدل استقرار مد 491

 شرق اهواز

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 برکت  نيدکتر  غلامحس

 (ی)داور خارج

 16/3/1401 اهواز زیبا محمدزاده 3

 تیریبر مد یاجتماع یها رسانه ريائه مدل تاثار 492

 یها در دانشگاه یرقابت کردیکارکنان با رو یفرهنگ

 استان مازندران

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یدکتر  فاطمه طاهر

 (ی)داور خارج

سيده سميه اسدالله زاده  3

 بالی

 16/3/1401 بابل

و  یبر بهبود عملکرد آموزش رانیمد یارادت شغل ريتاث 493

معلمان جهت ارائه  یا مدارس و اخلاق حرفه یپرورش

 مدل در آموزش و پرورش استان مازندران

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یآباد ديسع یوسفیدکتر رضا 

 (ی)داور خارج

 16/3/1401 ساری قربانعلی اصغری 3
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با عملکرد  ییفضا یداریپردازش د ريتاث یرسبر 494

با  ميمستق ريو غ ميبصورت مستق یليتحص

و بعد  یبعد فراشناخت ،یبعد شناخت یگريانجيم

دانش آموزان دوره متوسطه  تيبر رشد خلاق یعاطف

 شهرستان تکاب

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 

 (ی)داور خارج

 4/4/1401 زنجان سجاد نعمتی یارعزیز 3

 یتجربه در سازمان ها تیریمد یالگو یائه ار 495

 یآموزش

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یستار نیدکتر صدرالد

 (ی)داور خارج

 4/4/1401 اردبيل گلويقوجه ب ايسردار بهرام ن 3

در  یاستقلال دانشگاه یگذار استيائه مدل سار 496

 کلان منطقه سه یعلوم پزشک یها دانشگاه

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یهمدان انیصفار ديدکتر سع

 (ی)داور خارج

 4/4/1401 ساری مهدی شعبانی 3

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی یمدرسه زندگ تیریمد یالگو یو اعتبارسنج یطراح 497

  یمذبوح ديدکتر سع

 (ی)داور خارج

 4/4/1401 اردبيل رنجبریمينا  3

معلمان بر  یروانشناخت یتوانمندساز یبرا یائه مدلار 498

در آموزش و پرورش استان  نیاديسند تحول بن یمبنا

 یغرب جانیآذربا

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 پور  یدکتر حسن شهرک

 (ی)داور خارج

 6/4/1401 رودهن سياوش سلامی 3

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی ییمدارس ابتدا یبرا ایمدرسه پو یالگو یاحطر 499

 

 (ی)داور خارج

تهران  طوبی رضایيان 3

 جنوب

6/4/1401 

 یدر راستا یبر فناور یمبتن یارائه مدل آموزش مجاز 500

 ییمدارس ابتدا یآموزش یبرد برنامه ها شيپ

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

جعفر حسين پور سعادت دکتر 

  آبادی

 (ی)داور خارج

 6/4/1401 تهران شمال مرجان ابراهيمی 3
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 یها نگرش رييضمن خدمت بر تغ یها موزشنقش آ 

 یبه کمک ارائه مدل )مطالعه مورد رانیمد یا حرفه

 (رازيدر آموزش و پرورش چهارگانه ش

 16/4/1401 کازرون غلامرضا فرزدقی 2 راهنما دکتری مدیریت آموزشی

در  ییمعلمان مقطع ابتدا یبرا یستگیائه مدل شاار 501

در دوران کرونا )مورد  یمجاز وهيبه ش سیتدر ندیفرآ

 4 هيآموزش و پرورش ناح ییمطالعه: معلمان ابتدا

 (رازيش

 12/5/1401 دانا یاسوج مهشيد پوریائی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 یازهاين یمدرسه بر اساس ارضا یستیبهز ینيب شيپ 502

و احساس تعلق دانش آموزان مقطع  یروانشناخت

 (یمتوسطه اول بخش ارژن )کوهمره سرخ

 12/5/1401 دانا یاسوج ابوذر نيک اقبال 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

و  یبر بهبود عملکرد آموزش رانیمد یارادت شغل ريتاث 503

معلمان جهت ارائه  یمدارس و اخلاق حرفها یپرورش

 مدل در آموزش و پرورش استان مازندران

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 یآباد ديسع یوسفیدکتر رضا 

 (ی)داور خارج

 23/5/1401 ساری قربانعلی اصغری 3

در مدارس متوسطه بر  یکوانتوم یمدل رهبر یطراح 504

 اديداده بن هیاساس نظر

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

  شفيع زاده حميد دکتر

 (ی)داور خارج

 23/5/1401 گرمسار ماریا دلگرم 3

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی ارتقا ساختار مدارس متوسطه یبرا یمدل ارائه 505

  نادر سليمانیدکتر 

 (ی)داور خارج

 23/5/1401 گرمسار محمود طباطبائی 3

یی شاخص های اجرای موفقيت آميز آموزش شناسا 506

آنلاین از دیدگاه مدیران مدارس به منظور ارائه مدل 

 مناسب

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

)داور  یدکتر فرانک موسو

 (یخارج

 23/5/1401 کرمانشاه معصومه ویسی 3
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معلمان مدارس  یارتباط مراقبت یمؤلفه ها ییشناسا 507

و  یحرفه ا تیبر هو ديشهر کرمانشاه با تأک ییابتدا

 مناسب   یارائه الگو

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

سوسن لائی، فرانک دکتر 

  موسوی

 (ی)داور خارج

 24/5/1401 کرمانشاه احترام فراستی 3

و اعتباربخشی برنامه آموزش سواد مالی در  طراحی 508

 مدارس دوره اول متوسطه کشور

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

)داور  یدکتر عبدالرضا سبحان

 (یخارج

 24/5/1401 تهران شمال احسان ناصر المعمار 3

دانشگاه  رانیمد یبرا کیهوش استراتژ یالگو یطراح 509

 شهر تهران یآزاد اسلام

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

)داور افکانه  یدکتر صغر

 (یخارج

 24/5/1401 رودهن طاهره جلایی 3

دانشکده  نيب یا ارتقاء تعاملات حرفه یبرا یمدل ارائه 510

،مورد:دانشگاه علوم  یآموزش یمارستانهايوب یپزشک

 رانیا یپزشک

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

)داور  نادر قلی قورچياندکتر 

 (یخارج

علوم  عبدالله جوادی نژاد 3

 تحقيقات

24/5/1401 

 ییسازنده فرهنگ مدارس ابتدا یها مؤلفه ییشناسا 511

 نهيالگو به کیشهرستان ساوه به منظور ارائه 

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

آرام، دکتر  هيدکتر بتول فق

)داور  یاريابوالفضل بخت

 (یخارج

 30/5/1401 اسلامشهر حسين رضایی 3

مثبت گرا بر  یروانشناس یآموزش مولفه ها یخشاثر ب 512

معلمان  یفکر هیو سرما یاجتماع هیبهبود سرما

 شهر یانيمدرس م

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

د را یفیدکتر غلامرضا شردکتر 

 (ی)داور خارج

 30/5/1401 قم زهرا مسيبی 3

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی رانیدر ا یآموزش تیریدانش مد یبردارنقشه  513

دکتر هاجر  ،یخلخال یدکتر عل

 (ی)داور خارج یزارع

 30/5/1401 تنکابن سحر نجار لشگری 3

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی رانیمد نيتعارض در ب  تیریو آزمون مدل مد یطراح 514

  مهری داراییدکتر 

 30/5/1401 خرم آباد معصومه نعل چی 3
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 (ی)داور خارج لرستان یدانشگاه علوم پزشک

 یتوسعه نوآور یفناورانه برا یريادگیمدل جهت  ارائه 515

 یآموزش یدوسوتوان در سازمان ها

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

  وحيد فلاحدکتر 

 (ی)داور خارج

 31/5/1401 بابل سيده مرضيه هاشمی 3

 یاستعداد در راستا تیریبهمنظور ارتقاء مد یمدل ارائه 516

 ییایدر یرويدر ن یشغل یزیبرنامه ر یساز نهيبه

 رانیا یاسلام یارتش جمهور

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

 (ی)داور خارج یدکتر کلثوم نام

 31/5/1401 بندرعباس یوسف یوسف پور 3

 کردیبا رو یاجتماع ینیمدل توسعه کارآفر یطراح 517

امداد امام  تهيکم ی)مطالعه موردیاجتماع هیسرما

 ) ره( استان فارس(ینيخم

 راهنما:  دکتری مدیریت آموزشی

)داور  یالسادات ناصر یدکتر ناز

 (یخارج

 31/5/1401 مشهد سميه رحيمی 3

های اجتماعی  بطه بين ميزان استفاده از شبکهرا 518

موبایلی با اضطراب امتحان آنلاین در دانش آموزان 

متوسطه دوره دوم شهر بندر لنگه در شرایط همه 

 گيری بيماری کرونا

 12/6/1401 دانا یاسوج زهرا عزیزی فهليانی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

نقش عوامل فردی و سازمانی بر خلاقيت و  519

توانمندسازی روان شناختی در بين معلمان ابتدایی 

 اداره آموزش پرورش شهرستان بویراحمد

 12/6/1401 دانا یاسوج محمد عارف خواه 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

نقش سبک های رهبری مدیران بر سلامت سازمانی و  520

منزلت شغلی معلمان مدارس ابتدایی شهرستان 

 دهدشت

 15/6/1401 دانا یاسوج قدرت الله اشکبوس 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

 15/6/1401 دانا یاسوج جميله بهرامی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشیوامل محيطی مدرسه بر انگيزه پيشرفت نقش ع 521
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ای معلمان دوره  آموزان و منزلت حرفه تحصيلی دانش

 دوم ابتدائی شهر سوق

رابطه بين سبک های رهبری مدیران با  بررسی 522

توانمندسازی شناختی معلمان مقطع ابتدایی مدارس 

 شهر سپيدان

 20/6/1401 دانا یاسوج عاطفه سليمانی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

ررسی تاثير روشها و ابزارهای آموزش مجازی بر ارتقا  523

انگيزه پيشرفت از دیدگاه معلمان مقطع ابتدایی 

 در دوره شيوع کرونا شهرستان سپيدان

 20/6/1401 دانا یاسوج مسعود مرادی رودبالی 1 راهنما ارشد مدیریت آموزشی

مدرسان دانشگاه  یتوسعه حرفه ا یالگو یطراح 524

 یاسلام یآموزه ها یبر مبنا انيفرهنگ

 دکتر رمضان جهانيانراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 8/1401/ 21 کرج سيمين امينی زارع 3

 نيدر ب تيموثر بررشد خلاق یعوامل آموزش یبررس 525

 دانش آموزان دوره متوسطه مدارس شهرستان تکاب

 دکتر نورالدین ميرزاییراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

علوم  سجاد نعمتی 3

 تحقيقات

21/8/1401 

 یانسان یروين یبرتوانمندساز یاجتماع ی هیسرماريتاث 526

استان مازندران جهت ارائه  یآزاد اسلام یدانشگاه ها

 مدل

 دکتر علی اصغر شجاعیراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 22/8/1401 بابل زین العابدین ابراهيميان 3

شرکت  رانیمد یتوسعه  یتراز جهان یالگو نیتدو 527

 رانینفت ا یمل

 دکتر محمد قهرمانیراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 22/8/1401 تهران غرب سوگل رانور 3

کارکنان  یبرا یسازمان یمهارت ها یالگو ارائه 528

 یدانشگاه آزاد اسلام

 دکتر بدری شاه طالبیراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 22/8/1401 خوراسگان فرشته پورمظاهریان 3

 یشغل یاز انزوا یريشگيمدل پ یو اعتبارسنج نیتدو 529

 رانیمدارس ا رانیمد

 دکتر محمدعلی نادیراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 22/8/1401 خوراسگان ندا مظفری 3
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مدرسه محور در مدارس  تیریمد یبوم یالگو یطراح 530

 متوسطه شهر تهران

 دکتر اصغر شریفیراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 28/8/1401 رودهن حميدرضا مولائی 3

 یناب با نظام آموزش عال تیریمدل انطباق مد ارائه 531

 کشور

 دکتر ذوالفقار رشيدیراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 28/8/1401 رودهن نسرین بروغنی 3

 دکتر توران سليمانیراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر یآموزش یدر سازمان ها یکوانتوم تیریمدل مد ارائه 532

 (ی)داور خارج

 28/8/1401 اردبيل ویدا عاقل زاده 3

به  یو پرورش یارائه خدمات آموزش یالگو یطراح 533

فرزندان دانش آموز شهدا، جانبازان و رزمندگان جنگ 

 رانیا یاسلام یدر جمهور

دکتر نرگس حسن راهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 مرادی

 (ی)داور خارج

 28/8/1401 تهران شمال محمدحسين کفراشی 3

 دکتر حسين کریميانراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر استان قم یدانش در دانشگاهها تیریمدل مد یطراح 534

 (ی)داور خارج

 29/8/1401 قم ابوالفضل صالحی 3

 تیریدر مد یاخلاق یارتقاء رهبر یبرا یمدل ارائه 535

 پرورشدوزارت آموزش و یستاد

دکتر اميرحسين محمد راهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 داوودی

 (ی)داور خارج

علوم و  عليرضا سلطانی فر 3

 تحقيقات

29/8/1401 

 دکتر فریبا کریمیراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر آموزش عالی رانیمد کیمدل تفکر استراتژ ارائه 536

 (ی)داور خارج

 29/8/1401 خوراسگان فائزه خلج 3

 یفرهنگ-یخدمات آموزش تيفيک یتعال یالگو ارائه 537

 ینيامداد امام خم تهيتحت پوشش کم یخانواده ها

 )ره(

 دکتر غلامرضا ویسیراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 29/8/1401 قم مراد اولاد 3

مناسب  یبر اجراعوامل موثر  یو رتبه بند ییشناسا 538

 زابل یدر دانشگاه علوم پزشک یاعتبار بخش

 ونداد ديدکتر امراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

ربت ت افشاریرزاد ف 3

 حيدریه

24/10/1401 

 ییایذکر ژهيدکتر منراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر یتوسعه رفتار شهروند یالگو یو اعتبارسنج یطراح 539

 (ی)داور خارج

 25/10/1401 نجانز عطاریفعت ر 3
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 در سازمان آموزش و پرورش رانیمد یسازمان

با  یسازمان یريادگی تيمدل توسعه ظرف یطراح 540

 نیدانشگاه کارآفر کردیرو

 انيهاشم دهیدکتر فرراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 نژاد

 (ی)داور خارج

 25/10/1401 شهدم فلاحریم م 3

اعضای  سیتدر یاثربخش ليبرای تسه یارائه مدل 541

واحد  ،ی)مورد مطالعه دانشگاه آزاد اسلامیعلم ئتيه

 تهران( قاتيعلوم و تحق

 رضا آراسته ديدکتر حمراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

لوم ع ياری شهر بابکالهعظم ا 3

 تحقيقات

1/11/1401 

متوسطه  رانیمد یحرفه ا یارائه مدل توسعه مهارتها 542

 دوم آموزش پرورش شهر تهران

 انیدکتر مسلم قبادراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 1/11/1401 بادآرم خ نجفیسن ح 3

دردانشگاه  کییخرد پداگوژ یمدلی جهت ارتقا هیارا 543

 آزاد اسلامی )مورد مطالعه: استان تهران(

 کتر نادرقلی قورچياندراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

لوم ع خانجانيانرشيد ف 3

 تحقيقات

1/11/1401 

 یتیریتجارب مد یبه اشتراک گذار یبرا یارائه مدل 544

و معلمان  رانی)مورد مطالعه، مد ییدر مدارس ابتدا

 (یاستان مرکز ییمدارس دوره ابتدا

 کتر نادرقلی قورچياندراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

لوم ع محمدیریم م 3

 تحقيقات

1/11/1401 

دانشگاه علوم  یها سامانه یآموزش برا یارائه الگو 545

حادثه  ی: سامانه فرماندهی)مطالعه مور یپزشک

 ( لانيگ یدانشگاه علوم پزشک

مقدم  یدکتر محمدتقراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 اين

 (ی)داور خارج

 2/11/1401 ردبيلا پرکاررزو آ 3

به منظور ارائه مدل  یحکمران یمؤلفه ها ییشناسا 546

 رانیآموزش وپرورش ا یبرا یاسلام یحکمران

 یناد یدکتر محمد علراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 2/11/1401 وراسگانخ رپوريبص نیپرو 3

و رابطه آن با  یآموزش تیریمد یساز نهيبه یالگو 547

 کارکنان یخودکارآمد

دکتر محمدرضا شاه راهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 یآباد

 (ی)داور خارج

هران ت شعبانیميه س 3

 جنوب

2/11/1401 



131 

 

اثربخش در مقطع  سیتدر یالگو یابیو اعتبار  یطراح 548

 ییابتدا

 دکتر نادر شهامتراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 هادی حسينیحمد م 3

 بادیآ حسام

 2/11/1401 رودشتم

و استفاده از  رشیپذ یالگو یو اعتباربخش یطراح 549

 توسط معلمان تاليجید یتکنولوژ

 یبرق یسيدکتر عراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 8/11/1401 رندم نجف زاده یبخشعل 3

آن بر  ريبر موک و تاث یآموزش مبتن یارائه الگو 550

 تهران یعملکرد کارکنان شهردار

 یگل بابائ میدکتر مرراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

هران ت عقبائیحر س 3

 جنوب

8/11/1401 

آن به  ريو تأث یحرفه ا یتهايصلاح یالگو یطراح 551

 رانيدب ینشاط معنو

 یفتح لايدکتر لراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 یورنوسفادران

 (ی)داور خارج

هران ت تنهادیثه ح 3

 جنوب

8/11/1401 

مدارس و نقش  رانیهوشمند مد یرهبر یارائه الگو 552

 معلمان یشغل اقيآن در اشت

 یانیدکتر الهام کاوراهنما:  یآموزش تیریمد یدکتر

 (ی)داور خارج

 8/11/1401 کرمانشاه نظریحمد م 3

 

 سوابق و تجربيات پژوهشی موفقایی از  خلاصه

 نقش عضو عنوان فعاليت ردیف
 هزینه پروژه

 )ریال(
 سمت در پروژه کارفرما

سال شروع 

 قرارداد

سال پایان 

 قرارداد

نظر 

 کارفرما

1 
اجرای طرح تحقيقاتی نظرسنجی کلاس های 

 فوق برنامه استان
 آموزش و پرورش استان طرح برتر استانی 000/000/17 مجری

 فارس
77 78  

آموزش و پرورش استان  طرح برتر استانی 000/000/15 مجری ارزیابی کمی و کيفی درمانگاه فرهنگيان 2

 فارس
79 80  

3 

مطالعه علل افت انگيزش تحصيلی از دیدگاه 

دانش آموزان دوره پيش دانشگاهی با توجه به 

جنسيت و زمينه خانوادگی آنان در شهرستان 

 شيراز

آموزش و پرورش استان  طرح برتر استانی 000/000/20 مجری

 فارس
79 80  
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4 

بررسی مشکلات، علایق و توانمندیهای 

دانشجویان جدید الورود در سال تحصيلی  

 در راستای افزایش بهره وری 88 -89

 آنان

  89 88 شهيد رجایی تهران طرح تحقيقات دانشگاهی 000/000/25 همکار مجری

5 

ارتقاء بهداشت روان دانش  بررسی راهکارهای

آموزان با تکيه بر آموزه های دینی و باورهای 

 تربيتی

  89 88 شهيد رجایی تهران طرح تحقيقات دانشگاهی 000/000/25 همکار مجری

6 

 نگرش  مدل با فرهنگی های رهيافت الگوی

 معدنی و صنعتی شرکت در جامع، سنجی

 گهر گل

 000/000/403 مجری
 برون یتحقيقات طرح

 سازمانی
  12/12/92 12/6/92 گل گهر سيرجان

7 

 علایم با آن های مولفه و هيجانی هوش رابطه

 سال در کشور المپيادی آموزان دانش اضطرابی

 93-94 تحصيلی

 000/000/50 همکار
برون  یتحقيقات طرح

 سازمانی
  30/1/95 20/7/94 دانشگاه شهيد رجایی تهران

8 
 آموزان دانش روانشناختی وجوه مقایسه

 تهران شهر عادی آموزان دانش و المپيادی
 000/000/50 مجری

برون  یتحقيقات طرح

 سازمانی
  5/2/95 21/7/94 دانشگاه شهيد رجایی تهران

 000/000/250 مجری 2017شيراز پایتخت جوانان جهان اسلام  9
 برون تحقيقاتی طرح

 سازمانی

 جوانان پایتختدبيرخانه 

 / شيرازاسلام جهان
1/8/95 31/1/96  

10 
 یدگیبر بزهد نیآنلا یاجتماع یها شبکه ريتأث

 شهر کرج( یجوانان استان البرز )مطالعه مورد
 000/000/100 مجری

 برون تحقيقاتی طرح

 سازمانی

فرماندهی انتظامی استان 

 البرز
1/7/96 30/1/97  

 

 خلاصه ایی از کارگاه های آموزشی اجرا شده در کشور

 تاریخ محل اجرا مدت مخاطبان کارگاهعنوان  ردیف

 بندرعباس ساعت 24 15هيئت علمی جدیدالاستخدام منطقه  الگوهای تدوین طرح درس 1
لغایت  14/11/90

16/11/90 
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 14/10/90 بندرعباس ساعت 8 15اعضاء هيئت علمی منطقه  مجموعه ی مهارت های تعليم و تربيت 2

 15/10/90 بندرعباس ساعت 8 15اعضاء هيئت علمی منطقه  مجموعه ی مهارت های تعليم و تربيت 3

 22/9/90لغایت  21/9/90 فراشبند ساعت 16 عمليات انتقال گاز 5مدیران منطقه  برقراری ارتباط مؤثر در سازمان های توليدی 4

5 
روش های سنجش اندازه گيری پيشرفت تحصيلی 

 دانشجویان
 ساعت 10 دانشگاه آزاد 1اساتيد بخش معارف منطقه 

ساختمان مرکزی  –شيراز 

 مدیریت
 1390شهریور ماه 

6 
روش های سنجش اندازه گيری پيشرفت تحصيلی 

 دانشجویان
 1390آبان  علوم پزشکی –شيراز  ساعت 16 1اساتيد جدیدالاستخدام منطقه 

 ساعت 8 اساتيد دانشگاه آزاد اسلامی واحد شيراز الگوهای روابط انسانی در سازمان های آموزشی 7
دانشکده  –شيراز 

 دندانپزشکی
 1390بهمن ماه 

8 
نشست منطقه ای چالش های فراروی زنان مسلمان برای 

 دسترسی به صلح و امنيت پایدار
 1387شهریور ماه  6و  5 خانه هنرمندان –تهران  سخنران مدعو نمایندگان سازمان های صلح و امنيت جهانی

 ساعت 32 کارشناسان وزارت نيرو سازمان هاکاربرد روانشناسی اجتماعی در  9
موسسه تحقيقات و  –تهران 

 آموزش مدیریت
 89مهر 

 ساعت 32 کارشناسان حراست وزارت نيرو کاربرد روانشناسی اجتماعی در سازمان ها 10
موسسه تحقيقات و  –تهران 

 آموزش مدیریت
 89دی ماه  29لغایت  18
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 ساعت 32 کارشناسان منابع انسانی وزارت نيرو مدیریت منابع انسانی و روابط کار 11
موسسه تحقيقات و  –تهران 

 آموزش مدیریت
 89دی ماه  15الی  11

 ساعت 32 کارشناسان حراست وزارت نيرو کاربرد روانشناسی اجتماعی در سازمان ها 12
موسسه تحقيقات و  –تهران 

 آموزش مدیریت
 89دی ماه  27لغایت  21

 ساعت 32 کارشناسان آبفای استان تهران وزارت نيرو اجتماعی در سازمان هاکاربرد روانشناسی  13
موسسه تحقيقات و  –تهران 

 آموزش مدیریت
 89شهریور  30الی  23

 ساعت 32 کارشناسان حراست وزارت نيرو کاربرد روانشناسی اجتماعی در سازمان ها 14
موسسه تحقيقات و  –تهران 

 آموزش مدیریت
 89آذر  29لغایت  16

 معناشناسی در نظام ارتباطی با تاکيد بر نقش   رسانه ها 15
کارشناسان روابط عمومی سازمان های آموزش و 

 پرورش کشور
 ساعت 24

مرکز تربيت معل  –تهران 

 نسيبه
 86اسفند ماه  1لغایت  27

 نقش روابط عمومی در تعميق اهداف سازمانی 16
 کارشناسان روابط عمومی سازمان های آموزش و

 پرورش شهرستان های استان تهران
 ساعت 12

سازمان آموزش و پرورش 

 شهرستان های تهران
 89اسفند ماه 

 نقش روابط عمومی در تعميق اهداف سازمانی 17
کارشناسان روابط عمومی سازمان های آموزش و 

 پرورش شهرستان های استان تهران
 ساعت 12

سازمان آموزش و پرورش 

 شهرستان های تهران
 88اسفند ماه 

 نقش روابط عمومی در تعميق اهداف سازمانی 18
کارشناسان روابط عمومی سازمان های آموزش و 

 پرورش شهرستان های استان تهران
 ساعت 24

سازمان آموزش و پرورش 

 شهرستان دماوند
 88تير ماه 

 79تابستان  استانداری فارسشيراز  ساعت 32 فرمانداران استان فارس کارگاه آموزشی ویژه فرمانداران 19
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 77دی ماه  دبيرستان شهيد عابدینی ساعت 54 ویژه مدرسين مراکز آموزش عالی فارس کارگاه سنجش و ارزشيابی 20

 ساعت 32 مدیران منابع انسانی آبفای استان تهران ارزیابی کار و زمان 21
سالن اجتماعات  –تهران 

 ابفای تهران
 90مهرماه 

 ساعت 32 کارشناسان ستادی آبفای استان تهران و زمانارزیابی کار  22
موسسه تحقيقات و  –تهران 

 آموزش وزارت نيرو
 88زمستان 

 روش های تدریس پيشرفته 23
مدرسين جدیدالاستخدام مجتمع های آموزشی 

 مهاجرین در ایران
 87تابستان  دفتر یونسکو –تهران  ساعت 56

24 
تربيت ایران و نصاب مقایسه ی ساختار نظام تعليم و 

 تعليمی در معارف افغانستان
 85تابستان  کابل ساعت 12 مدرسان مراکز تربيت معلم کابل

25 
جایگاه مشارکت در هزاره سوم با تاکيد بر مشارکت 

 سازمانی
 86مهر  کابل ساعت 12 کارکنان ستادی وزارت معارف

 85زمستان  کابل ساعت  36 کارکنان ستادی هلال احمر کابل  برنامه ریزی استراتژیک جهت تهيه پلان سالانه 26

27 
مفاهيم ، اصول ، الگوهای عمده و مراحل ارزشيابی 

 آموزشی ) در قالب تفکر سيستمی(
 77دی  شيراز ساعت  64 مدرسان مراکز تربيت معلم شيراز

28 
مبانی شکل گيری ارزش ها بر اساس درک صحيح از 

 متون قرآنی و اسلامی 
 85تابستان  کابل  ساعت  8 طلاب حوزه علميه خواهران

 ساعت  64 کارشناسان برق وزارت نيرو اصول برنامه ریزی 29
تهران)مدیریت توليد برق 

 شهر ری(
 91خرداد و تيرماه 
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 آموزش بهينه سازی روابط استاد و دانشجو 30
اعضا هيات علمی ، معاونان و مدیران دانشجویی 

 دانشگاه آزاد  1واحدهای منطقه 
 91تيرماه 20،21،22 دانشگاه آزاد شيراز ساعت 12

 91مردادماه  9و  8 دانشگاه آزاد شيراز ساعت  10 دانشگاه آزاد 1اعضا هيات علمی واحدهای منطقه  سنجش و پيشرفت تحصيلی  31

 ساعت  4 نمایندگان اوليا و مدارس شهر شيراز چگونه فرزندان خود را دریابيم؟  32
 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
27/7/91 

33 
اصول برقراری ارتباطات موثر در سازمان های خدماتی و 

 1توليدی 
 8/91/ 15-16 5منطقه  -شرکت گاز شيراز ساعت 24 عمليات انتقال گاز  5مدیران منطقه 

34 
اصول برقراری ارتباطات موثر در سازمان های خدماتی و 

 2توليدی 
 8/91/ 27-28 5منطقه  -شرکت گاز شيراز ساعت 24 عمليات انتقال گاز  5مدیران منطقه 

35 
کارگاه تخصصی پروپوزال نویسی ویژه دانشجویان ارشد 

 مدیریت آموزشی
 دانشگاه آزاد شيراز

 3ساعت ) 6

 (ساعته 2جلسه 
 1390بهمن  زاد شيرازدانشگاه آ

36 
کارگاه تخصصی پروپوزال نویسی ویژه دانشجویان ارشد 

 مدیریت صنعتی
 دانشگاه آزاد شيراز

 3ساعت) 6 

 (ساعته 2جلسه 
 1391اردیبهشت  دانشگاه آزاد شيراز

 1برنامه ریزی عملياتی در دستگاه های دولتی 37
مدیران برق استان تهران حوزه ستادی وزارت 

 نيرو
 20/9/91 تهران  ساعت 6

 27/9/91 تهران ساعت 6مدیران برق استان تهران حوزه ستادی وزارت  2برنامه ریزی عملياتی در دستگاه های دولتی 38
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 نيرو

39 
سمينار الگوی ارتباطات انسانی در سازمان های صنعتی 

 و خدماتی 
 ساعت 6 شرکت معدنی و صنعتی گل گهر سيرجان

سالن هلال  –سيرجان 

 احمر
23/9/91 

 ساعت  4 نمایندگان اوليا و مدارس شهر شيراز 1آسيب شناسی تک فرزندی در خانواده  40
 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
9/9/91 

 ساعت  4 نمایندگان اوليا و مدارس شهر شيراز 2آسيب شناسی تک فرزندی در خانواده  41
 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
20/10/91 

 کارگاه انگيزش و یادگيری اثربخش 42
اساتيد بورسيه دانشگاه آزاد اسلامی واحد 

 بندرعباس
 ساعت 16

دانشگاه آزاد واحد 

 بندرعباس

30/9/91 

1/10/91  

 شرکت گاز شيراز ساعت 25  شرکت گاز شيرازمدیران  اصول برقراری ارتباطات موثر در سازمان ها و زبان بدن 43
13-12-11 

/10/91 

 17/10/91 شرکت برق تهران ساعت 6 مدیران شرکت برق تهران کارگاه انگيزش در کار  44

 24/10/91-25 شرکت برق تهران ساعت 12 مدیران شرکت برق تهران کارگاه مدیریت استرس 45

 1/11/91-2 شرکت برق تهران ساعت 12 مدیران شرکت برق تهران کارگاه تفکر سيستمی 46

 12/11/91 شيراز الکترونيک صنایع ساعت 5 خانواده کارکنان صنایع الکترونيک شيراز کارگاه مهارت های زندگی  47
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 30/11/91-29-28 5 منطقه -شيراز گاز شرکت ساعت 24 گاز انتقال عمليات 5 منطقه مدیران کارگاه اصول سرپرستی و روانشناسی کار 48

 24/11/91 شيراز 7منطقه  شهرداری ساعت  4 شهرداری شيراز 7شهروندان منطقه  کارگاه آسيب شناسی اینترنت 49

50 
کارگاه نقش آموزش والدین در تحکيم پایه های اخلاقی 

 خانواد
 ساعت  4 نمایندگان اوليا و مدارس شهر شيراز

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
17/2/92 

51 
کودکان و کارگاه اوقات فراغت و تاثيرات آن بر رشد 

 نوجوانان
 ساعت  4 نمایندگان اوليا و مدارس شهر شيراز

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
7/3/92 

 ساعت 8 کارکنان بانک حکمت ایرانيان شيراز استرس مدیریت کارگاه 52
 -بانک حکمت ایرانيان

 سرپرستی شيراز
25/2/92 

 ساعت 8 شيرازکارکنان بانک حکمت ایرانيان  فنون مذاکره کارگاه 53
 -بانک حکمت ایرانيان

 سرپرستی شيراز
26/2/92 

 1/3/92 شيراز الکترونيک صنایع ساعت 4 خانواده کارکنان صنایع الکترونيک شيراز کارگاه آموزش خانواده 54

 2/3/92 شيراز الکترونيک صنایع ساعت 4 خانواده کارکنان صنایع الکترونيک شيراز کارگاه آموزش خانواده 55

56 
کارگاه نقش مهدهای کودک در ارتقای توانمندی های 

 کودکان

والدین مهدکودک غنچه های رضوی )خانم 

 رئيسی(
 ساعت 4

 7 منطقه شهرداریسالن 

 شيراز
21/2/92 

57 
کارگاه نقش مهدهای کودک در ارتقای توانمندی های 

 کودکان
 5/3/92 شهرک صدرا -باغ مينا ساعت 4 والدین مهدکودک حافظ )خانم گلکار(
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58 
کارگاه نقش مهدهای کودک در ارتقای توانمندی های 

 کودکان
 9/3/92 تالار نينوا ساعت 4 والدین مهدکودک شباهنگ )خانم شباهنگ(

59 
کارگاه نقش مهدهای کودک در ارتقای توانمندی های 

 کودکان
 ساعت 4 والدین مهدکودک ستارگان )خانم رهنما(

بلوار  -باغ تامين اجتماعی

 شاهد
10/3/92 

60 
کارگاه نقش مهدهای کودک در ارتقای توانمندی های 

 کودکان

-والدین مهدکودک وليعصر )خانم سجادیان

 سيدان(
 9/3/92 مصلا-شهرستان سيدان ساعت 4

 23/3/92 شيراز الکترونيک صنایع ساعت 4 خانواده کارکنان صنایع الکترونيک شيراز کارگاه آموزش خانواده 61

62 
سمينار بزرگ خانواده )آنچه در مورد دختران و پسران 

 جوان باید دانست(

 - حوزه صنعتی )پالایشگاه( جم کارکنان خانواده

 بوشهر
 ساعت 8

فرهنگسرای  -شهرستان جم

 توحيد
28/3/92 

 27/3/92 شيراز الکترونيک صنایع ساعت 4 خانواده کارکنان صنایع الکترونيک شيراز کارگاه آموزش نقش مشاوره در هدایت زندگی خانوادگی 63

 31/3/92 باغ صفا ساعت 4 خانواده اتکا کارگاه نظام ارتباطی خانواده 64

 آزاد دانشگاه 1 منطقه اساتيد کارگاه ارزشيابی تحصيلی 65
)دو  ساعت 8

 روز(

دانشکده علوم  -دانشگاه آزاد

 انسانی
24-23/4/92 

 1392مرداد و شهریور ماه  مرکز پياده شيراز ساعت 112 دانشکده مرکز پياده شيرازاساتيد  کارگاه تربيت مدرسين پيشرفته 66

 کارگاه آسيب شناسی ماهواره و اینترنت 67
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
4/4/92 
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 بر فرزندان کارگاه تعارضات درون خانوادگی و تاثير آن 68
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
29/5/92 

 کارگاه چگونه خانواده ای شاد داشته باشيم؟ 69
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
12/6/92 

 1392شهریور ماه  اتاق بازرگانی  ساعت 10 کارکنان اتاق بازرگانی شيراز ارتباطات موثر سازمانیکارگاه  70

 کارگاه بلوغ جسمی ، تعادل یا عدم تعادل؟ 71
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
9/7/92 

 9/7/92 اتاق بازرگانی  ساعت 4 کارکنان اتاق بازرگانی شيراز انگيزش در کارکارگاه  72

 2/7/92 شيراز الکترونيک صنایع ساعت 2 خانواده کارکنان صنایع الکترونيک شيراز کارگاه نقش مشاوره در حل مشکلات خانوادگی 73

 کارگاه چيستی های کودکان 74
مدارس شهر نمایندگان اوليا و خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
7/8/92 

 . اثبات یا انکارکودکان پرخاشگری کارگاه 75
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
5/9/92 

 منشا ترس و اضطراب در کودکان کارگاه 76
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
7/10/92 

 1/11/92 -سالن شهرداری شيراز ساعت  4نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ،  هنر همزیستی کارگاه 77
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 پارک آزادی شيراز

 جایگاه تشویق و تنبيه کارگاه 78
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
7/12/92 

 7/10/92 فرهنگسرای طاووسيه ساعت  4 آموزش و پرورش شيراز 4دانش آموزان ناحيه  کارگاه مهارت نه گفتن 79

 1/11/92 دبيرستان توحيد  ساعت  2 شيرازآموزش و پرورش  2دانش آموزان ناحيه  کارگاه انس با قران 80

 12/12/92 مسجد جامع ميانرود ساعت  2 شهرداری شيراز 9دانش آموزان منطقه  کارگاه ارتباط دختر و پسر 81

 22/12/92 سالن دادگستری شيراز ساعت  2 قضات و کارکنان دادگستری فارس ارتباط موثر -کارگاه مدیریت استرس 82

 24/12/92 فرهنگسرای خانواده ساعت  4 مشاورین فرهنگسراهای شهر شيراز جدید در مشاوره و روانشناسی کارگاه نظریات 83

 کارگاه خانواده خوشبخت 84
کليه کارکنان و مدیران و همسران قطار شهری 

 شيراز
 28/1/93 باشگاه مخابرات شيراز ساعت  2

 31/1/93 سازمان آتشنشانی شيراز ساعت  2 آتشنشانی شهر شيراز کارکنان کارگاه نيازها و انتظارات همسران از یکدیگر 85

 ساعت  6 مدیران بانک های کشاورزی کشور کارگاه تخصصی مصاحبه استخدامی 86
باشگاه بانک  -تهران

 کشاورزی
19/1/93 

 ساعت 2 کليه مسئولين و مربيان فرهنگسراهای شيراز کارگاه نقش و جایگاه معلم در عصر کنونی 87
 -شيراز شهرداری سالن

 آزادی پارک
17/2/93 
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 22/3/93-21 برق منطقه ای -شيراز ساعت  16 معاونان برق منطقه ای فارس کارگاه تخصصی مصاحبه استخدامی 88

 5/4/93-4 برق منطقه ای -شيراز ساعت  16 مدیران برق منطقه ای فارس کارگاه تخصصی مصاحبه استخدامی 89

 کارگاه آسيب شناسی ماهواره  90
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
29/2/93 

 مادر خوب –کارگاه پدر خوب  91
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
27/3/93 

 7/4/93-8 سالن صا ایران ساعت  12 مدیران صنایع الکترونيک شيراز کارگاه مهارت های ارتباطی مدیران 92

 8/3/93 قاآنی -دانشگاه آزاد شيراز ساعت  8 آموزشی مدیریت ارشد دانشجویان کارگاه پروپوزال نویسی  93

 کارگاه تربيت مادی یا تربيت معنوی 94
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
12/5/93 

 ساعت  12 مدیران برق سيکل ترکيبی فارس کارگاه تخصصی مصاحبه استخدامی 95
 –برق ترکيبی  -شيراز

 خيابان هدایت
19-20/5/93 

 ساعت  14 مدیران برق استان فارس کارگاه تخصصی تفکر سيستمی 96
مجتمع آموزشی برق  -شيراز

 خيابان آقایی -فارس
22-23/5/93 

 ساعت  18 مدیران برق استان فارس کارگاه تخصصی مهارت های برقراری ارتباط موثر 97
مجتمع آموزشی برق  -شيراز

 خيابان آقایی -فارس
29-30/5/93 
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 ساعت  12 مدیران برق استان فارس کارگاه تخصصی هوش هيجانی 98
مجتمع آموزشی برق  -شيراز

 خيابان آقایی -فارس
3-4/6/93 

 ساعت  20 فارس استان برق مدیران کارگاه تخصصی کار تيمی 99
مجتمع آموزشی برق  -شيراز

 خيابان آقایی -فارس
5-6/6/93 

 ساعت  36 مدیران برق استان فارس کارگاه تخصصی مهارت های حل مسئله 100
مجتمع آموزشی برق  -شيراز

 خيابان آقایی -فارس
12-13-19- 20/6/93 

 کارگاه تکریم خانواده و تربيت فرزندان 101
نمایندگان اوليا و مدارس شهر خانواده شهرداری ، 

 شيراز
 ساعت  4

 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
9/6/93 

 ساعت  2 مربيان و مدیران فرهنگسراهای شيراز کارگاه مهارت های شغلی 102
 -شيرازسالن شهرداری 

 پارک آزادی
15/6/93 

 ساعت  2 مربيان و مدیران فرهنگسراهای شيراز کارگاه آموزش شهروندی 103
 -سالن شهرداری شيراز

 پارک آزادی
15/6/93 

 19/6/93 5شهر داری منطقه  ساعت  2 مدیران و شهرداران شيراز –کارکنان  کارگاه مدیریت جهادی 104

 ساعت  12 مدیران برق شهرستان های استان فارس کارگاه تخصصی هوش هيجانی 105
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 15/10/98 آموزش و پرورش ساعت 4 والدین دانش آموزان شهرستان سعادت شهر اجتماعیکارگاه پيش گيری از آسيب های  209
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 13/11/98 آموزش و پرورش ساعت 4 والدین دانش آموزان شهرستان پاسارگاد کارگاه پيش گيری از آسيب های اجتماعی 210

 13/11/98 آموزش و پرورش ساعت 4 مدیران، معاونين و مشاوران آموزش و پرورش کارگاه توانمندسازی 211

 15/11/98و  14 شيراز ساعت 16 سرپرستاران پيمانکاران توزیع برق شيراز  کارگاه اصول نظارت و کنترل 212

 کارگاه برون سپاری 213
پرسنل امور قراردادها، تحقيقات و بهره وری 

 آبفای شيراز
 شيراز ساعت 32

 98 30/11و17و16

1/12/98 

 27/11/98و  26 شيراز ساعت 12 مدیران و کارکنان بانک ایران زمين شيراز استرسکارگاه مدیریت  214

 29/11/98و  28 شيراز ساعت 16 رازيبرق ش عیتوز مانکارانيسرپرستاران پ کارگاه اصول و مبانی سازمان و مدیریت  215

 8/7/99 شيراز ساعت 6 )آنلاین(مدیران و کارکنان اب منطقه ای بوشهر  کارگاه اصول مدیریت و سرپرستی  216

 12/8/99و11و7و6 شيراز ساعت 18 کارکنان توزیع برق شيراز )آنلاین( کارگاه مربی گری و منتورینگ 217

 15/10/99 شيراز ساعت 8 )آنلاین( بوشهر یو کارکنان آب منطقه ا رانیمد کارگاه نوآوری نظام یافته 218

 14/11/99و7 شيراز ساعت 16 مدیران و کارکنان توزیع برق شيراز  کارگاه اخلاق در کار 219

 یو انضباط کلاس تیریمدکارگاه  220
ملل  یدولت ريالاستخدام )مجتمع غ دیمعلمان جد

 شهرستان جم( -
 25/5/1400 جم ساعت 8

 ارتباط موثر یبرقرار یمهارت هاکارگاه  221
ملل  یدولت ريالاستخدام )مجتمع غ دیمعلمان جد

 شهرستان جم( -
 26/5/1400 جم ساعت 8

 کارگاه در عصر کرونا 222
 -ملل  یدولت ريمجتمع غوالدین دانش اموزان 

 شهرستان جم
 27/5/1400 جم ساعت 4

 2/9/1400و  18/8/1400 شيراز ساعت 8 مدرس تيترب نيمدرس یآموزش یابيسنجش و ارزش یروشهاکارگاه  223

 25/8/1400 شيراز ساعت 8 مدرس تيترب نيمدرس آموزشیکارگاه تکنولوژی  220

 1400/ 1/6تا  1/4/1400 شيراز ساعت 50 فارغ التحصيلان ارشد علوم تربيتی کارگاه برگزاری کلاسهای کنکور استخدامی 221
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 کارگاه مدیریت رفتار سازمانی 222
برق  ديتول تیریکارکنان و کارشناسان شرکت مد

 فارس
 8/10/1400و7و1 شيراز ساعت 24

 کارگاه اصول سرپرستی 223
برق  ديتول تیریکارکنان و کارشناسان شرکت مد

 فارس
 10/1400/ 29و 28 شيراز ساعت 12

 کارگاه مدیریت کارکنان دشوار 
برق  ديتول تیریکارکنان و کارشناسان شرکت مد

 فارس
 22/10/1400و21و15و14 شيراز ساعت 48

 11/1400/ 17 شيراز)مجازی( ساعت 5 مدیران و کارکنان آبفای استان فارس کارگاه انگيزش در کار 224

 11/1400/ 25 شيراز )مجازی( ساعت 5 مدیران و کارکنان آبفای استان فارس ها و فنون کار با مدیران مافوق کارگاه آشنایی با روش 225

 کارگاه انگيزش در کار 226
برق  یروين عیو کارکنان شرکت توز رانیمد

 جنوب کرمان
 21/3/1401 کرمان ساعت 5

 کارگاه فرآیند و فنون تصميم گيری 227
برق  یروين عیو کارکنان شرکت توز رانیمد

 جنوب کرمان
 22/3/1401 کرمان ساعت 5

 ها و فنون کار با مدیران مافوق کارگاه آشنایی با روش 228
برق  یروين عیو کارکنان شرکت توز رانیمد

 جنوب کرمان
 23/3/1401 کرمان ساعت 5

 اندیشه های نو در مدیریت 229
برق  یروين عیو کارکنان شرکت توز رانیمد

 زرندجنوب کرمان
 14/4/1401و12 کرمان/زرند ساعت 5

 عارضه یابی سازمان 230
برق  یروين عیو کارکنان شرکت توز رانیمد

 /زرندجنوب کرمان
 15/4/1401و13 کرمان/زرند ساعت 5

 19/5/1401و10و9 شيراز ساعت 18 برق یروين عیو کارکنان شرکت توز رانیمد موثرارتباطات  231

232 
های مبتنی  فرهنگ سازمانی و ارتباطات موثر در سازمان

 بر ارزشهای اسلامی

کارکنان جدیدالاستخدام شرکت توزیع نيروی 

 برق
 3/6/1401و2 شيراز/آقایی ساعت 12
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233 
های  مبتنی بر آموزهای کارگزارهای اسلامی  اخلاق حرفه

 اسلام و نظام اداری

کارکنان جدیدالاستخدام شرکت توزیع نيروی 

 برق
 10/6/1401و9 شيراز/آقایی ساعت 12

 کارتيمی و حل مسئله 234
کارکنان جدیدالاستخدام شرکت توزیع نيروی 

 گروه دوم برق
 17/6/1401و16 شيراز/آقایی ساعت 12

 و حل مسئله یميکارت 
 یروين عیشرکت توز دالاستخدامیکارکنان جد

 گروه سوم برق
 27/8/1401و20و11و4 برق فارس یمجتمع آموزش ساعت 24

 10/8/1401و9 بوشهر ساعت 16 مدیران و کارکنان توزیع برق بوشهر انگيزش در کار 

 16/8/1401 کرمان ساعت 6 خانواده های شرکت توزیع برق کرمان سلامت روان 

 25/8/1401و  18 مجتمع آموزشی برق فارس   ارتباطات موثرفرهنگ سازمانی و  

 24/8/1401 مجتمع آموزشی برق فارس ساعت 14 مدیران شرکت توزیع نيروی برق خلاقيت و نوآوری سازمانی 

 کارآفرینی 
 نانیو کارآفر  انیدانشجو د،ياسات ع،یصنا رانیمد

 شهرستان فسا
 ساعت 8

سالن اداره صمت شهرستان 

 فسا
30/8/1401 

 اخلاق حرفه ای 
کارکنان جدیدالاستخدام شرکت توزیع نيروی 

 برق
 ساعت 8

 مجتمع آموزشی برق فارس
 9/9/1401و  2

 کار تيمی و حل مسئله 
کارکنان جدیدالاستخدام شرکت توزیع نيروی 

 برق
 ساعت 12

 مجتمع آموزشی برق فارس
 30/9/1401و  16

 دوره مربی گری و منتورینگ 
 یروين عیشرکت توز دالاستخدامیجدکارکنان 

 برق
 ساعت 12

 مجتمع آموزشی برق فارس
 13/9/1401و6

 15/9/1401 سازمان برنامه و بودجه ساعت 4 مدیران استانداری فارس اخلاق در مدیریت 

 ساعت 6 مدیران مرکز منطقه ای جهان اسلام مدیریت و ارزیابی عملکرد 
مرکز منطقه ای جهان اسلام 

(ISC) 
27/9/1401 
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 9/1401/ 28 بوشهر ساعت 6 مدیران و کارشناسان آب منطقه ای بوشهر مدیریت و ارزیابی ریسک 

 11/10/1401 سازمان برنامه و بودجه ساعت 4 مدیران استانداری فارس )گروه دوم( اخلاق در مدیریت 

 پویایی سازمان 
مدیران و کارکنان شرکت توزیع برق خراسان 

 شمالی
 12/10/1401 مجتمع آموزشی برق فارس ساعت 12

 رهبری تحول در سازمانها 
مدیران و کارکنان شرکت توزیع برق خراسان 

 شمالی
 13/10/1401 مجتمع آموزشی برق فارس ساعت 12

 14/10/1401 سازمان برنامه و بودجه ساعت 6 مدیران و کارکنان آبفای شيراز مدیریت و ارزیابی عملکرد 

 21/10/1401و  20 سازمان برنامه و بودجه ساعت 12 مدیران و کارکنان بهزیستی شيراز عملياتی در دستگاه های دولتیبرنامه ریزی  

 27/10/1401 سازمان برنامه و بودجه ساعت 4 مدیران و کارکنان بهزیستی شيراز پاسخگویی و مسئوليت پذیری در مدیریت 

 27/10/1401 سازمان برنامه و بودجه ساعت 6 منطقه ای شيرازمدیران و کارکنان برق  مهارت توسعه اعتماد 

 پویایی سازمان 
مدیران و کارکنان شرکت توزیع برق خراسان 

 )گروه دوم( شمالی
 28/10/1401 مجتمع آموزشی برق فارس ساعت 12

 رهبری تحول در سازمانها 
مدیران و کارکنان شرکت توزیع برق خراسان 

 )گروه دوم(شمالی
 29/10/1401 مجتمع آموزشی برق فارس ساعت 12

 

 خلاصه ایی از شرکت در کارگاه های آموزشی : 

 تاریخ محل اجرا مدت مخاطبان عنوان کارگاه ردیف

1 
دوره تخصصی تکنولوژی آموزشی با تاکيد بر الگوهای 

 پيشرفته تدریس 
 تهران ساعت 60 مدرسان مراکز تربيت معلم کشور 

24/10/75 
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 13/5/82 تهران ساعت  24 حوزه ستادی وزارت آموزش و پرورش  ICTمدیریت فناوری ارتباطات و اطلاعات  2

 21/4/82 تهران ساعت  24 حوزه ستادی وزارت آموزش و پرورش  ICTمدیریت فناوری ارتباطات و اطلاعات  3

 17/1/83 تهران ساعت  32 پرورشحوزه ستادی وزارت آموزش و  نظام آموزش و پرورشو تجربه های جهانی  4

5 
دوره سنجش و اندازه گيری مدرسان مراکز تربيت معلم 

 کشور 
 77زمستان  تهران ساعت  64 نمایندگان مدرسان مراکز تربيت معلم کشور

6 
کارگاه تخصصی مشاوران فرهنگی دانشگاه های دولتی 

 سراسری کشور

مشاوران فرهنگی دانشگاه های دولتی سراسر 

 کشور 
 17/11/87-16 دانشگاه خواجه نصير  ساعت  16

7 Workshop on coercive diplomacy in the 

foreign policy strategy of USA to Iran 

اولين کنفرانس بين المللی حماسه سياسی )با 

رویکردی بر تحولات خاورميانه( و حماسه 

 اقتصادی )با رویکردی بر مدیریت و حسابداری(

 24/11/92-25 دانشگاه آزاد رودهن 25-24/11/92

8 
Workshop on economic epic (Resistive 

economy) and the investigation of its 

dimensions 

اولين کنفرانس بين المللی حماسه سياسی )با 

رویکردی بر تحولات خاورميانه( و حماسه 

 اقتصادی )با رویکردی بر مدیریت و حسابداری(

 24/11/92-25 دانشگاه آزاد رودهن 25-24/11/92

9 
Workshop on the role of new accounting 

methods and management in reduction 

of costs 

اولين کنفرانس بين المللی حماسه سياسی )با 

رویکردی بر تحولات خاورميانه( و حماسه 

 اقتصادی )با رویکردی بر مدیریت و حسابداری(

 24/11/92-25 ه آزاد رودهندانشگا 25-24/11/92

10 Workshop on the role of organizational 

culture in developing national efficiency 

اولين کنفرانس بين المللی حماسه سياسی )با 

رویکردی بر تحولات خاورميانه( و حماسه 
 24/11/92-25 رودهندانشگاه آزاد  25-24/11/92
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 اقتصادی )با رویکردی بر مدیریت و حسابداری(

11 
Workshop on an introduction to the 

crimes of capital market field (stock 

exchange) 

اولين کنفرانس بين المللی حماسه سياسی )با 

رویکردی بر تحولات خاورميانه( و حماسه 

 اقتصادی )با رویکردی بر مدیریت و حسابداری(

 24/11/92-25 دانشگاه آزاد رودهن 25-24/11/92

 17/2/1394 هفتمين همایش ملی آموزش  Granded Theoryکارگاه  12
دانشگاه شهيد رجایی 

 تهران
17/2/1394 

13 
 و خلاقيت -کارآفرینی المللی بين کنفرانسکارگاه 

 نوآوری

خلاقيت و  -اولين کنفرانس بين المللی کارآفرینی

 نوآوری 
 ساعت 16

موسسه عالی علوم و 

 خوارزمیفناوری 
29/5/94 

 نشست روسای مراکز مشاوره دانشگاه های سراسر کشور 14

نشست تخصصی تعامل مراکز مشاوره با شورای 

بررسی موارد خاص دانشگاه ها و روسای مراکز 

 مشاوره دانشگاه های سراسر کشور

 ساعت  8
 رجایی شهيد دانشگاه

 تهران
16/10/94 

15 
اندیشه استادان برنامه های فرهنگی طرح ضيافت 

 دانشگاه آزاد
 ساعت 8 اساتيد دانشگاه آزاد شيراز

دانشگاه آزاد اسلامی 

 واحد شيراز
25/4/1396 

 ساعت 24 کارکنان دانشگاه علوم پزشکی یاسوج مصاحبه استخدامی 16
دانشگاه علوم پزشکی 

 یاسوج
 12/5/1397و11و10

 ساعت 3 های کشور ها و دهياری شهرداریسازمان  شرکت در نشست نمایندگان مجامع خيرین کشور 17

سازمان  -تهران

ها و  شهرداری

 های کشور دهياری

8/2/1398 
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 های پيش روی مراکز تربيت معلم کشور چالش 18
شرکت در مناظره دانشگاه شهيد بهشتی به 

 مناسبت هفته معلم
 ساعت 4

دانشگاه شهيد بهشتی 

 تهران
9/2/1398 

 ارتقا فرهنگ ترافيک 19
همایش همياران پليس، فرهنگ یاران ترافيک، 

 های ترافيکی  راهوران محله و تجليل از نمونه
 ساعت 2

های  سالن همایش

 مجتمع طلایيه
16/7/1398 

 ساعت 2 ميز گردهای معلمی در سپهر معنا  فضيلت اخلاقی معلم 20
دانشگاه شهيد بهشتی 

 تهران
1/8/98 

 مصاحبه استخدامی 21
 ریو بو هیلوياستان کهک یا منطقهآب کارکنان 

 (اسوجیاحمد  )
 ساعت 24

 یا آب منطقهاداره 

 ریو بو هیلوياستان کهک

 (اسوجیاحمد  )

 11/2/1399و10و9

 مصاحبه آزمون استخدامی 22
 -ملل  یدولت ري)مجتمع غمعلمان مدرسه 

 شهرستان جم(
 ساعت 5

ملل  یدولت ريمجتمع غ

 شهرستان جم -
11/6/1400 

 آزمون استخدامی مصاحبه 23
کارکنان شرکت توزیع برق استان کهگيلویه و بویر 

 احمد
 ساعت 16

اداره شرکت توزیع برق 

استان کهگيلویه و بویر 

 احمد

 3/12/1400و2

 ساعت 48 دانشجویان مقطع دکتری رشته مدیریت آموزشی دانشجوی دکتری 170مصاحبه  24
دانشگاه آزاد واحد تهران 

 مرکز
 1401تيرماه  26تا  20

 

  ژوهشی و طرح های تحقيقاتی و همایش ها :  مقالات داوری شده جهت مجلات علمی پ
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 ردیف

 تاریخ داوری نام نشریه داوری کننده محل انتشار مقاله عنوان مقاله

1 
ارائه راهبرد کارا در بهبود نظام آموزشی موسسات آموزش از راه 

 مرودشت دور در ایران
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 17/2/1391 (ISC) نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

2 
بررسی سلامت سازمانی دانشگاه آزاد اسلامی واحد بهبهان به 

 مرودشت لحاظ ویژگيهای جمعيت شناختی از دیدگاه اعضای هيأت علمی
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 14/2/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

 مرودشت اسلامی نقدی بر مدیریت 3
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 29/1/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

4 

های مؤثر بر کارآفرینی در آموزش عالی از دیدگاه  بررسی اولویت

های کارآفرینی دانشگاه  کننده در کلاس دانشجویان شرکت

 چمران

 

 مرودشت
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 7/12/91 (ISC)مدیریت آموزشی نامه رهيافتی نو درفصل

5 
بررسی سبک های عمومی تصميم گيری مدیران دانشگاه: 

 مرودشت مطالعه موردی دانشگاه شيراز
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 17/11/90 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

6 
طراحی الگویی برای ارزشيابی کيفيت تدریس در موسسات 

 مرودشت دانشگاه رازی کرمانشاه آموزش عالی: مطالعه ی
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 20/11/90 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل
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7 
 با رضایت شغلیی نوآوررابطه خلاقيت و 

 شاغلان صنایع دستی شيراز در 
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 5/11/90 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

8 

جو اجتماعی مدارس با پرورش مهارت های اجتماعی رابطه 

دانش آموزان دختر دوره راهنمایی شهر همدان در سال 

 89-90تحصيلی 
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 25/10/90 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

9 

سازی مدیریت دانش در بررسی و مقایسه ميزان آمادگی پياده

های دولتی و آزاد در شمال شرق ایران )مطالعه موردی دانشگاه

 واحد یاسلام آزاد دانشگاهمشهد و  -دانشگاه پيام نور مرکز

 (مشهد

 مرودشت
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 7/12/90 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

10 

های فردی و سازمانی از دیدگاه دبيران و مدیران  جایگاه ارزش

 متوسطهمقطع 

 

 مرودشت
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 21/2/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

11 
تاثير آموزش  راهبردهای خودتنظيمی ) شناختی ، فراشناختی( 

بر خودکارآمدی و پيشرفت تحصيلی دانش آموزان دختر سال 

 اول دبيرستان شهرستان اسلامشهر
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 26/2/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل
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12 
رابطه استفاده مدیر از انواع قدرت با اثربخشی و تعهد سازمانی 

 مرودشت دبيران ناحيه دو آموزش و پرورش شهر شيراز
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

6/3/91  

 

13 

 اشتياق با شغلی مسير خودکارآمدی و سازمانی یادگيری رابطه

 مدیران کاری

 (اصفهان آهن ذوب سهامی شرکت: موردی مطالعه)

 مرودشت
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 7/3/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

14 
بررسی رابطه بهزیستی معنوی با شادکامی و پيشرفت تحصيلی 

 دانشجویان
 شيراز

عبدالمحمد دکتر 

 طاهری
  7/2/91 طرح تحقيقاتی دانشگاه آزاد شيراز

15 
بازشناسی چالش های فراروی تجاری سازی تحقيقات مدیریت 

 مرودشت آموزشی با ارائه نظریه زمينه ای
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 18/3/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

16 
سرمایه فکری مبتنی مقایسه نگرش کارکنان و مدیران به 

 مرودشت بر مدیریت دانش مدیران دانشگاه شيراز
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 22/3/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

17 

ای  های رایانه بررسی نقش انگيزش تحصيلی و مهارت

دانشجویان در دیدگاه آنان نسبت به رویکرد یادگيری 

 ترکيبی
 مرودشت

عبدالمحمد دکتر 

 طاهری
 10/4/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

18 
بررسی تفاوت ادراک مدیران و دبيران مقطع متوسطه از 

 عوامل انگيزش شغلی 

 بر اساس نظریه آلدرفر

 مرودشت
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 23/7/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

برون سپاری آموزش در پيشرفت  ارزیابی اثربخشی 19

تحصيلی دانش آموزان مدارس ابتدایی شهرستان رباط 
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 23/7/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل
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 کریم، و ارائه راهکار عملی جهت بهبود آن

20 
بازشناسی چالش های فراروی تجاری سازی تحقيقات 

 مرودشت ارائه نظریه زمينه ایمدیریت آموزشی با 
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 23/7/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

21 

ارزیابی برنامه های آموزش ضمن خدمت کارکنان دانشگاه 

ایزو  آزاد اسلامی براساس استانداردهای بين المللی

10015 
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 23/7/91 (ISC)در مدیریت آموزشینامه رهيافتی نو فصل

22 
و انگيزش دانش  رهبری دبيرانهای سبک رابطه بين 

 مرودشت دفه -مسير بر اساس نظریه ی آموزان
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 25/7/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

 رابطه هوش اجتماعی مدیران و سلامت سازمانی مدارس 23
مدیریت  دومين همایش ملی

 تحول لامرد

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 20/8/91 دومين همایش ملی مدیریت تحول لامرد

24 
بررسی نقش نظام آموزش مهارتی بر استعداد کارآفرینی فارغ 

 التحصيلان هنرستان های فنی و حرفه ای 

دومين همایش ملی مدیریت 

 تحول لامرد

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 20/8/91 تحول لامرددومين همایش ملی مدیریت 

25 
چگونه توانستم با ایجاد نقش های کليدی ، عملکرد تحصيلی 

 دانش  آموزان را بهبود بخشم؟ 

دومين همایش ملی مدیریت 

 تحول دانشگاه آزاد لامرد

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 20/8/91 دومين همایش ملی مدیریت تحول لامرد

 رابطه هویت و نابرابری در ایران 26

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

 6/91/ 15-16اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی دکتر عبدالمحمد ی نقش اولين همایش بين الملل نقش آموزش و پرورش در تقویت هویت ملی 27
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ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز طاهری 

28 
شناخت عوامل ایجاد کننده بحران هویت و راهکارهایی 

 برای تقویت هویت ملی در جامعه

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

29 
های سازی هویت ملی در سدهتلاش ایرانيان برای باز زنده

 با تکيه بر ميراث فرهنگی پيش از اسلام نخستين اسلامی

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

30 
آسيب شناسی فرهنگی و ملی مدارس ایران در مواجهه با 

 شدن ارتباطات در هزاره ی سومجهانی 

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 زاد شيرازدر شکل گيری هویت ملی دانشگاه آ
16-15 /6/91 

31 
 نقش ميراث فرهنگی در تقویت هویت ملی

 

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

32 
 جایگاه هویت ملی در هزاره سـوم

 

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

33 
هویت ملی ایرانيان نقش اسلام در شکل گيری  

 

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 
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 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

حافظ  نقش آموزش و پرورش چند فرهنگی به عنوان 34

 درایجاد هویت ملی  ميراث فرهنگی

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

 رهنگی در تقویت هویت ملیبازشناسی نقش ميراث ف 35

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

36 
های بومی و اعتلای ارزشبررسی جایگاه آثار باستانی در 

 ای در سيستانهویت منطقه

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

37 
لگوی مدارس سنتی ایران در جهت شناخت بازشناسی ا

 تاثير کالبد بر هویت

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

38 

نقش زبان در شکل گيری مؤلفه های ارزشی نوجوانان و 

 تأثيرآن بر هویت ملی

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 

 ملی امنيت بر آن تاثير و فرهنگی  ژئوپليتيک بررسی 39

اولين همایش بين المللی نقش 

ميراث فرهنگی در شکل گيری 

 هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری 

اولين همایش بين المللی نقش ميراث فرهنگی 

 در شکل گيری هویت ملی دانشگاه آزاد شيراز
16-15 /6/91 



166 

 

راهبرد مدیریت دانش و نقش آن در استقرار فرایندهای  40

 دانش گرا در سازمان

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19همایش : تاریخ 

18/11/91 

41 
تعيين توان پيش بينی فرهنگ سازمانی برای ميزان 

مشارکت اعضای هيات علمی در تصميم گيری های 

 دانشگاهی

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 

دانش سازمانی شاخصی نو در استقرار اثربخش فرآیند  42

 مدیریت دانش

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 

 بررسی اهميت مدیریت دانش در سازمان 43

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

مدریت ، حسابداری و مهندسی همایش ملی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 

سنجش کيفيت خدمات شرکت بيمه دانا شعبه شيراز با  44

 SERVQUAL استفاده از روش

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

المحمد دکتر عبد

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 

 کارآفرینی و مدیریت دانش 45
همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

مدریت ، حسابداری و مهندسی همایش ملی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 
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 18/11/91 دانشگاه آزاد گچساران 

موانع پياده سازی بودجه ریزی عملياتی در شرکت پالایش  46

 نفت بندرعباس

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

 دکتر عبدالمحمد

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 

بررسی تاثير هوش هيجانی بر تصميم گيری مدیران ارشد  47

 شهرستان کازرون

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 

سازمانی رابطه سبک های رهبری و توانمندسازی با تعهد  48

 کارکنان معاونت آموزشی دانشگاه علوم پزشکی شيراز

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 

ها و موسسات ¬بررسی نقش مدیریت دانش در دانشگاه 49

 آموزش عالی

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19 تاریخ همایش :

18/11/91 

قش مدیریت فناوری در افزایش توان رقابتی با رویکرد ن 50

 بهبود کيفيت محصولات داخلی

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 گچساران صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 
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 دانش ومدیریت دانش درسازمانها 51

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 صنایع در سازمانها دانشگاه آزاد گچساران

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 

بررسی تاثير نقش سرپرستی سازمانی در ارتقاء کيفيت  52

 مدیریت عالی سازمان

همایش ملی مدریت ، حسابداری 

و مهندسی صنایع در سازمانها 

 دانشگاه آزاد گچساران 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

همایش ملی مدریت ، حسابداری و مهندسی 

 آزاد گچسارانصنایع در سازمانها دانشگاه 

 

6/9/91 

-19تاریخ همایش : 

18/11/91 

نيازسنجی آموزشی کارشناسان پژوهشی دانشگاه یزد با  53

 استفاده از الگوی شغل و شاغل
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 3/10/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

54 

 12و 3سلامت سازمانی در مدارس پسرانه دولتی مناطق 

 آموزش و پرورش شهر تهران

 

 مرودشت
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 3/10/91 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

 و شادمانی بر معنوی هوش های مؤلفه آموزش اثربخشی 55

 پسر آموزان دانش روان سلامت
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 21/9/92 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

 اقتصاد سازی نهادینه در ملی رسانه نقش به نگاهی 56

 زندگی سبک بهبود بر تأکيد با مقاومتی
 آباده 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
18/6/92 

 و ادارات در مفيد کار ساعات و کاری وجدان و کار مدیریت 57

 نهادها
 آباده 

عبدالمحمد دکتر 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
18/6/92 

 الگوی اصلاح مدیریت در آن نقش و الکترونيکی بانکداری 58

 مصرف
 آباده 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
18/6/92 

 18/6/92 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيتدکتر عبدالمحمد  آباده  مدیران شایستگی ارزیابی استراتژیک الگوی طراحی 59
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 انتصاب منظور به( وپرورش آموزش مدیران)شيراز فرهنگی

 ارتقاء و

 زندگی طاهری

 کامپيوتر از استفاده و غيردرسی های کتاب ی مطالعه نقش 60

 آموزان دانش تحصيلی برانگيزه فراغت اوقات کردن پر در
 آباده 

عبدالمحمد دکتر 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
18/6/92 

61 
 از خود مدیریتی وظایف با مدیران ای نيازحرفه بررسی

 سال در مریوان شهرستان راهنمایی مدارس دبيران دیدگاه

 91-92 تحصيلی

 آباده 
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
18/6/92 

 آباده  زندگی سبک در اخلاقی هوش و اخلاق جایگاه 62
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
18/6/92 

 مدل در کارکنان حوزه مستمر بهبود راهکارهای تبيين 63

 EFQM   تعالی
 آباده 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
18/6/92 

 سلامت با گرایی¬کمال شخصيتی ویژگی ی رابطه بررسی 64

 بوشهر شهر هنرمندان روان
 آباده 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
23/9/92 

 دختران اسلامی زندگی سبک بر فرهنگی مصرف ابعاد تاثير 65

 ساری شهر
 آباده 

 دکتر عبدالمحمد

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
23/9/92 

 مطالعه)خانواده  زندگی سبک و اخلاقی هوش رابطه 66

 (شيراز شهرستان:موردی
 آباده 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
23/9/92 

 برنامه در اساسی قانون های مؤلفه به توجه ميزان بررسی 67

 ایران در متوسطه دوره اجتماعی علوم درسی
 آباده 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
23/9/92 

  زندگی سبک توسعه در آموزشی مدیریت اثرات بررسی 68

   اسلامی
 آباده 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
23/9/92 

 سبک در اخلاقی هوش و اخلاق بر موثر عوامل دهی وزن 69

 بنيان دانش های سازمان مدیران زندگی
 آباده 

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

 سبک مدیریت و فرهنگی همایش ملی تربيت

 زندگی
3/10/92 
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 و اضطراب کاهش بر مسأله حل رویکرد تأثير بررسی 70

 سنندج دانشگاه فرهنگيان دانشجویان استرس
 دانشگاه شهيد رجایی تهران

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 22/12/92 ششمين همایش ملی آموزش

 کننده بينی عوامل پيش فقر آهن و و خونی کم فاکتورهای 71

 ریاضی عملکرد
 دانشگاه شهيد رجایی تهران

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 22/12/92 ششمين همایش ملی آموزش

72 The Influence of “both … and …” on 

Iranian EFL. Test Takers’ Performance on 

Multiple-Choice Questions 
 دانشگاه شهيد رجایی تهران

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 22/12/92 ششمين همایش ملی آموزش

 تدریس بنيادی مؤلفه های جمعيت شناختی تحليل 73

 کردستان دانشگاه اساتيد و دیدگاه دانشجویان از اثربخش
 دانشگاه شهيد رجایی تهران

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 22/12/92 ششمين همایش ملی آموزش

 تحصيلی عملکرد و اجتماعی بلوغ بين رابطه بررسی 74

 تهران بهشتی شهيد دانشگاه و مشروط عادی دانشجویان
 دانشگاه شهيد رجایی تهران

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 22/12/92 ششمين همایش ملی آموزش

 مدیران اعضای هيئت علمی و اخلاقی سطح هوش 75

 واحد شهرکرد اسلامی آزاد دانشگاه اداری -آموزشی
 دانشگاه شهيد رجایی تهران

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 22/12/92 ششمين همایش ملی آموزش

 ميزان مقایسه رویکرد با آموزش و خلاقيت به تازه نگاهی 76

 سمنان شهر فرزانگان دبيرستان در آموزان خلاقيت دانش
 دانشگاه شهيد رجایی تهران

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 22/12/92 ششمين همایش ملی آموزش

 دانش مدیریت کاربرد و سازمانی فرهنگ بين رابطه بررسی 77

 (بهشتی شهيد دانشگاه کارکنان: موردی مطالعه)
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 31/1/93 (ISC)آموزشینامه رهيافتی نو در مدیریت فصل

78 

 مدیران مدیریتی گانه سه های مهارت بين رابطه بررسی

 نيروی عملکرد ارزیابی و مدیریتی مختلف سطوح در

 .1391 سال در پارسيان گاز پالایشگاه انسانی
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 9/4/93 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

79 
 مطالعه مورد ها؛ دانشگاه عملکرد ارزیابی برای مدلی ارایه

 مرودشت خوراسگان واحد اسلامی آزاد دانشگاه
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 13/9/93 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل
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80 

 سبک و تعارض مدیریت های استراتژی بين ارتباط ارزیابی

 آزاد های دانشگاه رئيسه هيات اعضای بين در رهبری های

 1393 سال در فارس استان اسلامی
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 26/9/93 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

81 
 سرمایه با سازمانی جو از ادارک و معنوی هوش ی رابطه

 مرودشت مرودشت واحد اسلامی آزاد دانشگاه کارکنان فکری
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 23/12/93 (ISC)نو در مدیریت آموزشی نامه رهيافتیفصل

82 
مطالعه اندیشه سياسی استاد مطهری بر اساس الگوی 

 بوشهر تحليلی توماس اسپرینگز
 عبدالمحمد دکتر

 طاهری

 فرهنگ و مدیریت المللی بين کنفرانس دومين

 توسعه )موسسه سفيران فرهنگی مبين(
20/1/94 

 بوشهر مدیریت آموزشگاهیبررسی تاثير روابط انسانی در بهبود  83
 عبدالمحمد دکتر

 طاهری

 فرهنگ و مدیریت المللی بين کنفرانس دومين

 توسعه )موسسه سفيران فرهنگی مبين(
20/1/94 

 بوشهر پایدار توسعه در خوب حکمرانی نقش 84
 عبدالمحمد دکتر

 طاهری

 فرهنگ و مدیریت المللی بين کنفرانس دومين

 مبين(توسعه )موسسه سفيران فرهنگی 
25/1/94 

85 
 مزیت بر بازاریابی عملکرد و سبز بازاریابی تأثير بررسی

 بوشهر تبرک شرکت در رقابتی
 عبدالمحمد دکتر

 طاهری

 فرهنگ و مدیریت المللی بين کنفرانس دومين

 توسعه )موسسه سفيران فرهنگی مبين(
25/1/94 

 شهيد رجایی تهراندانشگاه  چگونگی آموزش و پرورش خلاقيت در دانش آموزان 86
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 29/1/94 هفتمين همایش ملی آموزش

 دانشگاه شهيد رجایی تهران آموزش و خلاقيت 87
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 29/1/94 هفتمين همایش ملی آموزش

 دانشگاه شهيد رجایی تهران خلاقيت و ضرورت توجه به آن در امر آموزش 88
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 29/1/94 هفتمين همایش ملی آموزش

 بوشهر نفت دراستخراج حفاری سيالات مدیریت اهميت 89
 عبدالمحمد دکتر

 طاهری

 فرهنگ و مدیریت المللی بين کنفرانس دومين

 توسعه )موسسه سفيران فرهنگی مبين(
5/2/94 
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 درایران آن وگازوجایگاه

 دانشگاه شهيد رجایی تهران تخصصی آموزش زبان و ادبيات مقاله  14جمعا  90
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 17/2/94 هفتمين همایش ملی آموزش

91 
مقاله در زمينه امور فرهنگی سازمان بسيج  30جمعا 

 اردوگاه باهنر تهران فرهنگيان
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری

یازدهمين جشنواره علمی پژوهشی فرهنگيان 

 بسيجی
15/2/94 

92 

 نظام در علمی هيات های شایستگی ارزیابی مدل ارائه

 اسلامی آزاد دانشگاه واحدهای:مورد) اسلامی آزاد دانشگاه

 فارس( استان
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 15/6/94 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

93 

 خدمات کيفيت بر سازمانی شهروندی رفتار تاثير بررسی

 ها آموزشکده کارکنان: موردی مطالعه) دانشگاهها در

 .(تهران شهر ای وحرفه فنی های ودانشکده
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 15/6/94 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

94 
 از  سازمان خدمت ضمن آموزش های دوره نيازسنجی

 مرودشت شيراز 4 ناحيه پرورش و آموزش کارکنان دیدگاه
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 11/7/94 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

95 
 ایران عالی آموزش های سازمان در استراتژیک ریزی برنامه

 مرودشت (متوازن امتيازی کارت) BSCرویکرد طریق از
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 11/11/94 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

 تهران مقاله 30  داوری 96
 عبدالمحمد دکتر

 طاهری

 فرهنگيان پژوهشی علمی جشنواره دوازدهمين

 بسيجی
14/2/94 
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 تهران مقاله 4  داوری 97
 عبدالمحمد دکتر

 طاهری

 فرهنگيان پژوهشی علمی جشنواره دوازدهمين

 بسيجی
12/2/95 

 تهران رجایی شهيد دانشگاه مقاله 14  داوری 98
 عبدالمحمد دکتر

 طاهری
 15/2/95 آموزشهشتمين همایش ملی 

 مرودشت یکاربرد-یاثر بخش دانشگاه جامع علم یمدل رهبر 99
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 14/10/96 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

100 

سطوح بلوغ  سک،یر تیریمد های¬مولفه ییشناسا

آموزش در مجتمع  تيفيو ک یمنابع انسان های¬تيقابل

 گاز پارس جنوبی
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 15/2/97 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

101 
 یبرا یاقتصاد یها بر فعاليت یمدل مفهومی مبتن یطراح

 مرودشت یبهبود نظام آموزش مدیریت تخصص
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 19/10/97 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

102 

( در ی/ تبادلی)تحولرانیمد ینقش سبک رهبر یبررس

  یسازمان تیارتقاء هو

 کارکنان یاجتماع یرپذی¬تيمسئول و

 مرودشت
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 10/12/97 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل

103 

( در ی/ تبادلی)تحولرانیمد ینقش سبک رهبر یبررس

  یسازمان تیارتقاء هو

 کارکنان یاجتماع یرپذی¬تيمسئول و

 مرودشت
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 17/2/98 (ISC)نامه رهيافتی نو در مدیریت آموزشیفصل
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104 

مؤثر کلاس درس بر  تیریآموزش معلمان در مد یاثربخش

و زمان انجام  یريادگی طي: ادراک از محیشناخت یامدهايپ

 فيتکل
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 24/1/99 (ISC)در مدیریت آموزشینامه رهيافتی نو فصل

105 

 آموزان دانش یليتحص شرفتيسهم معلمان در پ یبررس

( و یامتحانات کشور یها داده هی)بر پا نظری سوم سال

 معلم تيترب یآن برا های دلالت نييتب
 تهران -رجایی

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 7/2/99 فناوری آموزش

106 
حکمت محور و نقش آن در  تیریعوامل موثر بر مد یبررس

 مرودشت (نايس یتحول گرا )مورد مطالعه: دانشگاه بوعل یرهبر
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 8/2/99 (ISC) آموزشی مدیریت در نو رهيافتی نامه فصل

107 
با نقش  یسازمان یدانش بر نوآور تیریمد یندهایفرآ ريتأث

 مرودشت یمنابع انسان یور بهره یانجيم
عبدالمحمد دکتر 

 طاهری
 8/2/99 (ISC) آموزشی مدیریت در نو رهيافتی نامه فصل

108 
 یحکمران هیبا توجه به نظر رانیآموزش در ا یاستگذاريس

 مرودشت (یشاخص اعتماد عموم ؛یخوب )مطالعه مورد
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 29/3/99 (ISC) آموزشی مدیریت در نو رهيافتی نامه فصل

109 

: یدر نظام آموزش یفرد انيفرانقش م یرفتارها یبررس

همکاران و  تیحما ،یخدمت عموم زهينقش انگ نييتب

 (رفتي)مورد مطالعه: آموزش و پرورش ج تیمامور تيظرف
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 23/5/99 (ISC) آموزشی مدیریت در نو رهيافتی نامه فصل

110 
دانش در سازمان  تیریو مد یسازمان یچابک نيارتباط ب

 رجایی تهران استان تهران( ی)مطالعه مورد یجهاد کشاورز
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 5/8/99 نشریه فناوری آموزش
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111 
پزشکان در مناطق محروم  یماندگار  یها استيس ليتحل

 آزاد شيراز رانیا یاسلام یجمهور
دکتر عبدالمحمد 

 یطاهر
 1/7/1400 صدرا یمجله علوم پزشک

112 

و  یسازمان یکيالکترون یريادگیسنجش ابعاد فرهنگ 

 ريدب تيکارکنان دانشگاه ترب یشغل اقيارتباط آن با اشت

 ییرجا ديشه
 رجایی تهران

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 9/9/1400 نشریه فناوری آموزش

113 
 یها طيدر مح ینیتکو یابيبهبود ارزش یراه حل ها

 مرودشت یکيالکترون یريادگی
عبدالمحمد دکتر 

 طاهری
 3/10/1400 (ISC) آموزشی مدیریت در نو رهيافتی نامه فصل

114 

معلمان براساس  یحرفه ا یستگیشا یمدل مفهوم نييتب

 ی)مطالعه مورد سميپراگمات یحل مسئله ا کردیرو

 :مدارس دوره دوم متوسطه شهر رفسنجان(
 مرودشت

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 2/1/1401 (ISC) آموزشی مدیریت در نو رهيافتی نامه فصل

115 
 تيو قابل یاجتماع هیسرما ريتاث یارائه الگو و بررس

 مرودشت ینیدر دانش آفر یسازمان یريادگی
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 20/2/1401 (ISC) آموزشی مدیریت در نو رهيافتی نامه فصل

 مرودشت رانیمد ستهیبر اساس تجارب ز ريبص یمدل رهبر یطراح 116
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 30/10/1401 (ISC) آموزشی مدیریت در نو رهيافتی نامه فصل

  : پژوهشیداوری طرح های تحقيقاتی و 

 
 ردیف

 طرح پژوهشیعنوان 

 

 تاریخ داوری کارفرما داوری کننده مجری طرح نوع طرح
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1 

شماره انداز  زميهای مکان یخراب زعلتيو آنا ل یبرس

 کنتور گاز و بهبود عملکرد آن

 

محمد ، رضا فهام ديدکتر حم پایان نامه

 رشکاریيم

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 7/2/1398 شرکت ملی گاز ایران

2 

مهندسی ارزیابی بحران کرنش پایه ی یک خط لوله ی 

انتقال فراساحل تحت بارگذاری شبه استاتيک دارای 

 بعدیترک سطحی زاویه دار سه 

 

فریده رنجبر، محمد رحيم نامی،  پایان نامه

 امير خسروی فرد

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 7/2/1398 شرکت ملی گاز ایران

3 
در شرکت گاز   RCA یواجرا یا شهیعلل  ر ليتحل

 استان فارس

 

 راضيه زارع، محمدرضا فيلی زاده پایان نامه
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 5/5/1398 شرکت ملی گاز ایران

4 

بر اهداف  یمبتن یعيگاز طب نيرهتأميشبکه زنج یطراح

 داریتوسعه پا

 

 آرش بازیار، ناعمه زرین پور پایان نامه
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 5/5/1398 شرکت ملی گاز ایران

5 

حملات   صيبه منظور تشخ دیراهکار جد کیارائه 

DDoS نرم افزار محور یدر شبکه ها 

 

رضا جاویدان، احمد ویدا هاشمی،  پایان نامه

 بختياری شهری

دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 5/5/1398 شرکت ملی گاز ایران

6 

مطالعه و بررسی تاثير افزودن فين و هيت پایپ برکارایی 

 هيتر پيش گرمکن ایستگاه تقليل فشار گاز

 

 نصير مهرانبد، مجتبی بينا زاده پایان نامه
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 7/12/1398 شرکت ملی گاز ایران

7 
آناليز تاثيرات پارازیت های توليد شده توسط تعدیل کننده بر 

 روی کنتورهای فراصوتی در پتروشيمی

 

 محمد ميرشکاری، محمد آزادی  پایان نامه
دکتر عبدالمحمد 

 طاهری
 7/12/1398 شرکت ملی گاز ایران

 7/12/1398 شرکت ملی گاز ایراندکتر عبدالمحمد امير سينا دادفر، اردلان فيلی،  رتبه بندی سبک های مدیریت تعارض از دیدگاه مدیران و  8
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 طاهری محمد محسن مشکسار پایان نامه TOPSISو  DANPکارمندان با رویکرد ترکيبی 

 

 های ارتقای اساتيد  پرونده داور

 
 ردیف

 کارعنوان 

 

 ذینفع

 

 تاریخ داوری کارفرما داوری کننده رشته 

 ارتقا از استادیاری به دانشياری 1

 

دکتر عبادالله 

 احمدی

 

دکتر عبدالمحمد  مدیریت آموزشی

 طاهری
 1394 دانشگاه آزاد اسلامی مرودشت

 ارتقا از استادیاری به دانشياری 2
 

 دکتر رضا زارعی

 

دکتر عبدالمحمد  مدیریت آموزشی

 طاهری
 1395 آزاد اسلامی مرودشتدانشگاه 

 ارتقا از استادیاری به دانشياری 3

 

 آرمين دکتر

 محمودی

 

دکتر عبدالمحمد  روانشناسی

 طاهری
 1397 دانشگاه آزاد اسلامی یاسوج
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 خلاصه فعالیتهای اجرایی

 

 1/7/69لغایت  1/7/59آموزگار مدارس استان فارس : از  -مدیر

 30/6/72لغایت  1/7/69شيراز :مدیر مجتمع آموزشی دانشگاه 
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 6/9/72لغایت  1/7/72مدیر مجتمع فرهنگيان شيراز 

 30/12/71لغایت  1/7/70مسئول هسته مشاوره مرکز شاهد شيراز:

 7/9/72اعزام به کشور استراليا جهت ادامه تحصيل به منظور اخذ مدرک فوق ليسانس 

 31/6/74ایت لغ 7/1/74شيراز : 2مدیر مجتمع آموزشی فرهنگيان ناحيه 

  20/2/75لغایت  1/7/74معاون دانشگاه آزاد شيراز)امور مدارس(:

 17/1/77لغایت  30/2/75شيراز: 2معاون آموزش و پرورش ناحيه 

 16/7/77لغایت  16/1/77معاون دانشگاه پيام نور شيراز :

 8/3/81لغایت  16/7/77مسئول تحقيقات و پژوهش آموزش و پرورش استان فارس:

  30/8/82لغایت  8/3/81استان فارس: و قائم مقام وزیر در ان آموزش و پرورشرئيس سازم

 10/10/83لغایت  10/10/82مشاور اجرایی وزارت آموزش و پرورش)معاونت برنامه ریزی و توسعه مدیریت(:

 10/12/84لغایت  10/10/83مدیر هماهنگی پروژه های بانک جهانی در وزارت آموزش و پرورش :

  1/8/86لغایت  10/3/84مشاور ارشد وزارت آموزش و پرورش کابل:
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 30/6/87لغایت  1/8/86مدرس مرکز تربيت معلم نسيبه تهران :

 1/7/89تا  1/7/87مدرس و مشاور فرهنگی دانشگاه شهيد رجایی تهران:

 21/11/89هيئت علمی تمام وقت دانشگاه آزاد شيراز 

 13/4/91تا  15/5/90د شيراز: معاونت دانشکده اقتصاد و مدیریت واح

 30/11/91تا  1/4/90مدیرگروه کارشناسی ارشد مدیریت آموزشی واحد شيراز :  

 30/11/91 تا 1/4/90واحد شيراز :  علوم تربيتی  و کارشناسی ارشد مدیرگروه کارشناسی

 30/11/91 تا 13/4/91رئيس دانشکده اقتصاد و مدیریت واحد شيراز: 

 تاکنون 1/7/91:  کشور های دانشگاه سازی اسلامی تربيت و فرهنگ کارگروه عضو

 تاکنون 1/8/91فرهنگی شهرداری شيراز :  –مشاور فرهنگی معاونت اجتماعی 

 تاکنون 19/6/92رئيس کارگروه برنامه ریزی سازمان فرهنگی اجتماعی شهرداری شيراز : 

 تاکنون 1390عضو بسيج اساتيد دانشگاه آزاد اسلامی واحد شيراز : 

 تاکنون 1395: در طرح های فرهنگی استانداری فارس شيراز واحد اسلامی آزاد دانشگاه نماینده
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 تاکنون 1392عضو بسيج اساتيد و کميته فرهنگی بسيج دانشگاه شهيد رجایی تهران: 

 تاکنون 1377کارشناس فرهنگی صدا و سيمای مرکز فارس: 

 تاکنون 1395ترافيک:  مشاور شهردار شيراز در معاونت حمل و نقل و

 تاکنون 1395:  شيراز در مجمع خيرین فرهنگ سازشيراز شهردار  فرهنگی مشاور

 تاکنون 1395استان فارس:  پليس راهور عضو اتاق فکر فرماندهی

 تاکنون 1393مشاور معاونت دانشجویی فرهنگی دانشگاه شهيد رجایی تهران: 

 تاکنون 19/10/1395: )وابسته به وزارت علوم( یاسوج موسسه آموزش عالی غيرانتفاعی داناو استاد و مدیر گروه ارشد  عضو هيئت موسس

 تاکنون 1395يب های اجتماعی استان عضو ستاد فرهنگی و اجتماعی مدیریت و ساماندهی آس

 تا کنون 1395 :مجمع خيرین شهرساز و فرهنگ ساز شهرداری شيراز نایب رئيس

 تا کنون 1400استان فارس از شهریور عضو اصلی مجمع خيرین امنيت 

  1400های آزاد کشور از شهریور ماه  عضو اصلی تيم تخصصی گزینش دانشجویان دکتری، دفاع از پایان نامه دکتری و ارتقا علمی اساتيد دانشگاه
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